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APRESENTACAO

GCompanheiro sindicalista

Estd aqui mais um numero da
revista Debate Sindical. Apesar das
dificuldades rotineiras, o Centro de
Estudos Sindicais a cada dia que
passa vai se consolidando como
uma entidade voltada para
a pesquisa de questoes
relacionadas com o sindicalismo
classista no Brasil. Isso se expressa
pelas publicacoes dos Cadernos do
CES, pela nossa revista Debate
Sindical e pelas dezenas de cursos
de formac@t™8indical e palestras
que temos feito em todos os
Estados.

Esta nova edicdo da revista surge
num momento importante da vida
politica do pais. Ela tem como
pano de fundo dois eventos
importantes e fundamentais para a
luta dos trabalhadores. Um deles, é
a realizag¢do das elei¢oes
presidenciais em 15 de novembro.
Pela primeira vez em nossa
histéria, teremos um candidato
operdrio comprometido com as
lutas dos trabalhadores brasileiros,
que ¢ a candidatura Lula, da
Frente Brasil Popular. O outro fato
marcante ocorreu quando da

tomada de decisdao pela Corrente
Sindical Classista, em 30 de agosto
passado, em seu I Conselho
Nacional, de se incorporar a
Central Unica dos Trabalhadores, a
partir da realizagdo do seu proximo
Congresso Nacional, previsto para
marco de 1990.

Essas duas questdes marcam o
centro e o conteido principal desta
edicdo da DS-5, além de outras
matérias que em muito contribuem
para as discussdes sobre
importantes aspectos da vida
sindical. Temos a convic¢do de que
esta publicacdo permite fazer
avancar ainda mais o campo do
sindicalismo classista no Brasil.

A diretoria do Centro de Estudos
Sindicais, na reta final da mais
importante batalha do povo
brasileiro, que ¢ a eleicdo de 15 de
novembro, esta convencida que
vem conseguindo cumprir o papel a
que se propos desde a sua fundacao
em 85: dar a sua parcela de
contribui¢do para o sindicalismo
classista, democratico e unitério,
politizado e independente,
enraizado entre os trabalhadores.
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% o
A presenca da

Corrente Sindical =2 ] =
Qlassista, em

todo o territério,

foi marcanie na

greve geral de

margo. i)

Altamiro Borges *

A decisdao da Corrente Sindical Classista, de ‘‘abrir oficialmente as
discussoes com a Central Unica dos Trabalhadores com vistas a
unificacdo orginica da CSC na CUT’’ , é um fato de enorme significado
historico. Representa a possibilidade real de uniao numa mesma central
sindical do que hd de mais avancado e combativo no sindicalismo
brasileiro.

Essa resolug¢do, tomada em recente reuniio do Conselho Nacional da
CSC, tera grandes reflexos nas lutas dos trabalhadores por seus objetivos
imediatos e futuros. A partir de sua concretizacdo, o movimento operario
e sindical atinge um novo patamar, mais elevado, fortalecendo-se para o
enfrentamento contra o patronato e o governo.

A proposta de ingresso na CUT, entretanto, nao significa a dilui¢do da
Corrente Classista no interior da central sindical. Conforme decisdo do
seu conselho nacional, a CSC deverd manter sua independéncia e atuar de

e b g forma organizada para defender suas idéias politicas e sindicais. Para
Centro de Estu- garantir esse direito, algumas condicées para a incorporagio estdo sendo
%’E’s}_s'"d'“"" discutidas com a dire¢do da CUT.
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A reunido do Conselho Nacional da
CSC, que aprovou a proposta do ingresso
na CUT, contou com ampla representati-
vidade. Realizada em 30 de agosto, ela te-
ve a participacdo ativa ¢ democratica de di-
rigentes sindicais de 19 Estados. Além dis-
so, refletiu as indicagdes dos congressos es-
taduais da Corrente Classista ocorridos em
iquase todo o pais, coroando o rico pro-
cesso de debate do periodo recente.

Nela foram definidas as condigdes mi-
nimas para a incorporacdo da CSC na
CUT. A questdo principal € a garantia do
direito de tendéncia. Isso quer sizer que
a Corrente Classista, que se forjou na luta
pela construgdo de uma concepcao sindical
revolucionaria em nosso pais, ndo pretende
abrir mao de suas idéias politicas e
sindicais. Mesmo no interior da CUT, ela
devera manter sua articulacdo propria e sua
independéncia para brigar por seus pontos
de vista.

O direito de tendéncia é um critério ba-
sico para a existéncia do pluralismo de
idéias numa central sindical. Em alguns
paises, como em Portugal, ele inclusive &
formalizado nos estatutos da central. Sua
garantia possibilita o exercicio da democra-
cia sindical, que & o pilar indispensavel pa-
ra & unidade de acdo dos trabalhadores.

Como explica a resolucio *1 CSC, as de-
cisdes que forem tomadas nas instancias
maximas da CUT serao encaminhadas de
forma unitdria, ‘‘mas preservando a opi-
nido da minoria”. Com esse objetivo, a
CSC defendera a manutencdo do critério
de elei¢hes proporcionais para os orgdos de
dire¢ao da central — que hoje ja é pratica-
do pela CUT.

Uma outra reivindicagao apreseng,gfl%pc-
la CSC ¢ que seja formalizado um forum
permanente de negociagdes com a CUT pa-
ra dar encaminhamento ao processo de in-
tegracdo. A CSC ainda propde que, nessa
fase de transigdo, ela participe como ob-
servadora, sem direito a voto, de todos os
foruns de decisdo da CUT — como nas
reunides da executiva, das direcdes nacio-
nais e estaduais, das plendrias, etc.

Para viabilizar essas propostas, o. Con-
selho Nacional da CSC elegeu uma comis-
sdo de sindicalistas que tera o papel de ne-
gociar oficialmente com a Executiva da

CUT a questio da unificacdo orgénica. O
coroamento de todo esse processo de dis-
cussdo devera se dar em margo do proxi-
mo ano, quando a Corrente Classista rea-
lizard o seu Il Congressc Macional. Essa
€ a instdncia soberana para tomar a reso-
lucdo definitiva do ingresso na CUT. Além
disso, ¢ o forum apropriado para mostrar
a forca do sindicalismo classista, aumen-
tando seu poder de interferéncia nos rumos
do movimento sindical e da propria CUT,

Concretizada a proposta da CSC, o sin-
dicalismo brasileiro estara dando um pas-
so divisivo para superar uma de suas prin-
cipais debilidades: a divisdo! A formacio
de varias centrais sindicais, a partir de 83,
representou um duro golpe na luta dos assa-
lariados. Rompia-se a historica tradicdo de
unidade do movimento sindical no Brasil.
Os trabalhadores deixavam de contar com
um férum tinico que, rompendo com o cor-
porativismo, unisse a classe para as gran-
Jdes jornadas de luta.

Na ocasido, o responsavel pela area tra-
balhista da Fiesp — a poderosa federacao
dos industriais paulistas —, Roberto Del-
la Manna, ndo escondeu sua alegria, anun-
ciando que iria promover uma festa. Os pa-
troes realmente tinham motivos de sobra
para comemorar. Afinal, na hora de en-
frentar os explorados eles deixam de lado
a concorréncia ¢ unem-se como um bloco
de aco. Ja os trabalhadores ficariam ace-
falos, sem um orgédo unificador de suas lu-
tas. A divisdo trouxe prejuizos. Gerou im-
passes nas convocagoes das greves gerais e
rxduziu a pressdo dos assalariados na
Constituinte — so para citar dois exemplos.

Durante essa longa trajetoria, os sindi-
calistags que hoje organizam a Corrente
Classista sempre defenderam de maneira
intransigente a unidade como condi¢do pa-
ra o avanco das lutas por transformacoes
no pais. Nesse sentido, criticaram a fun-
dacgdo da CUT em agosto de 83, que que-
brava a unidade até ali existente. Mesmo
reconhecendo o papel combativo dos diri-
gentes cutistas, condenaram a concepg¢io
de formar uma central por afinidades
politico-partidarias e nio com base em cri-
térios sindicais.

Da mesma forma, os sindicalistas clas-
sistas combateram as manobras dos pele-
gos que desejavam cristalizar a divisao e
impedir qualquer unidade de acdo com a
CUT. Nesse processo, as liderancas clas-
sistas, contribuiram na fundagio da CGT,
em 86, tentando torna-la o polo de unifi-

A nova diregao
nacional da CSC,
eleita
democraticamente

no I Congresso

realizado no Rio
de Janeiro em
fevereiro deste
ano.
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Plenario de
Delegados do |
Congresso
Estadual da CSC
do Parana. Em
praticamente
todos os Estados
a Corrente esta
implantada.

cacao do sindicalismo. Essa proposta, en-
tretanto, acabou sendo inviabilizada pela
pratica nociva de chamado sindicalismo de
resultados’’, que surge no processo da gui-
nada de direita do governo Sarney.

Como agentes do patronato infiltrados
no meio sindical, os novos pelegos rasga-
ram o programa de acdo da CGT, fizeram
¢oro com 0s reacionarios na Constituinte
e tentaram sabotar as lutas unitarias dos
trabalhadores — como a greve geral de
agosto de 87, Para impor suas idéias, ape-
laram para a pior espécie de banditismo
sindical ¢ tomaram de assalto a dire¢ao da
CGT. Atualmente essa central, dirigida pe-
lo testa-de-ferro dos EUA, Antonio Magri,
¢ um antro de pelegos a servico dos inte-
resses do capital estrangeiro e dos grandes
grupos reaciondarios nacionais.

E diante desse quadro, que o setor mais
combativo da CGT rompe com a central
¢ numa plendria em Campinas, em abril de
88, funda a Corrente Classista. Seu obje-
tivo continua a ser o de unificar os traba-
lhadores, politizar as suas lutas e trabalhar
na perspectiva de mudancas revoluciona-
rias na sociedades. O combate ao ‘‘sindi-
calismo de resultado’ e a defesa das rei-
vindicag¢oes dos assalariados possibilitam
maior aproximagao com a CUT nas para-
lisagdes localizadas, na greve geral de 14
¢ 15 de mar¢o ¢ mesmo em varias chapas
sindicais.

O novo caminho para a unidade ¢os se-
tores combativos do sindicalismo ja esta-
va dado. Tanto que o | Congresso Nacio-
nal da CSC, em fevereiro desse ano, apro-
vou a proposta de “‘frente unica priorita-
ria com a CUT". Os 2.560 delegados pre-
sentes, representando mais de 700 entida-
des sindicais, decidiram ainda reforcar a
Corrente Classista e, “‘juntamente com a
CUT ¢ outros setores de luta do sindicalis-

mo, buscar os caminhos que levem & uni-
ficacao organica do movimento sindical
brasileiro™.

A evolugao do quadro
politico contribuiu para
-as mudancas sindicais

Um fator determinante que moldou to-
das essas viradas no cendrio sindical foi a
propria evolugdo do quadro politico no
Brasil. Isso porque o sindicalismo ndo ¢
uma ilha. Ele reflete a situacdo geral do
pais e interfere nela. Sem analisar as mu-
dancas na conjuntura politica, como as al-
teracdes na correlacdo de forgas, fica difi-
cil entender as reviravoltas e flexdes na
frente sindical.

Nesse sentido, vale destacar que o perio-
do recente foi marcado pelo esgotamento
do projeto da burguesia. O agravamento
da crise economica e a auséncia de solucdes
por parte das classes dominantes levaram
ao dcirramento da luta de classes no pais.
O movimento operario e popular, apesar
de suas inumeras debilidades, avangou e
conquistou novos espacos. Para impedir
que o peso da crise seja jogado sobre seus
ombros, milhoes de trabalhadores se utili-
zam da arma da greve. SO no primeiro se-
mestre desse ano, por exemplo, o Ministé-
rio do Trabalho calcula em 9 milhdes o nu-
mero de grevistas. Isso sem contar os
aproximadamente 30 milhdes de assalaria-
dos que participaram da greve geral de
margo contra o Plano Verao, comandada
pel@ 3T e CSC.

O fortalecimento das correntes popula-
res ¢ progressistas da sociedadz atingiu um
novo patamar com as elei¢des municipais
do ano passado. Em intimeras capitais ¢
municipios de concentragio operaria, can-
didaturas comprometidas com as lutas dos
trabalhadores sagraram-se vitoriosas. A
correlagdo de forcas pendeu para a esquer-
da. Esseavanco também se reflete na for-
macao da Frente Brasil Popular, com Lu-
la candidato a presidéncia da Republica,
que retine o grosso da militdncia sindical
combativa e os partidos de esquerda iden-
tificados com as transformacdes de fundo
no pais — PT, PC do B, PSB.

Diante da polariza¢io politica do pais,
que se encontra numa encruzilhada histd-
rica, as alteracoes na frente sindical foram
sensiveis. Isto ¢ que explica o surgimento
do “*sindicalismo de resultados”’, a trans-
formacao da CGT num reduto da direita,
a pratica do gangsterismo sindical. Isso
também se reflete nas proprias mudancas
recontes na CUT.

DEBATE SINDICAL




CAPA

A CUT cresceue
passa por um rico

processo de mutagao

A CUT nesse periodo teve um expressi-
vo crescimento. Isso em fungdo de varios
fatores — inclusive historicos. A crise do
revisionismo no final da década de 50, por
exemplo, dificultou a agdo dos comunistas,
gue eram hegemdnicos no sindicalismo
brasileiro. Dessa forma, abriu espagos pa-
ra outras correntes, mesmo para algumas
que haviam sido derrotadas por suas con-
cepgdes sectarias. O golpe militar de 64, que
castrou a acdo das forgas mais avancgadas
no movimento social, também deixou um
vazio na frente sindical. Além disso, alguns
dos setores que formaram a CUT conta-
ram desde o inicio com apoio das centrais e
instituicdes internacionais para a sua estru-
turagao.

Sintonizada com o espirito de luta dos
trabalhadores, mesmo gue muitas vezes
com posturas exclusivistas e equivocadas, a
CUT ganhou intimeras e importantes enti-
dades. Hoje ela esta presente em alguns dos
sindicatos operdrios mais estratégicos do
pais. Em seu ultimo congresso, o 3° Con-
cut (setembro-88), contou com a participa-
¢do de 1.157 entidades sindicais oficialmen-
te credenciadas e 6.244 delegados eleitos.

Diferentemente da fase inicial de estru-
turacdo, quando o peso das oposicoes ar-
tificializava a central, atualmente sua re-
presentatividade sindical real é inquestio-
ndvel. No fundamental, a CUT se consoli-
dou e & vista pelos trabalhadores como a
sua principal referéncia de luta. Diante da fa-
Iéncia da CGT, ela é hoje a nica central em
condi¢oes de cumprir o papel de polo de
unificagdo do sindicalismo combativo.

Com a evelugdo do quadro politico na-
cional, ela passa por um rico processo de
mutacdo. As acirradas disputas internas e
as insistentes criticas de setores ndo cutis-
tas também a empurraram no sentido das
mudancas. A postura inicial de desprezo
pela unidade, por exemplo, tem sido aos
poucos atenuada. A CUT procura hoje se-
guir uma politica de aliangas mais amplas.
A experiéncia deve ter ensinado que o ex-
clusivismo ndo leva a lugar nenhum. Isso
se manifesta na busca de unido para desen-
volver as lutas cotidianas e na propria com-
posicdo de chapas para eleicoes sindicais
com outras forcas progressistas que ainda
ndo atuam no campo da CUT.

Mesmo o problema da partidarizagio,
que sempre foi motivo de duras criticas e
resisténcias, tem gerado grandes polémicas
no interior da central.

A resolugdo do 32 Concut fala que “‘a
unidade dos trabalhadores da CUT nao
anula as identidades e as filiagoes partida-
rias e a personalidade politica de nin-
guém’’. Ela também afirma que & pre-
ciso superar o desafio de transformar a
CUT numa representacao sindical “‘unita-
ria, democratica, pluralista’.

O congresso inclusive promoveu mudan-
gas positivas nos estatutos da central.
Diminuiu-se a distor¢cdo existente que da-
va um peso exagerado para as oposi¢oes
sindicais, 0 que permitia uma maior parti-
darizacdo da entidade. Agora o critério de
participagdo na CUT € mais sindical, pos-
sibilita dar uma representatividade mais
real aos seus foruns — apesar de ainda per-
sistirem alguns desvios nos novos estatutos.

Essas alteragdes, entretanto, nio repre-
sentam a superacdo de todas as debilida-
des da CUT. A resolugdo do Conselho Na-
cional da CSC inclusive aponta diver-
géncias com as posicdes majoritdrias na
CUT. Entre elas, a Carrente Classista cri-
tica a defesa da Convengdo 87 da OIT,
que estimula o plurisindicalismo, as rela-
¢oes ambiguas da CUT com as centrais sin-
dicais internacionais, e o proprio proble-
ma da partidarizacao.

Essas divergéncias, porém, hoje jd nao
sdo mais impeditivas para o ingresso do
sindicalismo classista na CUT. Garantido
o direito de tendéncia, é plenamente pos-
sivel enfrentar o embate de idéias no inte-
rior da central. A disputa de opinides ndo
sera tranquila. E ilusdo pensar que com a
unificagdo orgénica todos os problemas esta-
rdo resolvidos. Mas a necessidade de unido
dos trabalhadores, que sempre foi uma
bandeira das liderangas da CSC, exige que
se enfrente esses obstdculos e que se eleve
a unidade do movimento sindical a um no-
vo patamar. As condigdes existentes — o
novo quadro politico do pais, as mudan-
¢as na CUT e organizacao da CSC — sdo
favordveis a unificagdo organica. Para is-
so ¢ fundamental continuar a fortalecer as
concepcoes classistas e a CSC.,
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ENTREVISTA

Barroso e Meneguelll
opinam sobre 0
ingresso da GSC na GUT

A Debate Sindical entrevistou Sérgio Barroso, secretario-geral da Corrente
Sindical Classista, e Jair Meneguelli, presidente da Central Unica dos
Trabalhadores. Os dois opinaram sobre o significado da resoluc¢io da CSC de
iniciar o processo de discussdo com o objetivo de ingressar na CUT. Ambos
concordam que a concretizac@o dessa proposta vai representar um passo decisivo,
histérico, no sentido do fortalecimento da unidade dos trabalhadores na luta por
seus interesses imediatos e futuros.

Os entendimentos para a unificacfio orgénica ja comecaram e as perspectivas
sao otimistas. A Corrente Classista inclusive ja convocou o seu II Congresso
Nacional, em mar¢o do proximo ano, para avaliar a evolucao das discussoes e
posicionar-se definitivamente sobre o seu ingresso.

Os dois entrevistados tambem analisaram as razdes que possibilitam o processo
de unificacdo na fase atual. Como enfantizou Sérgio Barroso, mesmo com o
ingresso na CUT, a CSC mantera sua independéncia politica e continuara a atuar
de forma organizada. Ja Meneguelli ressalta que a incorpora¢io permitira a
ampliacdo da CUT, aumentando a forca do sindicalismo combativo no Brasil.

FALA BARROSO

DS: Qual o significado e a importiincia da
da decisao da CSC (tomada dia 30 de agosto)
de abrir discussdes com a CUT, visando o
ingresso na Central?

Barroso: Em primeiro lugar, a decisdo tem um
significado histérico para o movimento sin-
dical brasileiro. Poderemos estar dando pas-
sos para a construgdo da Central Sindical
mais representativa e a que dispde do maior
poder de mobilizacdo para luta da historia
do movimento operario brasileiro. Em se-
gundo, uma vez concretizada a unidade, a

ﬁ?&“ﬂ“ﬂ‘""“' classe operéria e os trabalhadores tero um
Congresso da poderoso instrumento de combate para en-
CSC, é0 : frentar a grave crise que atravessa o paise a
secretario-geral da ofensiva da grande burguesia e do capital fi-
Corrente e diretor - : + :
T ik nanceiro internacional. Estamos convenci
Nacional dos dos que a unidade organica CSC/CUT ser4
Meédicos. um fator decisivo para impulsionar a ampla
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unido do povo, referenciada na perspectiva
socialista.

DS: Quais sdo as solicitagdes que a CSC fez &
CUT para o seu ingresso na Central e como
estiio as conversacdes? o

Barroso: Creio que a participacdo de repre-
sentantes da CSC nas instincias da CUT, como
observadores, bem como o direito de tendén-
cia, que significa a nossa autonomia politica
e organizativa dentro da Central, nio consti-
tuirdo impedimentos para a necessidade da
unidade maior, determinada pelo quadro
politico e pelas altera¢des ocorridas no mo-
vimento sindical. Exemplo disso, ocorreu na
primeira reunido informal que tivemos com
uma delegacdo de companheiros da Executi-
va Nacional da CUT, quando fomos comu-
nicados que todas as correntes que la atuam,
concordam e entendem que nosso ingresso
deva se dar o mais répido possivel. A propria
decisdo do Conselho Nacional da CSC, re-
percutiu de forma bastante positiva entre os
sindicalistas cutistas, Nesse sentido, a nossa
expectativa é que as conversacdes obtenham
bons resultados.

DS: Quais as principais divergéncias ainda
existentes entre a CUT e a Corrente Sindical
Classista? .

Barroso: O pluralismo sindical embutido na

‘Convenciio-87 da OIT; as relagdes internacio-
nais da Central (para nés ainda obscuras) e
a concepedo distorcida das relagdes Sindica-
to/ Partido. Por outro lado, a aprovagdo da
unicidade sindical na Constitui¢do, que con-
sideramos justa, o fato da CUT permanecer
nio filiada a nenhuma Central Internacional
e ainda a critica deliberada no seu ultimo
Congresso as concepgdes ‘‘sectirias e de
partidariza¢do” do sindicalismo, possibili-
tam maior espacgo para a ampliacdo e o apro-
fundamento do debate.

DS: Comente as modificacdes estatutirias
ocorridas na CUT deliberadas em seu iltimo
Congresso  Nacional ( de 88) e qual a
iill;l opinifio sobre a situacdo da entidade ho-

e?

Barroso: Vamos comentar basicamente duas
mudancas: a reducdo da participagdo das
“‘oposigdes’’ nas instdncias da Central e a cen-
tralizacdo exagerada nas diregdes estaduais
da CUT, para o envio de delegados ao Con-
gresso Nacional. Isso significa que, por um
lado se prioriza a representagdo das entida-
des, o que reforga a CUT enguanto organi-
zacdo intersindical mas por outro, se estabe-
lece uma espécie de controle que favorece o
setor que venha a ter hegemonia nas suas di-
recdes. E fundamental também perceber que
as alteracdes surgidas na CUT, derivam
principalmente do quadro politico. Assim, o
exciusivismo manifestado desde a sua fun-
dacdo, foi sendo ultrapassado pela exigéncia
das lutas dos trabalhadores e pelos rumos da
luta politica mais geral. Todas as greves ge-
rais vitoriosas foram aquelas convocadas e
realizadas pelas correntes unitarias que
atuam no movimento sindical. Nesse perio-

do mais recente, a CUT vem se mostrando
bem mais aberta & composi¢cdes de chapas
para elei¢cdes sindicais com setores avanga-
dos ndo cutistas. A conquista de importantes
sindicatos operarios, a adocdo de uma con-
duta menos exclusivista e uma postura bem
mais unitdria frente as lutas concretas dos tra-
balhadores, resultam num crescimento real
da CUT.

DS: Qual a importincia da unificacio da CSC
com a CUT, em relacdo ao combate ao cha-
mado sindicalismo de ‘‘resultados’'?

Barroso: Significa o 1solamento do sindicalismo
reacionario, manietado pelo capital estran-
geiro e uma importante derrota do governo e
do patronato. A unidade CSC/CUT, tende a
fortalecer a concepgdo classista entre os tra-
balhadores. O truculento sindicalismo de
Rogério Magri vem amargando dia-a-dia
derrotas contundentes. Primeiro implodiu a
CGT e em outubro podera simplesmente per-
der a direcio do Sindicato dos Eletricita-
rio de Sdo Paulo, paraa CSC/CUT.

DS: Qual a posicao da CSC sobre o papel
do movimento sindical brasileiro em relacdo
a4 sucessdo presidencial de 15 de novembro?

Barroso: Na CSC participam sindicalistas do
PCdoB, do PSDB, do PDT e independentes.
A reunido do I Conselho Nacional (ocorrida
em 30/8), seguindo o Congresso de fevereiro,
deliberou a participagdo ativa dos dirigentes
sindicais na sucessdo presidencial, participa-
¢do essa baseada no programa avangado
aprovado no Congresso da CSC. Pessoal-
mente, acredito que a Frente Brasil Popular
e a candidatura Lula significam a grande no-
vidade na histéria das lutas do nosso povo,
com a unidade dos Partidos progressistas e
um passo fundamental para que se forje a
unido do povo. Acho que é decisivo que todo
dirigente sindical dé tudo de si na batalha su-
cessoria. Que na campanha eleitoral, abrace
as concepgdes da sua classe, a classe opera-
ria, para que possamos mudar radicalmente
a situacio do Brasil e do nosso povo.
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Jair Meneguelli é
carregado pelos
sindicalistas da
CUT, quando foi
reeleito
presidente
nacional da
Central.

i
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DS: Como vocé encara a resolucio da
Corrente  Sindical Classista de abrir
oficialmente as discussdes com vistas ao
ingresso ta CSC na CUT?

Meneguelli: Hid bastante tempo que nods
temos contato com os companheiros que
atualmente integram a Corrente Classista,
Mesmo na época em que estes sindicalistas
lutavam no interior da CGT, a CUT ja
mantinha relagdes com os companheiros para
garantir a unidade de agio dos trabalhadores
em defesa dos seus interesses. A pratica de
luta sempre nos aproximou dos sindicalistas
da CSC.

Em todos os momentos delicados do
cendrio politico brasileiro, quando era vital ir
a luta, enfrentar os patrdes e o governo, a
participagdo da CGT existia apenas devido ao
impulso dos companheiros da CSC. Isso
ocorreu nas manifestagoes do 1° de Maio, nas
virias greves gerais € mesmo em indmeras
paralisagoes de categorias. Na verdade, em
muitos casos a CGT s6 emprestou seu nome,
sua sigla. Quem foi para as porias de fibrica,
para as ruas, para convocagdo das greves,
foram os sindicalistas da CSC, que uniram
suas forgas com a CUT.

A nossa avaliacdo € que os companheiros
da CSC néo estavam na central certa. O lugar
deles sempre foi nas fileiras da CUT. Eu sei
que havia e ha divergéncias de ordem politica
e sindical, conhe¢o os argumentos dos
companheiros da CSC. Mas acho que agora,
em funcdo até do proprio momento politico
que o pais vive, & possivel discutir essas
divergéncias no interior de uma finica central
de luta.

DS: O que deve representar a unificacdo
orpanica da CS5C a CUT para a luta dos
trabhalhadores ¢ para o fortalecimento do
movimento sindical?

Meneguelli: Representa a jun¢do da parcela
mais combativa e coerente do sindicalismo
brasileiro. Isso possibilitara um grande avanco
da unidade dos trabalhadores na luta por
rransformagdes em nosso pais. Além disso,
na medida em que a unificagio se concrelize,

novos espagos se abrem para o ingresso de
outros sindicatos na CUT. Desta forma
estaremos superando o corporativismo,
unificando as classes trabalhadoras. Nosso
poder de pressdo, de luta, aumenta em
muilto,

Eu acredito que o ingresso da CSC vai

permitir uma amplia¢do da nossa central.
Quem ganha com isso ¢ o conjunto dos
assalariados. NoOs temos discutido essa
guestdo nas instincias da CUT e todas as
correnles que atuam na central concordam
com o ingresso, deselam que ocorra o
mais breve. Nao ha, qualquer resisiéncia a
unificagdo. Sabemos que existem divergén-
cias, que foram cometidos erros de ambas as
partes, Mas o que importa agora € a unido
das nossas forgas. Acho inclusive que o que
esla ocorrendo ndo é um simples processo de
entrada, Estamos juniando nossas forgas.
DS: Na sua opiniao, quais fatores explicam
esse processo de unificaciio?
Meneguelli: Assim como a vida, o movimento
sindical também passa por varias fases. Hoje
eslamos mais amadurecidos, Mesmo na
época em que ndo se falava em unificacido
orgincia, a CUT e os sindicalistas da CSC ja
realizavam na pratica a unidade de a¢io nas
areves e outras lutas. Isso facilitou a unidade
orgnica, que inclusive ji estad caindo de
madura.

Por outro lado, a situacdo de crise que o
Brasil vive impde a unidade dos trabalhado-
res. Hisloricamente a crise sempre teve esse
papel unificador. Por ultimo, o que é
fundamenial, existe a propria evolug¢do da
situagdo politica, a formacdo de uma frente
que unifica as forgas de esquerda do nosso
pais. Acho que a Frente Brasil Popular é
reflexo do avanco das lutas dos trabalhado-
res, do fortalecimento do movimento sindical
e popular, E ela contribui também para a
unidade dos setores combativos do sindicalis-
mo, para a unificacdo CSC-CUT.

DS: A reunido do Conselho da CSC aprovou
algumas premissas para discussio sobre o seu
ingresso na CUT. Entre elas, o direito de
tendéncia e, inclusive, a presenca de
observadores da CSC nas instancias da CUT.
Como voceé analisa esses pontos?
Meneguelli: No proximo dia 5 de outubro, a
Executiva da CUT vai se reunir para discutir
as proposlas da CSC. Eu ndo gostaria de me-
adiantar a posicio da Executiva. Acho,
enirelanto, que algumas questdoes sdo
facilmente resolvidas. O direito de tendéncia,
por exemplo, ja existe no interior da CUT.,
Como vocé sabe, atualmente existem (rés
srandes correntes na central - a “‘Articula-
¢io', a "CUT pela base" e uma alianga da
Convergéncia Socialista com outros agrupa-
Menios.

Entendemos que essa é uma questio
resolvida na CUT. A composicio das diregdes
da  central € feita pelo critério da
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proporcionalidade, o que permite a presenga
democratica de todas as forcas, Ndo ha
qualquer impedimento a existéncia dessas
tendéncias. Discutimos nossas divergéncias
democraticamente nos varios foruns da CUT
e, apos aprovado um plano de agdo,
encaminhamos unitariamente as decisdes.
DS: Como vocé encara as divergéncias que a
CSC tem com algumas das posicoes
majoritarias na CUT, como sobre a
Convencao 87, a partidarizaciio e as relagbes
internacionais da central?

Meneguelli: Como ja disse, divergéncias
exislem e serdo debatidas democraticamente
no interior da central. Com relacdo &
Convengio 87, elas permanencem e ninguém
ainda foi convencido pelo contrario. Como
isso € uma questdo do futuro, nods temos
tempo suficiente para continuar a discuti-la.
Eu sou da opinido, que as coisas que ja estdo
claras, a gente encaminha; o que esta

confuso, escuro, a gente discute para clarear.
Temos muito
divergéncia.

tempo para debater essa

Ja quanto a partidarizagio, ndo concordo
com essa critica. E evidente que se 90% dos
dirigentes sindicais que estdo numa central
sio militantes ou simpatizantes de um
determinado partido, as posi¢des deste
partido terdo mais forga. Isso é logico. Agora
eu acho que na medida que a central vai se
ampliando, ficando mais diversificada do
ponto de vista dos partidos, essa proximidade
de posi¢oes ndo serd tdo grande. O proprio
ingresso da CSC e de outros sindicalistas
amplia a CUT, evitando qualquer risco de
partidarizagdo.

Por iltimo, sobre as nossas relagoes
internacionais, temos uma posigdo bastante
tranquila. E resolugdo de todos os congressos
que a CUT deve manter relagdes bilaterais
como todas as centrais mundiais, mas
preservando sua independéncia, Ndo ha
qualquer razio para nos filiarmos a uma das trés
centrais internacionais - CIOSL, FSM, CMT.
Isto porque ndo pretendemos trazer para o
Brasil a divisdo existente a nivel mundial,

O presidente da
Central Unica
dos Trabalhadores
se fez presente no
1 Congresso
Nacional da CSC
(fevereiro de 89).
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* Presidente do
Sindicato dos
Trabalhadores
da Sabespi/Ce-
tesb (SP) e inte-
grante da Cor
rente Sindical
Classista.

A acao dos sindicalistas
diante da batalha da
sucessao presidencial

Nivaldo Santana *

A sucessdo presidencial é o principal embate politico dos altimos tempos.
Apos longos 29 anos, os trabalhadores brasileiros reconquistaram o
direito democratico de eleger o presidente da Republica e de indicar os
rumos que o pais deve trilhar. Diante dessa batalha de grande
significando, como as liderancas sindicais devem se portar? O sindicalista
Nivaldo Santana da sua opinido sobre o polémico assunto.

Na disputa presidencial ora em curso, o
Brasil se dividiu nitidamente em dois cam-
pos. De um lado estao os candidatos das
classes dominantes, das elites que massa-
cram o povo ha séculos. A burguesia nao
conseguiu unir o seu bloco, apresenta-se
com varios postulantes a cadeira do Pala-
cio do Planalto, mas todos com propostas
conservadoras, de direita, contrarias aos
anseios de progresso e justica dos assala-
riados brasileiros. Além disso, ela incenti-
va e da espaco a algumas candidaturas di-
versionistas, que ao negaram a polarizacio
politica no pais acabam fazendo o jogo da
direita.

Do outro lado, no campo dos explora-
dos e dos setores progressistas da nacdo,
encontra-se a candidatura de Luis Indcio
Lula da Silva, da Frente Brasil Popular,
que reune os partidos de esquerda compro-

metidos com o avanco das lutas dos traba-
lhadores - PT, PC do B, PSB. Essa candi-
datura é a propria expressdo do acumulo
de forcas do movimento operdrio e popu-
lar nos ultimos anos. Ela representa o que
ha de mais avancado na sociedade brasi-
leira, que esta corporificado nas milhares
de liderancas sindicais, operarias, campo-
nesas, estudantis, comunitdrias, etc ,surgi-
das na luta por transformagdes profundas
na estrutura politica, econdmica e social do
Brasil.

Diante desse quadro, que é bastante cris-
talino, o que existe de mais avancado no
movimento sindical ja anunciou publica-
mente seu apoio a candidatura de Lula. Es-
sa adessdo, entretanto, ainda nao se mani-
festa da maneira mais ativa. O que se per-
cebe é que os sindicalistas combativos até
agora ndo se lancaram com a garra neces-
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sdria para garantir a vitoria da Frente Bra-
sil Popular no dia 15 de novembro.

Na minha opinido, ainda eXiste um certo
defensismo politico da jovem geracido de
liderangas sindicais nesta batalha eleitoral.
[sso se deve a varios fatores. Um deles é
a propria trajetoria recente do sindicalis-
mo. Afinal, o movimento sindical foi du-
ramente castrado pelo regime militar. Se-
gundo alguns estudos, cerca de 70% dos
Sindicatos mais fortes do pais, com mais
de 5 mil sindicalizados, sofreram interven-
¢do nos governos dos generais; mais de 10
mil trabalhadores foram banidos da vida
sindical - cassados, presos, exilados, assas-
sinados. Essa violenta repressao deixou
suas marcas.

O economicismo dificulta
0 maior engajamento

na batalha eleitoral

Um outro fator, que se apresenta muito
visivel, ¢ 0 mal crénico do economicismo.
A indispensavel luta cotidiana contra a ex-
ploracdo, a briga por saldrios e melhores
condigdes de trabalho, acaba as vezes ce-
gando os dirigentes ¢ ativistas sindicais.
Perde-se a perspectiva da luta mais ampla
por transformacdes de fundo na socieda-
de. O sindicalista fica preso as pequenas ¢s-
caramucas com os patrdes, limita-se a de-
senvolver apenas a luta por pequenas con-
quistas econdmicas - que pouco ou nada
afetam o sistema de exploracao capitalis-
ta.

Esse economicismo dificulta o entendi-
mento da importancia da batalha sucesso-
ria e o efetivo engajamento das liderangas
sindicais combativas, Afinal, o que estda em
jogo nas elei¢oes presidenciais sdo as gran-
des questdes nacionais - e nao as migalhas
do dia-a-dia ou a rotina da administracio
da maquina sindical.

Ha ainda, e com expressivo peso, a for-
te investida do patronato e de scus aliados
para inibir a acdo dos sindicalistas mais
conscientes. Eles procuram criar um senso
comum de que os trabalhadores nio devem
participar da luta politica e nem permitir
que os sindicalistas politizem a luta sindi-
cal. Para isso, mentem descaradamente.

Luis Anténio Medeiros e Antonio Ma-
gri, os expoentes do novo peleguismo do
chamado ‘'sindicalismo de resuliados™,
sdo os grandes porta-vozes dos patroes na
campanha contra a politizacdao das lutas
dos trabalhadores. O que eles ndo querem
¢ que os sindicalistas desenvolvam uma
acao politica comprometida com os inte-
resses da classe operaria. Eles falam con-
tra a politizacdo e a partidarizagio, no en-

tanto engrossam, de maneira fisioldgica, a
campanha de Collor de Mello - o engodo
que a Globo maquiou como uma das al-
ternantivas dos patrdes na sucessio presi-
dencial.

Todos esses empecilhos ao crescimento
da campanha da Frente Brasil Popular en-
tre os sindicalistas tendem a ser superados
com a aproximagao do pleito. Mais do que
isso: devem ser superados... e rapidamen-
te. Afinal, o Brasil vive um momento sin-
gular. Pela primeira vez na nossa historia,
os trabalhadores tém condigoes reais de ele-
ger um presidente da Republica compro-
metido com os anseios populares. A vito-
ria abrird novos horizontes para as lutas pe-
la emancipacdo social,

Os problemas de fundo que afetam a vi-
da dos assalariados ¢ o progresso do pais
estdo colocados em debate na sucessao pre-
sidencial. Caso ganhe um candidato das
classes dominantes, gualguer que seja, na-
da mudara. Caso venca a candidatura da
Frente Brasil Popular, as antigas reivindi-
cacdes do movimento operario e popular,
do sindicalismo combativo e classista, ga-
nhardo maior for¢a e possibilidade de
éxito,

E o caso da luta pelo ndo pagamento da
divida externa. Lula ja afirmou em praca
publica, e assim enfatiza o programa da
Frente Brasil Popular, que o primeiro ato
do seu governo serd a assinatura da suspen-
sdo do pagamento da divida externa. So
desta forma o suor ¢ o sangue dos traba-
lhadores brasileiros deixardo de ser desvia-
dos para os cofres dos banqueiros estran-
2eiros.

As perspectivas de vitoria da Frente Bra-
sil Popular sdo otimistas. A campanha tem
crescido em todo pais. Isso as pesquisas
eleitorais manipuladas pelos grandes gru-
pos econdmicos nao mostram. Para garan-
tir essa virada hsitorica é preciso concen-
trar todos os esfor¢os nessa reta final da
campanha eleitoral. Os sindicalistas, que
deram grande contribuicdo para o avanco
das lutas dos trabalhadores no periodo re-
cente, tém um expressivo papel a desem-
penhar. Vamos a luta!

DEBATE SINDICAL

13



ORGANIZAGAO NA BASE

Os delegados
sindicais, os
cipeiros e os
representantes de
empresa sao
importantes para
a organizacio no
local de trabalho

0 "representante de empresa”
e a organizacao
nos locais de trabalho

Lejeune Mato Grosso de Carvalho *

Apos um ano da promulga¢ao da nova Constitui¢ao, o sindicalismo
brasileiro ainda pouco fez para viabilizar a figura do ‘‘representante de
empresa’’, previsto no artigo 11 do texto constitucional. A experiéncia

P ol 2 historica indica que diante da forte repressdo patronal nos locais de
planejamento trabalho, que se assemelham aos campos de concentracao, é preciso usar
lanej q m 2 pos de c ¢ p

b todas as brechas para possibilitar a organizacao dos trabalhadores e o
Centro de enraizamento dos sindicatos. O ‘‘representante de empresa’’ pode se
E?J:?c?is tornar uma cunha nesse sentido, como procura demonstrar este artigo da

(CES). Debate Sindical.
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Historicamente, os trabalhadores sempre
[utaram pela organizacdo nos locais de tra-
balho. Isso significa a defesa das Comissoes
de Fabrica e/ou de Empresa, a eleicdo dos
Delegados Sindicais, a participagdo nas
CIPAs, os Conselhos de Representantes de
Empresa e outras formas.

Durante os trabalhos da Constituinte, os
deputados progressistas e de esquerda defen-
deram a legalizacdo com estabilidade no em-
prego, dos Delegados Sindicais e das Comis-
sdes de Empresa. Mas, infelizmente, a corre-
lagdo de forgas ndo permitiu que estes direi-
tos fossem aprovados. Ainda durante os tra-
balhos de redagdo da nova Constitui¢do bra-
sileira, outras formas de organiza¢io por lo-
cal de trabalho foram apresentadas. Uma
delas, finalmente foi aprovada: a do Repre-
sentante de Empresa (artigo 11).

Sobre esse representante e sobre os en-
caminhamentos apos a promulgacido da no-
va Constituicdo da sua viabilizagdo, ¢ que
falaremos neste artigo.

A proposta de criacao do
Representante de Empresa
surgiu do “Centrao”

Ainda que os deputados de esquerda
tenham apoiado a criacdo do Representante
de Empresa, é preciso deixar registrado que
a proposta partiu de um deputado de extre-
‘ma direita, hoje Ministro da Industria e Co-
mércio, Roberto Cardoso Alves. Compro-
metidko com a UDR e com o bloco
“Centrdo’’ na Constituinte, Robertdo, co-
mo é conhecido, apresentou essa proposta
com a nitida intencdo de evitar a aprovagio,

esta sim democratica, dos delegados sindi-
cais. A sua intencdo era  dupla: além de evi-
tar a legitimacdo dos delegados, antiga
reivindicacdo  dos  trabalhadores, ele
pretendia gue houvesse a conciliacdo entre
trabalhadores e empregados nos locais de
trabalho. O texto constitucional aponta que:
““Art. 11 - Nas empresas com mais de du-
zentos empregados, é assegurado a eleigdo
de um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento
direto com os empregadores.’ (grifos nos-
508).
A perspectiva do entendimento direto com
os empregadores ¢ a demonstragdo clara e
inequivoca da intengdao do proponente, no
sentido de evitar os conflitos por locais de
trabalho. Mas a intengdo do deputado
Robertdo ndo era somente essa. Ao propor o
Representante de Empresa, ele objetivava
também criar um certo paralelismo sin-
dical, colocando esse personagem concor-
rendo com as entidades sindicais represen-
tativas dos trabalhadores, que sdo os seus
sindicatos.

Devemos levar em conta os
limites da representacéao

e evitar o paralelismo

O Art. 11 do texto constitucional ainda
ndo foi regulamentado. Muitas dividas per-
sistem e impedem, na pratica, que as eleicdes
dos Representantes de Empresas existam em
toda as localidades com mais de 200 traba-
lhadores. A divida maior que se coloca, no
entanto, ¢ quanto a questdo da estabilidade.
Ela foi garantida na Constitui¢io apenas pa-
ra os dirigentes sindicais e para os cipeiros
(respectivamente artigo 8, inciso VIII, e nas

O enraizamento
nas bases ¢ fator
fundamental para
0 desenvolvimento
do sindicalismo
classista e de luta
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disposi¢des transitorias, artigo 10, inciso 11,
alinea b).

As entidades sindicais e os trabalhadores
interessados em eleger o seu Representante
devem assegurar, ou por acordo coletivo, ou
por dissidio, ou por acordo interno na em-
presa, que todos 0s que venham a ser eleitos,
titulares e suplentes, tenham assegurade a
estabilidade pelo periodo de exercicio do
mandato e mais 1 ano apds o seu término.

A brecha para a.implementacio dessa es-
tabilidade pode estar no proprio artigo 8,
inciso VIII, guando fala:

“évedadaa dispensa do empregado
sindicalizado a partir do registro da candida-
tura a cargo de diregdo ou representagio
sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apdés o final do mandato...”
(grifos nossos).

As interpretacdes mais liberais na area ju-
ridica ddo conta que os Delegados Sindicais
e os Representantes de Empresa poderiam
ser manifestagdes da organizagdo sindical
por local de trabalho, portanto claramente
representacdo sindical e, conseqllentemente,
teriam garantida pela Constitui¢do a estabili-
dade no emprego.

preciso deixar claro, no entanto, que es-
sa &€ uma questdo que depende fundamental-
mente da correlagio de forgas de cada local
de trabalho e de cada entidade sindical. E
preciso assegurar essa estabilidade nos
acordos, de preferéncia coletivos, mas pelo
menos nos internos, assinados diretamente
com as dire¢des das empresas.

A eleicao do Representante
de Empresa deve se dar
com ampla participagao

As entidades sindicais que defendem um
sindicalismo enraizado nas bases devem to-
mar inicitivas para assegurar as eleigdes do
Representante de Empresa e ndo ficar depen-
dendo ainda de regulamentacio legal. Essas
iniciativas precisam ser tomadas com a
mesma intensidade de que comumente sdo
tomadas quando da eleicdo de uma CIPA ou
de uma Comissdo de Fabrica. As liderancas
sindicais devem passar a encarar o Represen-
tante como mais uma das formas de organi-
zagdo por locais de trabalho.

As iniciativas necessitam ser tomadas
a partir da realizagdo de assembléia especifi-
cas em cada localidade e as normas
regulamentadoras do processo eleitoral de-
vem ser acertadas de comum acordo com as
direcdes das empresas, sob pena do Repre-
sentante nio ser reconhecido enguanto tal e
ndo gozar de nenhum tipo de estabilidade.

E evidente que deve-se levar em conta os
interesses dos trabalhadores de cada local e
das entidades sindicais. Pode-se ter algumas
situagdes, onde a existéncia do Representan-

i

te de Empresa ndo seja interessante, pois ja
pode-se ter de forma reconhecida os Delega-
dos Sindicais ou mesmo as Comissdes
de Fabrica, com estabilidade e tudo mais.
Cada caso deve ser analisado e debatido com
os trabalhadores interessados.

Em nosso entendimento, a questdo dos
objetivos do Representante de Empresa é
fundamental. Dentre os varios acordos ja as-
sinados entre sindicatos e empresas, criando
o Representante, o que se percebe & que os
objetivos dessa representacdo ainda estdo
mal formulados e pouco claros. Alguns dei-
xam brechas que podem levar a tentativa
de concilia¢do de classe.

No acordo assinado entre o Sindicato dos
Metalurgicos de Sao Bernardo do Campoea
Fone-Mat S/A Ind(stria para Telecomuni-
cac¢des, no artigo 1, dos objetivos, na sua ali-
nea I, diz 0 seguinte:

““existéncia de um canal de comunicacdo
entre a empresa e seus trabalhadores para,
atraves do dialogo e troca de experiéncia
mutuas, sejam atendidos os interesses de am-
bas as partes”’ (grifos nossos).

Mais para frente, no inciso III, o texto
ndo deixa duvida na questdo da perspectiva
de conciliacdo de classe:

““manter um relacionamento harmonioso
no ambito fabril, reduzindo ou eliminando

eventuais tensoes ou desentendimentos®’
(grifos nossos),

Em outro acordo coletivo interno, assina-
do ainda pelo Sindicato dos Metaltrgicos de
Sdo Bernardo do Campo, desta vez com a
FME - Fabricacio de Maquinas Especiais
Ltda, no item finalidade da representacio,
quanto a questdo dos seus objetivos, no seu
artigo 2, alinea ¢, o texto & bastante claro e
ndo deixa dividas quanto a sua interpreta-
céo:

‘“‘esclarecer e desestimular as reclamacoes
manifestamente improcedentes’ (grifos nos-
505).

E evidente, conforme ja dissemos, que o
contetido progressisia dos objetivos da re-
presentacao estd diretamente ligado a ques-
tio da correlacdo de forcas de cada local de
trabalho, do grau de mobilizacdo dos traba-
lhadores e no seu interesse na luta pela con-
quista desse tipo de representacio.

A questdo da
estabilidade no
emprego deve ser
reivindicada para
as eleigdes do
representante de
empresa
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O sindicalismo enraizado
na base deve eleger os
Representantes de Empresa

E preciso ser levada em conta a questdo
dos limites da representacdo para que ela
nio ocorra de forma paralela e conflitiva
com o papel das entidades sindicais. (O Re-
presentante de Empresa ndo pode em ne-
nhum momento substituir o sindicato, ou
tentar fazé-lo por qualgquer manobra. Os sin-
dicatos devem estar atentos a 1sso.

O Representante deve procurar ter acesso
a todos os dados possiveis dentro das empre-
sas, 0os mais atualizados, envolvendo ntiimero
de empregados, faixas salariais, tempo de
servico dos trabalhadores, condigdes de tra-
balho, planos de cargos e salarios (se hou-
ver), financas, lucratividade, balancos. segu-
ranca do trabalho, etc. Esse material deve
subsidiar uma boa atuacdo da representa-
¢do.

E preciso garantir um certo tempo livre
para o Representante para que ele possa se
reunir com os trabalhadores, ir ao sindicato,
enfim, atuar com ampla desenvoltura.

Pelo fato de ainda ndo se ter uma regula-
mentacdo da questdo, o que existe até o
presente momento sdo acordos bilaterais as-
sinados com entidades sindicais e as empre-
sas, que asseguram a existéneia do
Representante. Mas ha uma série de questdes
importantes que devem ser debatidas pelas
liderancas sindicais para uma efetiva repre-
sentacdo. Apresentaremos a seguir, de for-
ma .sucinta, algumas dessas questdes
ainda pendentes.

1. Nimero de Representantes-

Ainda que a Constituicdo fale em um
Representante para empresas com acima de
200 empregados, ndo fica claro se uma
mesma empresa, com varias unidades fabris,
poderia ter um em cada local de trabalho.
Ou mesmo se poderia ser um representante
para cada grupo de 200 trabalhadores. Essas
questdes precisam ser debatidas com os tra-
balhadores e reivindicadas as empresas. De-
pendendo da correlacdo de forcas, o numero
de representantes podera ser ampliado.

2. Organizacio do-Pleito-

Em tofos os acordos que tivemos acesso,
fica claro que a organizacdo do pleito deve
ficar a cargo de uma Comissdo Eleitoral
Mista, composta de forma paritaria por indi-
cados pela entidade sindical e pela direcido da
empresa. Essa comissdo deve fixar os crite-
rios para inscricdo de candidaturas, prazos
para o registro das mesmas, quem sdo 0s
eleitores, a questdo das possiveis impugna-
¢Oes, apuracdo dos votos, a questdo dos fis-
cais, a campanha eleitoral dentro da empre-
sa, etc. E importante que toda essa regula-
mentacio esteja previamente assegurada em
acordo coletivo firmado entre o Sindicato
e a direcdo da empresa.

3. Perda do Mandato-

Se a estabilidade no emprego estara garan-
tida, em que situacdes ocorrerd a perda de
mandato? Essa ¢ uma questdio que podera
constar do acordo coletivo com as empresas.
Sugerimos as seguintes possibilidades: a) au-
sentar-se sem nenhuma justificativa por es
crito a 3 (trés) reunides consecutivas ou a §
(cinco) alternadas a que tenha sido previa-
mente convocado a participar, tendo toma-
do ciéncia das mesmas; b) assumir compor-
tamento contrario aos interesses dos traba-
Ilhadores; ¢) desligar-se, por qualquer moti-
vo, dos quadros funcionais da empresa.

A perda de mandato a que se refere o
item b deverd ser decidida em assembléia
de trabalhadores da empresa, convocada pe-
lo Sindicato com finalidade especifica para
discutir essa questao.

E preciso ficar atento
para a estabilidade

O campo que se abre com a possibilidade
de implementarmos a representacdo dos tra-
balhadores com o artigo 11 do novo texto
constitucional € bastante grande.

O sindicalismo classista ndo se nega a par-
ticipar de todas as brechas de representacgio
sindical que estejam colocadas. Seria um
simples “‘esquerdismo’’ e até mesmo miopia
politica ndo ocupar esse espaco que se coloca
para tentar transforma-lo em mais um canal
de participacdo democratica e combativa dos
trabalhadores.

Devemos evitar situagoes das do tipo que
ocorrem na TELESP, com a elei¢cdo do *‘Re-
presentante’’ com pouco mais de 100 traba-
lhadores, e cuja data da eleicio foi dezembro
de 88, um més de pouca mobilizacdo. E o
exemplo do chamado “*sindicalismo de resul-
tados’’. Mas mesmo entre os chamados
“combativos’ temos problemas, como o
que ocorretl na CESP,
onde a AEC encaminhou a eleicdo do
“‘representante’’ completamente a revelia
das quatro entidades sindicais envolvidas na
base da empresa.

Por hora, ainda que duvidas existam,
entendemos que a realizagdo de eleigdes para
0s Representantes. de acordo com o artigo
11 da nova Constitui¢io, podera resultar em
avangos na ocupagio de espagos para os Sin-
dicatos dentro dos locais de trabalho.

Durante a
Constituinte, os
trabalhadores
presionavam para
a obtencio de
algumas vitorias
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* Jornalista.
Assessora de
Imprensa do
Sindicato dos
Aeroviarios de
Séao Paulo e
diretora do
Centro de
Estudos
Sindicais
(CES).

Forialecer a imprensa
nos sindicatos: exigencia
das lutas atuais

Roseli Figaro *

Qual é o papel da imprensa dos sindicatos? Esse foi o tema do
‘‘Semindrio sobre Jornalismo Sindical‘’, promovido recentemente pelo
CES, Curso de Comunica¢do Social da Universidade Federal do Cears e
Editora e Grafica Telinso. Durante trés dias, sindicalistas, jornalistas e
estudantes da drea discutiram o assunto, analisando os avancos, as
debilidades e as potencialidades da imprensa sindical.

Publicamos nessa edi¢do uma sintese do documento apresentado na
ocasiao pelo Centro de Estudos Sindicais.

Maria Nazareth Ferreira, aborda em seu li-
vro ‘A imprensa operdria no Bra-
sil/1880-1920"" a estreita ligagdo da maior li-
berdade de organizagdo da atividade das li-
derangas operdrias com o aparecimento dos
jornais sindicais, em consegiiéncia das lutas
por melhores salarios, reducdo da jornada de
trabalho, etc.

Este dado é fundamental para compreender-
mos o aparecimento e desaparecimento de jor-
nais, bem como sua periodicidade e nimero
de paginas. Pois as associagoes operarias eram
as proprias financiadoras de seus orgaos, ndo
recorrendo a aniincios e ou a outros expedien-
tes. Neste sentido, a liberdade de atuacdo das
liderancgas era imprescindivel para a longevi-
dade das publicagdes.

Os primeiros jornais operarios, foram *‘O
proletario”’, de 1847, fundado por um grupo
de intelectuais de Recife, e o *“Jornal dos Ti-
pografos’’, de 1858, orgdo da Associacao dos
Tipografos do Rio de Janeiro. Maria Naza-
reth listou a existéncia de 343 jornais opera-
rios, sendo 42% destes em S. Paulo e 30% no
Rio de Janeiro. O mais importante deles pa-
rece ter sido ‘*A voz do Trabalhador” edita-
do pela COB — Confedera¢ao Operiria Bra-
sileira. A maioria das publicacdes era de
orientacdo anarquista. As caracteristicas dos
jornais deste periodo podem ser sistematiza-
das com os seguintes aspectos:

— tratamento de texto: tinha um cardter
processual, recuperando e analisando os fa-
tos. Chegamos a reproduzir conferéncias e pa-
lestras inteiras;

— diagramagdo: a preocupacgio era a de
ocupar 0 maximo do espago. As ilustragdes
referiam-se ao editorial e nas capas as chama-
das maiores eram para as assembléias e greves;

— formato: variava de acordo com o0s re-
cursos disponiveis em cada entidade, predo-
minando, entretanto, o formato tabloide;

— periodicidade e nimero de paginas: de-
terminadas pelos acontecimentos;

— editores: as associagOes eram responsa-
veis pela maioria dos jornais operarios. Nas
redacgdes ndo existia a figura do jornalista ou
reporter. Ndo é o jornal que procura a noti-
cia. Ao contrdrio: era farto o material que
chegava as redacoes: cartas, relatérios sindi-
cais, noticias de greves, etc.

E a partir da década de 20 que os jornais
terdo maior estabilidade, fruto da intensifica-
cdo das atividades sindicais e da consolidagao
das entidades.

O reconhecimento dos Sindicatos e a sua tu-
tela pelo Estado, com a legislacdo imposta por
Getulio Vargas a partir de 1931, muda pro-
fundamente a organizacao sindical no pais. A
repressdo que se abateu sobre as entidades sin-
dicais fez com que houvesse um declinio na
atuacao das liderancas, bem como, um certo
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desaparecimento de sua imprensa. As rapidas
referéncias que obtivemos no artigo ‘A im-
portiincia da imprensa nos sindicatos’, publi-
cado pela revista Debate Sindical n° 1, ddo
noticias da precariedade e total mudanca de
orientagdo dos jornais sindicais.

Em 1935, os anais do Sindicato dos Meta-
lirgicos de S. Paulo, fundado em 1932, fa-
zem mensio a aprovagao, em assembléia, da
criacdo do Jornal do Sindicato, o que foi ndo
concretizado devido a intensa repressio. So-
mente em 1942 serd fundado o jornal ‘O Me-
talurgico” . Sintonizado com a orientacdo ge-

" tulista, era dirigido por Adolpho Perchon,

que também diriga o DIP dos metaltrgicos,
orgao semelhante ao DIP (Departamento de
Imprensa e Propaganda) do governo de Ge-
tilio Vargas.

Adolpho Perchon, no artigo “‘A imprensa
sindical’’ publicado no jornal ‘‘O Metalurgi-
co’’, n° 1 afirma que ‘‘a maioria dos sindica-
tos ndo possuia imprensa sindical’’. Os pou-
cos sindicatos que a possuiam encontravam
algumas dificuldades.

Apos all Guerra,as
liberdades democraticas dao
forca a imprensa sindical.

Com o fim da guerra e a redemocratizacio
do pais, com o forte impulso alcangado pe-
los operdrios no sentido de ampliar o socialis-
mo no mundo, cresce a atividade sindical e
operaria também no Brasil. E uma época de
relativa liberdade em que 0s periddicos sin -
dicais e operdrios reaparecem Ccom certa
forga.

Em 1957, José da Rocha Mendes Filho pu-
blica em *‘O Metalurgico®’ o artigo ‘O valor
da imprensa sindical”’, onde afirma que:
“‘neste periodo existiam no Brasil mais de 200
orgdos sindicais, embora muitos nédo circulan-
do normalmente’’.

E importante salientar que, apesar da falta
de registro historico especifico sobre a impren-
sa sindical, o forte ascenso do movimento
operdrio e da vida sindical pressupde um sig-
nificativo aumento de sua imprensa. E um pe-
riodo de muitas greves, de intensa movimen-
tacdo por melhores condi¢Ges salariais e de
trabalho. S6 em 1953 ha a formacido de qui-
nhentas comissdes de fabrica em Sao Paulo.
E um periodo bastante rico que precisa ter sua
imprensa recuperada,

O golpe de 64 vem imp6r um sufocante si-
1éncio as organizacdes dos trabalhadores. So
no primeiro ano, 409 sindicatos sofrem inter-
vengdo; dez mil trabalhadores foram banidos
da vida sindical até 1979. Esse quadro d4 di-
mensdo do que ficou da imprensa sindical. Os
jornais tornaram-se 6rgdos oficiais dos inter-
ventores. O jornal **O Aeroviario™ n® 14, de
1978, comemora o 1® de maio homenagean-

Ui vou Todos nos vousas sindicalay
O dindieals & o vossa ahma de bida)

do o General Geisel como o ' Trabalhador n®
1 do Brasil".

As pdginas dos jornais sindicais voltam a
ser ocupadas com festas, assistencialismo, leis
e noticias da grande imprensa. A diagrama-
¢do é carregada, ndo comporta ilustragdo ou
charges. Os sindicatos ndo possuem assesso-
ria de imprensa propria. Os nomes de alguns
jornalistas repetem-se em diversos jornais sin-
dicais. A imprensa sindical, com o avango das
lutas democraticas e o fim do regime militar,

vive momentos novos, com caracteristicas

proprias, enfrentando outros desafios. Retra-
ta diferentes visoes de sindicalismo, desde o
de *“‘resultados’’ do IADESIL e do ICT, liga-
do ao sindicalismo americano, ao sindicalis-
mo combativo, classista, revoluciondrio.

Pela primeira vez na historia do movimen-
to sindical os sindicalistas adquirem a preo-
cupacgido com a formacgdo dos departamentos
de imprensa sindical. Constituem-se mini-
redagoes, com jornalistas, diagramadores,
ilustradores, fotografos. E claro que este qua-
dro € mais acabado nos grandes centros, co-
mo Rio de Janeiro e Sdo Paulo, e nos princi-
pais e maiores sindicatos.

E salutar a constatagdo de que uma parce-
la do movimento sindical ja assimilou que é
preciso investir na comunicagdo com a cate-
goria. Nao hd como enfrentar o massacre edi-
torial promovido pelos meios de comunicacio
da burguesia se medidas concretas nao sao to-
madas para viabilizar o jornal ou boletim pe-
riodico do Sindicato.

Mas ainda sdo maioria os sindicatos que
dispoe de pequenos ou de quase nenhum re-
Curso para se comunicar com a sua base. A
subestimaciao politica ¢ a falta de recursos,

Exemplo de uma
revisia da era
getulista: as
entidades sindicais
mantinham
estreitas relacdes
com o governo.
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P o
prensa
sindical é tarefa
da mais alta
releviincia para o
avanco das lutas
classista,

o

visto o alto custo da elaboragdo de um jor-
nal, sdo os principais fatores que intervém na
debilidade da imprensa sindical.

Apesar de toda a discriminacio por parte
das institui¢des oficiais e da falta de recursos,
o crescimento da imprensa sindical € hoje no
Brasil um fato. Levantamentos realizados na
Universidade de Sao Paulo (USP) ddo conta
da produgdo de 12 milhdes de exemplares por
més, no pais, o que representa 10% das tira-
gens dos grandes jornais diarios. A redacio
do departamento de imprensa do Sindicato
dos Metaliirgicos de Sao Bernardo do Cam-
po e Diadema, ¢ a segunda maior do munici-
pio, ficando atrds apenas da redagdo do jor-
nal ““Didrio do Grande ABC"".

Ja existem, inclusive, jornais sindicais dia-
rios. A ““Tribuna Metalirgica, do Sind. dos
Metalurgicos de 5. Bernardo, e o “'Folha Ban-
caria’’, do Sind. dos Bancarios , ja vao para
o décimo aniversario. Mas essa realidade ndo
¢ homogénea. Os Sindicatos em sua maioria
ainda estao na fase de estruturagdo dos de-
partamentos de imprensa. Muitos ainda ndo
atentaram para essa necessidade. Os folhetos
esporadicos, por ocasido das campanhas sa-
lariais e das greves, ndo preenchem mais as
necessidades de um sindicalismo que precisz
dar um salto de quantidade para responder a
altura os golpes desfechados contra o traba-
lhador.

A polémica questdo do papel da imprensa
repete-se em todas as esferas. Na imprensa
sindical ela também existe. Antes de adentrar-
mos nela é preciso de antemdo deixar claro
qual ¢ o papel que desempenham ou deve-
riam desempenhar os sindicatos.

O sindicato ¢ a entidade que aglutina o con-
junto de trabalhadores de uma categoria, com
a funcdo de ser um instrumento de luta e de-

fesa contra a exploragdo assalariada. Neste
sentido, desenvolve suas atividades principal-
mente no terreno econdmico, mobilizando o
conjunto dos trabalhadores por melhores sa-
larios e condigoes de trabalho. Mas o sindi-
cato também deve contribuir na luta no ter-
reno politico; e no campo  das idéias, con-
trapondo se as idéias burguesas presentes
entre os explorados,

Esta concepgdo de sindicalismo resulta nu-
ma compreensao determinada do papel da im-
prensa sindical. Antes de mais nada, o jornal
¢ um organizador coletivo. Trava a luta das
idéias e enfrenta a ideologia da classe domi-
nante, que prega o individualismo, o vencer
a qualquer custo, a inferioridade (em todos
os sentidos) dos trabalhadores, etc. Desta for-
ma, a imprensa sindical ndo pode reservar a
si apenas o papel de informar (ndo reputamos
ao termo informar a falsa neutralidade da
grande imprensa), mas também o de interpre-
tar e propagandear as idéias que quer fazer
chegar ao conjunto da categoria. De forma
até didatica, a imprensa do sindicato cumpre
o papel de denunciar a exploragao e opressao
patronal; serve para mobilizar e organizar a
categoria nas lutas concretas do dia-a-dia; aju-
da na formacdo da consciéncia de classe; e
desmascara as informacgdes deturpadas da
grande imprensa.

Do ponto de vista do conteudo, ela ndo po-
de se restringir aos assuntos especificos de sua
categoria. Precisa relacionar-se com o mun-
do. Informar e interpretar a vida em todos os
seus sentidos. Manifestar-se sobre 0s rumos
politicos do pais, sobre a vida cultural, sobre
a ecologia, sobre a divida externa, etc. Nao
ha restricdo de assunto para a imprensa sin-
dical. Ha a priorizacdo dos assuntos ligados
a sua base, mas o homem € um conjunto, fru-
to das relacdes sociais, so sendo abordado des-
sa maneira poderd emancipar-se.

Quanto a forma, os jornais sindicais nao
podem ser como os jornais das corporagoes
anarquistas, onde a preocupagdo maior era a
de ocupar todos os espagos. Hoje ficou pro-
vado e claro que os jornais, principalmente
os sindicais, precisam ser leves, com textos ob-
jetivos, titulos grandes, para propiciar varios
niveis de leitura. Se possivel com olho, inter-
titulos e letras grandes. As fotos e ilustragdes
representam uma leitura importantissima (do
nao verbal), que reforga e interpreta o texto.
O jornal do sindicato deve espelhar a reali-
dade do Sindicato em seu conjunto: as idéias
da diretoria, o nivel de organizacao da cate-
goria e o nivel de participa¢do da categoria
nas instdncias sindicais, inclusive no jornal.
Criar formas da categoria participar da im-
prensa sindical ¢ fundamental para o sucesso
do jornal e do proprio sindicato. Um jornal
que ndo recebe correspondéncias, que nio re-
cebe a categoria para ouvir denincias, que
ndo estd presente na hora da luta, seja ela qual
for, nao representa a categoria. (0 Jornal ou
0 boletim ajuda na democratizacio do Sin-
dicato.
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As greves dos
operfirios
soviéticos a
grande prova das
dificuldades que
atravessa a URSS

“perestroika” para 0s
trabaihadores sovieticos

Umberto Martins *

A grave e multilateral crise que sacode a Uniio Soviética, bem como o
descontentamento da classe operaria com o regime - patenteado na
recente e poderosa greve dos mineiros -, tém gerado grandes controvérsias
em todo o mundo. As classes dominantes tentam apresentar esses fatos
como provas do fracasso do socialismo. Por outro lado, Gorbacheyv
afirma que a perestroika representa uma solucio progressista para os

problemas da URSS.

Nesse artigo da Debate Sindical, o autor polemiza com ambas as
analises e aponta quais as causas da profunda crise soviética.

A existéncia de uma profunda crise na UR-
SS tornou-se tdo patente nos ultimos anos que
até mesmo os dirigentes soviéticos, a comegar
por Mikhail Gorbachev, foram constrangidos
a admiti-la sem maiores rodeios. O panorama
geral da sociedade & patético, compreendendo
conflitos aparentemente incontrolaveis entre
diferentes

Também para a Unido Soviética a década de
80 pode ser considerada a ‘‘década perdida”’
ou a ‘‘década da estagnacdo’’, como gostam
de falar alguns politicos diante das estatisticas
do periodo para paises dependentes e en-
dividados. A taxa de crescimento da produgdo
foi igual a zero durante o Gltimo plano

na atualidade.

ferente nacionalidades, greves, qiinqgiienal (de 1981 a 1985), segundo célculos
cnmmghdade crescente, protestos do economista Abel Aganbeguian, um dos
generalizados. pais da perestroika. Nos trés anos seguintes, * Jornalista.

A economia ¢ palco de sérios desequilibrios,
dos quais em boa medida decorrem as outras
contradicdes que abalam o império. Neste
terreno, ultimamente o pais apresenta um
desempenho em certo sentido equiparavel ao

em que Gorbachev implementou suas refor-
mas, a situagdo piorou.

A crise da economia soviética arrasta-se ha
cerca de 20 anos, de acordo com as estimativas

Ex-diretor do
Sindicato dos
Jornalistas do
Espirito Santo
e integrante

do proprio Gorbachev. Para os trabalhadores do Grupo de
de na¢des latino-americanas. Embora as raizes  brasileiros ndo é dificil imaginar os efeitos per- Economia do
das perturbacdes na produgdo ndo sejam versos de um processo de queda ou paralisia gert‘r’n de
precisamente as mesmas, os efeitos sdo prolongada da produgio, também experimen- pg;au?:ai

igualmente devastadores.

tada em nosso pais durante todos os anos 80.

Sociais (Ceps).
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Dado o crescimento vegetativo da
populagio, a estagnagdo conduz a uma
reducdo inevitavel da riqueza
disponivel no pais e das mercadorias em cir-
culacdo para consumo do povo, em geral
numa proporgdo superior 4 queda do produto
per capita. Disto resulta, matematicamente,
um empobrecimento absoluto da nagdo, que é
repartido desigualmente entre as diferentes
classes e camadas sociais, em conformidade
com a natureza do processo de distribuicdo
desta rigueza. Cabe ressaltar que em nosso
pais este fendmeno foi e vem sendo agravado
em funcfo da transferéncia de recursos ao ex-
terior para pagar a divida.

Observa-se também uma queda na
capacidade de investimento, especialmente em
4reas bésicas a cargo em geral do Estado,
como saude, educagdo, transportes e outzas.
Em poucas palavras, capacidade de
satisfazer as necessidades crescentes da
populagiio é esvaziada, cedendo lugar 2
escassez de bens e servi¢os.

Na Unido Soviética sdo inimeros os sinais e
efeitos do empobrecimento. O primeiro-
ministro Nikolai Rijkov estima em cerca de 40
milhdes o nimero de soviéticos que vivem
atualmente abaixo do nivel oficial de miséria,
enquanto outras fontes do pais fazem calculos
Menos EEenerosos, elevando o numero de
miserdveis a mais de 50 milhdes ou 20% de
toda a populagio

A piora das condicdes de vida do povo
refletiu-se na queda da expectativa de vida, que
foi de 66 anos para homens e 74 anos para as
mulheres em 1965, tendo declinado para 64 e
73 anos, respectivamente, em 1986, conforme
informagdes divulgadas pelo Banco Mundial.

Estatisticas oficiais soviéticas ddo conta, por
outro lado, do crescimento da taxa global de
mortalidade, de 7,1% em 1960 para 10,3% em
1981, enquanto a mortalidade infantil pulou
de 28 em mil, no ano de 1965, para 30 ém cada
mil no ano de 1986, acompanhando a reducgdo
dos investimentos na area de saide, de uma
meédia de 5,5% do or¢amento na década de 70
para cerca de 4% em 1987. As coisas chegaram
a tal ponto que, alegando a necessidade de
restringir os gastos pablicos para conter o
déficit, o governo implementa a privatizagdo
parcial do sistema de atendimento hospitalar.
Em 1987 foi inaugurado o primeiro hospital
particular em Moscou. A saide publica e
gratuita esta deixando de ser uma realidade.

O consumo de leite e derivados no pais,
tomado per capita, experimentou uma virtual
estagna¢do, encontrando-se em 1984 nos
mesmos niveis de 1975 (316 quilos por ano),
mesmo ocorrendo em relagdo 4 carne e outros
produtos basicos. A produg¢do de variados
bens de consumo por habitante, como tecidos
de algoddo e calcados de couro, estdo estag-
nados ha decadas, enquanto outros, como
tecidos de 14 e similares, apresentam quedas.

Como fruto da miséria e degenerescéncia
social, campeia a criminalidade, que atinge

relativa

patamares pouco invejaveis e crescentes. Con-
tam-se as dezenas de milhares o nimero de
bandidos, prostitutas, contrabandistas e trafi-
cantes, mobilizados por verdadeiras maéfias
que exploram o crime organizado. Segundo in-
formagdes do ministro do Interior, Vadim
Batakin (citado em uma reportagem da
“Folha de Siao Paulo’, dia 31 de julho),
apenas nas regides do Caucaso e da Asia Cen-
tral existemn 3 mil grupos criminosos, coman-
dados por milhares de mafiosos que tém forte
influéncia na sociedade, derivada de cargos no
governo ¢ na burocracia partidaria.

O rebaixamento dos salarios
e a piora das condi¢oes de

vida sao reais na URSS

A rebaixa dos salarios e a piora das con-
digdes de trabalho constituem uma realidade
indesmentivel. A queda dos salarios reais —
em decorréncia da estagnagdo, da inflagdo,
dos pregos no mercado negro e da escassez
generalizada, que inviabiliza a transformacdo
dos rendimentos em bens e for¢a o raciona-
mento das mercadorias — & admitida aberta-
mente por economistas do governo. A escassez
tornou-se mais dramatica nos ultimos trés
anos, sendo que atualmente falta inclusive
batata — alimento de grande consumo entre os
sovieticos.

Assim, ndo & de estranhar a explosdo das
greves e, em especial, a paralisacio dos
mineiros da Ucrénia e Sibéria — movimento
que envolveu cerca de 300 mil operarios,
reivindicando aumentos salariais, melhorias
basicas das condigdes de trabalho, ao lado de
um abastecimento maior de alimentos e
produtos higiénicos. Os trabalhadores
reclamaram inclusive cintos de seguranca,
uniformes especiais, melhor iluminacio,
evidenciando o descaso com que sdo conside-
rados pela administragdio das minas e que
resulta numa media de 200 mortos por ano,

Dois grandes
expoentes do
revisioilismo na
URSS apds a
realizagdo do XX
Congresso do
PCUS: Krushev e
Brejnev.
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indice quase duas vezes superior ao dos pai-
ses capitalistas da Europa.

E particularmente aguda a crise entre as
nacionalidade, que somente neste ano ren-
deu algumas centenas de mortos e milhares de.
feridos e presos. Os conflitos decorrem ndo
apenas da crise econdmica, mas refletem a
politica desigual dos dirigentes soviéticos em
relagdo as diferentes nacionalidades, com
evidentes vantagens para os russos, implicando
em sérias divergéncias e privilégios no campo
econdmico, politico e cultural.

Gorbachev ndo pode deixar de constatar a
realidade e, em seu livro *‘Perestroika’, diz:
“‘A queda das taxas de crescimento e a estag-
nacdo econdmica acabaram por influenciar
outros aspectos da sociedade soviética. A
esfera social foi seriamente afetada por ten-
déncias negativas, o que levou ao aparecimen-
to do chamado principio residual, de acordo
com o qual os programas sociais € culturais
recebiam o que sobrava do or¢amento depois
da alocacdo de recursos para a producdo.
Parecia que éramos insensiveis aos proble-
mas sociais”’

Até os cirigentes soviéticos
reconhecem: ha uma grande

decadéncia da moral publica

Acrescenta: “Infelizmente, isso ndo € tudo.
Iniciou-se uma gradual erosdo de va.lores ideo-
logicos e morais de nosso povo™ (...).
““Comegou a decadéncia da moral pablica: o
forte sentimento de solidariedade forjado
durante os tempos herdicos da revolugdo, dos
primeiros planos «qilingiienais, da Grande
Guerra Patriotica e da reabilitacdo pos-guerra
estava enfraguecendo. O alcoolismo, o con-
sumo de drogas e o crime aumentavam. A
penetragdo de esteredtipos da cultura de massa
estranha a nossa gerou vulgaridade e mau
gosto, aumentando a aridez ideologica.” (...)
““Em alguns niveis da administracdo surgiu o
desrespeito pela lei e o encorajamento de
trapagas e suborno, servilismo e glorificagdo”
(...) ““Em seu todo, a sociedade estava ficando
cada vez mais ingovernavel.”’

O panorama &, portanto, de uma degrada-
¢do visivel e espantosa da vida humana, em
nivel que nada fica a dever aos mais desregra-
dos paises capitalistas. Os idedlogos burgueses
enxergam nesta realidade a prova final da
faléncia do socialismo. Partindo do
pressuposto de que a crise soviética provém da
l6gica que preside o desenvolvimento do novo
modo de produgdo, sustentam que, enfim, o
capitalismo provou ser um sistema historica-
mente superior, mais eficiente e progressista.

O senador do PDS, Roberto Campos, por
exemplo, & um dos expoentes desta opinido.
Para ele, a perestroika ‘'€ um reconhecimento

de que tudo deu errado’ ou de que ‘‘o plane-
Jamento central ndo tem flexibilidade para se
ajustar a sociedade do consumo de massa e da
alta tecnologia'’. No mesmo sentido, a revista
““Veja'', interpretando a greve dos mineiros,
sentenciou: ‘‘Mas por suas dimensdes, espan-
tosas para um pais comunista, onde qualquer
oposicdo era calada a for¢a até pouco tempo
atras, a mare atual de rebeldia entre as massas
trabalhadoras soviéticas encerra um dramatico
atestado de faléncia do regime que ha mais de
meio século se implantou para acabar justa-
mente com o tipo de explora¢do que justifica a
realizacdo de greves.”’

A crise soviética, no entanto, ndo rima com
o socialismo cientifico, estudado por Marx,
Engels, Lénin e Stalin, Marx observou que as
crises econdmicas constituem fendmenos
tipicos do capitalismo; expressio da
caducidade das relagdes de produgdo deste
sistema diante do potencial gigante das
modernas forgas produtivas; evidéncia do an-
tagonismo entre o desenvolvimento da técnica,
da ciéncia, da automacgdo e, no geral, das
necessidades humanas e a camisa de forca da
propriedade burguesa e a anarquia dela
decorrente. Mostrou, igualmente, que desde
o século passado asuperacdo do capitalismo e,
com ele, das crises, tornou-se um imperativo
do progresso da humanidade.

A necessidade de um novo modo de
producio capaz de solucionar tais contradigdes
€ a razdo de ser, historica, do socialismo. A
possibilidade de realizar tal salto na organiza-
¢do da sociedade humana estava dada, tendo
nascido do proprio crescimento das forgas
produtivas patrocinado pelo capitalismo.

No texto “‘Principios do Comunismo’’,
Engels descreveu algumas caracteristicas fun-

Para Engels, devem ser
retirados dos capitalistas,

os meios de produgao

O aparecimento
de mercados
privados na
€um sintoma de
retrocesso.
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Com o avanco do
capitalismo na
URSS, crescem
os protestos dos
operfrios e as
greves proliferam.

W T

damentais do novo sistema. ‘‘Retirando aos
capitalistas a utilizacdo das forgas produtivas e
dos meios de distribuicdo, a sociedade admi-
nistra-los-a segundo um plano baseado na
disponibilidade dos recursos e nas necessidades
sociais gerais. Assim, 0 mais importante ¢ que
desaparecerdo os resultados maléficos do atual
sistema industrial. As crises serdo eliminadas;
a producdo ampliada, que é, atualmente, a
superproducao causadora da miséria, sera en-
tao insuficiente e devera ser largamente expan-
dida. Ao invés de engendrar a penuria, a super-
produgdo ultrapassara as exigéncias elementa-
res da sociedade para assegurar a satisfacdo
das necessidades de todos; criara novas neces-
sidades e, ao mesmo tempo, os meios de as
satisfazer. Constituira a condicdo e a causa do
progresso, sem realiza-lo, como até agora, ao
preco de catastrofes periodicas.

Esta eficiéncia no desenvolvimento das
for¢as produtivas, incomparavelmente
superior a de qualquer outro modo de
produgdo experimentado até agora ao longo
da historia da humanidade permite que se
criem as condicdes para a existéncia de uma
sociedade cuja evolugcdo ja ndo tenha por
motor a divisdo em classes, que se justificam
em funcdo da escassez relativa ou “‘insuficién-
cia da produgdo’ e sdo varridas ‘'quando se
desenvolverem plenamente as modernas forcas
produtivas’’, conforme diss® Engels no seu
*Anti-Duhring'".

Mais tarde, com a construcdo do socialismo
na Unido Soviética, os marxistas puderam ob-

servar que o movimento global da produgéo e
distribuicdo no novo sistema assegura a
maxima satisfacdo das necessidades materiais e
culturais da sociedade, em constante ascenso,
mediante o desenvolvimento e aperfeicoamen-
to ininterruptos da produgdo, com base na
mais elevada técnica, extraindo-se dessas con-
di¢des a sua lei fundamental (como formula
Stalin na obra ‘“‘Problemas econdmicos do
socialismo na URSS', publicado no Brasil
pela Editora Anita Garibaldi).

A lbgica das crises econdmicas impossibilita
a satisfacdo das necessidades que habitam as
entranhas da historia nesta etapa do
desenvolvimento da humanidade (e que, a
rigor, do ponto de vista filosofico sdo ainda
modestas, elementares). Dai que o socialismo
construido tendo por alicerce o marxismo ndo
pode carregar, em sua constituicdo interna, o
germe de uma crise com caracteristicas como
as da que abala o regime soviético.

O pressuposto marxista sobre 0 modo de
produgdo socialista, de sua capacidade para
superar a crise econdmica, na atualidade ndo &
apenas uma verdade tebrica verificavel, com
certo esforco intelectual, pela logica abstrata
do raciocinio. As leis basicas de desen-
volvimento do novo sistema ja foram sub-
metidas ao critério da historia e € através da
recente experiéncia do homem na construgdo
do socialismo que evidenciaram a sua realida-
de.

O crescimento ininterrupto da produgio fez
valer sua forga na Unido Soviética até a década
de 50 - e seus efeitos se prolongaram ainda
durante certo tempo. As taxas de desen-
volvimento comegaram a cair a partir do
gliingiiénio 1956-60, descrevendo, desde en-
tdo, uma linha descendente (9,2% em 1956-60;
6,6% em 1961-65; 7,75% em 1966-70; 5,75%
no periodo compreendido entre 1971-75; 1976-
B0, 4,75%) e involuindo para a estagnacio da
década de 80.

Nao ha sombra de davida:
o modelo da URSS néo é mais
socialista. E capitalista.

O estudo da crise soviética inspirado no
marxismo conduz a conclusio de que o modo
de produgdo vigente atualmente na URSS ndo
¢ socialista, mas capitalista. E isto ndo & de
hoje. Desde o XX Congresso do PCUS, em
1956, aquele pais deixou de trilhar o caminho
do socialismo marxista, orientando-se por
outro, na contramao da tendéncia historica, de
restauracdo do capitalismo.

A mudanga de rumo na politica da Unido
Soviética foi apresentada pelo entido
secretario-geral do PCUS, Nikita Kruschev,
como uma revisdo critica do periodo de cons-
trucdo do socialismo e correcdo dos erros que
teriam ocorrido no tempo de Stalin. Na
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ocasido ndo foram poucos 0s que tomaram as
coisas pela aparéncia de uma autocritica
necessdria, justa, de sentido progressista e
com o objetivo de garantir o desenvolvimento
do socialismo num patamar ainda mais
elevado.

A esséncia da mudanga, no entanto, acabou
por se revelar outra. Desde entdo, os dirigentes
soviéticos implementaram uma série de refor-
mas que levaram objetivamente ao gradual
retrocesso na diregdo do capitalismo.' Na
economia, ampliaram o arco de influéncia da
producdo mercantil, abrindo campo para ex-
ploragdo da nag¢do por multinacionais, privile-
giando os interesses e alterando a posicdo
reservada a pequena burguesia no processo de
producdo e distribui¢do das riquezas. A orien-

tacio do Estado e do planejamento social
deixaram de representar os interesses do
proletariado, o divorcio entre os trabalhadores
e 0s meios de produgio foi restabelecido (coisa
que ficou mais do que suficientemente demons-
trado na greve dos mineiros) e, com ele, tam-
bém o sistema de exploracdo burgués.

O fenbmeno teve o efeito de uma terrivel
bomba sobre 0 movimento operario mundial.
Uma imensa nuvemn de fumaca ergueu-se sobre
a consciéncia do proletariado, assim como de
outros setores progressistas da humanidade.
Mas, mesmo com os olhos ardendo, foi
possivel enxergar que a revisio dos erros de
Stalin por Kruschev ndo passava de indisfar-
cavel revisionismo dos pressupostos basicos da
teoria marxista para servir os designios da
burguesia.

Em 1960, como desdobramento de um
processo de polémica e controvérsias
estabelecido desde 1956, o dirigente do Partido
do Trabalho da Albdnia, Enver Hoxha, fez
uma corajosa interven¢io na conferéncia de 81
partidos comunistas e operarios realizada em

Apos o XX Congresso do PCUS
de 56, travou-se combate

ao revisionismo moderno

Moscou, combatendo as teses do XX
Congresso. No Brasil, em 1962 foi
reorganizado o Partido Comunista do Brasil,
que aqui, desempenha o papel de vanguarda
no desmascaramento do revisionismo contem-
poraneo.

Porém, ainda hoje o processo de
restauragdo capitalista na Unido Soviética ndo
¢ devidamente entendido por parcelas ex-
pressivas do operariado e de setores progres-
sistas da sociedade, persistindo, em larga
escala, o desnorteamento, a confusdo, a per-
plexidade. Isto & provocado sobretudo pela
propaganda burguesa e revisionista, mas ¢
preciso ver que a dificuldade de compreensao
resulta também de uma particularidade fun-
damental do capitalismo soviético restaurado,,
dada pela circunstincia de que ele provém de
uma transicdo ao inverso, de um sistema que
ja havia alcancado a fase do socialismo e
liquidado as classes exploradoras (o latifundio
¢ a burguesia), para o capitalismo.

A base social interna para o retrocesso ao
sistema de exploragdo foi fornecida pela
pequena burguesia, que sobrevive ao socialis-
mo; € ela que, a partir de um enriquecimento e
acumulacdo progressiva da riqueza, vai crian-
do as condicdes para se transmu'ar em
burguesia. Conseqilentemente, 0
restabelecimento do capitalismo e da
burguesia, com todas as caracteristicas que lhe
s30 proprias, ndo ocorre instantaneamente, de
UuIm momento para o outro.
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Nas condigdes politicas em que ocorreu, a
obra de restauragdo durou algumas décadas,
tendo se processado basicamente a partir de
uma degenerescéneia interna das préprias for-
mas econ8micas-sociais do socialismo. Em-
bora tenham adquirido um outro contetdo
(capitalista), a sobrevivéncia dessas formas
projeta a falsa imagem de que o regime
soviético ainda é socialista.

Esta aparéncia, que até hoje constitui o sen-
so comum de amplas massas, é fartamente ex-
plorada pelos revisionistas soviéticos € grupos

antimarxistas. O trotskysta Erneste Mandel,

por exemplo, em seu livro “‘Além da peres-
troika'’, faz um admiravel — e futil — esforgo
para provar que a URSS ndo pode ser um pais
capitalista porque atualmente ndo existe por la
uma burguesia semelhante a da Europa, dos
Estados Unidos ou do Japdo.

De gualquer modo, a marcha da historia
tem sido impiedosa com este tipo de pensa-
mento, que de marxista e cientifico so tem a
pretensdo. O ressurgimento da burguesia, com
traje a rigor, vem ocorrendo aceleradamente
nesses tempos de perestroika, na esteira de
reformas (promovidas por Gorbachev) como a
legalizagdo da propriedade privada, o arren-
damento de terras no campo, a tentativa de
restaurar a faléncia e o desemprego, entre
outras.

Nao obstante, os revisionistas modernos e
seus amigos em todo o mundo argumentam
que a perestroika lograra tirar a Unido
Soviética da crise em que estad metida, sendo
uma espécie de salvagiio da lavoura, a redengio
quase que milagrosa do pais. Os resultados
concretos da nova politica, até o momento,
ndo ddo motivos para qualquer otimismo. As
condi¢des de vida do povo pioraram sob Gor-
bachev, a escassez tomou proporgdes ineditas,
os conflitos se acentuaram. Esses sdo os fatos.
Porém o carater burguds, reacionério, da
perestroika, pode ser facilmente deduzido da
observacdo de iniciativas como as que serdo
descritas resumidamente a seguir:

Internacionalizacio da economia. O
surrado cantochdo burgués de que somente o
recurso ao endividamento externo e investi-
mentos de multinacionais propriciara o
progresso da sociedade, contrario a todas
evidéncias da historia, rejuvenesceu e ganhou
até certas tonalidades de ‘‘modernidade’” com
a perestroika. Sob Gorbachev, a divida externa
se agiganta rapidamente, a0 mesmo tempo em
que centenas de grupos capitalistas do
estrangeiro acorrem alegremente ao pais para
explorar uma méo-de-obra a cada dia mais
barata. Os débitos com bancos internacionais
ja atingiram niveis astrondmicos, sendo que ao
longo deste ano a URSS teria de desembolsar
12 bilhdes de rublos para honrar os encargos
totais da divida, segundo o comentarista
econdmico A. Nossov, da agéncia soviética
Novosti (em artigo publicado na ‘‘Gazeta
Mercantil’’ dia 28 de julho). O governo esta
forcado a contrair novos empréstimos no
estrangeiro -cerca de US$ 16 bilhdes -, elevando
o estoque da divida externa, que passa a
evoluir com a logica de uma bola de neve.

Amplia¢io do mercado capitalista. O movi-

mento interno do processo de restauracdo

capitalista na URSS se orienta objetivamente
para o pleno restabelecimento do mercado e
Gorbachev, enquanto procura o reconheci-
mento social de que o processo & inevitavel,
pretende acelerd-lo implantando a faléncia,
legalizando o desemprego e o exército indus-
trial de reserva, estimulando o desenvolvi-
mento da iniciativa e da propriedade privada.

A vida ja estd cuidando de provar que a
politica econdmica de Gorbachev s6 conduz ao
caos. Nao se deve ficar surpreso com a rapidez
e dimensdo do fracasso revisionista na URSS.
Os dirigentes soviéticos se deram ao trabalho
de restauracdo do capitalismo numa época em
que este sistema ja ndo tem nenhum traco
progressista e apenas representa um grito
apavorado da burguesia em reagdio ao sentido
geral do vento que sopra da historia.
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A presenca dos comunistas
Nno movimento operario
e sindical brasileiro

José Carlos Ruy *

Na série sobre a historia da acdo das diversas correntes sindicais em
nosso pais, publicamos agora a primeira parte do artigo analisando a
participacdo dos comunistas no sindicalismo. Além de abordar alguns
aspectos da concepcdo marxista, o autor estuda o nascimento do Partido
Comunista do Brasil e sua atuacao inicial nos sindicatos.

Nos nimeros anteriores, Debate Sindical apresentou a trajetéria do
anarquismo,do peleguismo e do reformismo. Estao previstos ainda artigos
sobre o sindicalismo cristio e o trotsquismo.

“Os comunistas lutam para atingir os ob-
jetivos e interesses imediatos da classe opera-
ria; mas ao mesmo tempo, também defendem,
dentro do movimento atual, o futuro desse
movimento'' (1). Esta frase do Manifesto Co-
munista de Marx e Engels definiu, jd em 1848,
0s rumos da atuacao dos comunistas no mo-
vimento operario: lutar pelas conquistas ime-
diatas como um aspecto apenas da luta geral
dos trabalhadores por um objetivo muito mais
ambicioso, a destruicdo do capitalismo ¢ a
emancipagdo politica e social dos traba-
lhadores.

A articulacdo desses dois objetivos — um
imediato, de curto prazo, e outro estratégico,

de longo prazo — caracteriza a orientagao dos
comunistas no movimento operario desde a
época de Marx e Engels. **A organizacio da
classe operdria como classe, por meio dos sin-
dicatos'’’, é a “‘verdadeira organizacdo de clas-
se do proletariado, no qual este ventila suas
lutas didrias contra o capital, na qual se edu-
ca e se disciplina a si proprio’’, escreveu En-
gels (2). Esse €, entretanto um primeiro passo.

O fundador do socialismo cientifico referia-
se a um momento do desenvolvimento da clas-
se operaria e aprofundamento de sua cons-
ciéncia social e politica — a passagem de clas-
se em si para classe para si atraves do apren-

Aspectos de uma
manifesiacio de
trabalhadores de
Sdo Paulo
durante a
poderosa greve de
1917, sob a
direciio dos
anarquistas.

* Jornalista.
Trabalhou nos
jornais
Movimento e
Retrato do
Brasil, e
colaborador no
jornal A
Classe
Operaria” e
funcionario da
Editora Globo.
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dizado decorrente da luta cotidiana, a trans-
formacao do operariado numa classe auto-
consciente que constroi seus proprios instru-
mentos de luta politica, econdmica e social,
independente dos governos e dos patroes.
Os sindicatos — como primeiros orgios co-
letivos da luta operaria — tiveram um papel
enorme para o0 amadurecimento social e poli-
tico dos trabalhadores. ““Os sindicatos — es-
creveu Lénin — foram um processo gigantes-
co da classe operdria nos primeiros tempos do
desenvolvimento do capitalismo, pois signi-
ficavam a passagem da dispersdo e da impo-
téncia dos operdrios aos rudimentos da uniao
de classe’’. Para os marxistas, contudo, isso
ndo basta. O progresso ai descrito limita-se
a defesa dos trabalhadores contra a gandncia
patronal. Limita-se as lutas econOmicas; por
1550, €55€ progresso gigantesco €, na verdade,
um primeiro passo organizativo. Ele é com-
pletado, mais tarde, pela apari¢do de uma no-
va forma, superior, de luta — os partidos.

Para Lenin, os Sindicatos
devem se transformar em
escolas de socialismo

Assim, Lénin continua explicando: “Quan-
do comecou a desenvolver-se a forma supe-
rior de uniao de classe dos proletarios, o par-
tido revoluciondrio do proletariado (...) os
sindicatos comecaram a manifestar fatalmente
certos tracos reacionarios, certa estreiteza gre-
mial, certa tendéncia ao apoliticismo, certo es-
pirito rotineiro etc’’, Esse novo passo so foi
possivel porque antes dele existiram os sindi-
catos, que juntaram os Operarios, uniram-nos
para a luta em defesa de objetivos imediatos
¢ comuns, ¢ em conseqiiéncia do saldo edu-
cativo dessa unido para a luta, de tal forma
que “‘o desenvolvimento do proletariado ndo
se efetuou — nem podia efetuar-se — a nao
ser através dos sindicatos ¢ de sua agdo con-

junta com o partido da classe operaria’’.

Os sindicatos, para Lénin, ‘‘sdo e serdo du-
rante muito tempo uma necessaria escola de
comunismo, uma escola preparatoria dos pro-
letdrios para a realizacdo de sua ditadura, a
associacdo indispensavel dos operarios para
a passagem gradual da diregao de toda a eco-
nomia do pais para as maos da classe opera-
ria (e ndo de uma ou outras profissoes), pri-
meiro, e para as maos de todos os trabalha-
wdores depois” (3).

Os reformistas lutam por
conquistas econémicas que
se esgotam no capitalismo

(O gue caracteriza os comunistas frente as
outras correntes que atuam no movimento
operario é essa distincdo precisa entre a luta
sindical e a luta politica, a necessidade per-
manente de politizar a luta sindical, arranca-
la do economicismo estreito. Os reformistas
de todos os matizes, ja foi visto, lutam —
muitas vezes de forma intensa — por conquis-
tas econdmicas que esgotam-se no Ambito do
sistema capitalista e mesmo reforcam e indi-
cam novos rumos para o fortalecimento des-
se sistema. Os anarquistas, por sua vez, ao
voltarem as costas para a luta politica, tam-
bém conduzem o movimento operdrio ao be-
co sem saida do economicismo, e ndo articu-
lam as forcas do proletariado em torno de um
programa revolucionario que possa ser apre-
sentado como proposta coerente de mudan-
ca radical a todos os trabalhadores, do cam-
po e da cidade, e a todos os setores progres-
sistas da sociedade. :

A necessidade de combinar a luta sindical
com a luta politica impde-se aos comunistas
porque seu programa ndo limita-se a melho-
rar o sistema de assalariamento, vigente sob
o capitalismo. Os comunistas pretendem eli-
minar esse sistema, eliminar a apropriacdo
privada dos frutos do trabalho da imensa
maioria das pessoas, e fomentam a implan-
tacdo de um sistema mais avan¢ado onde a
apropriagdo coletiva dos resultados do traba-
lho de todos permitird fazer reverter em be-
neficio da sociedade os ganhos obtidos com
o crescimento da producdo e com o progres-
so. Para isso, devem atuar nao so como van-
guarda econdmica, mas também como diri-
gentes politicos da classe operdria.

Assim, comentando uma resolugdo sobre o
trabalho sindical, Lénin aprovou com entu-
siasmo a decisdo de um Comité de Odessa de
assumir *‘a direcdo de todas as manifestacdes
de luta de classe do proletariado™ e “‘de nao
esquecer nunca a tarefa dedirigir alutasindi-
cal” (4) Ao mesmo tempo, na revolugao de
1905, Lénin enfatizava a necessidade dos ope-
rarios lutarem para fazer avancar a revolugao
democratica e prepararem-se para a revolu-
¢do socialista que deveria vir em seguida: o
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proletariado, escreveu ele, niao deve restringir-
se aos limites da luta de classe puramente, so-

bretudo ao aspecto do movimento sindical,

mas pelo contrdrio, tratar de ampliar os limi-
tes e o contelido da sua luta de classe até
abranger nesses limites ndo so todas as tare-
fas da atual revolugao democratico-popular
russa, como também as tarefas da revolucido
socialista que ha de segui-la’" (5).

Mesmo mais tarde, trés anos apos a Revo-
lugdo de 1917, Lénin ainda insistia que os sin-

dicatos eram orgdos necessarios para a auto-,

defesa operaria e para a educacio e elevacio
do nivel de consciéncia das massas trabalha-
doras. Em polémica com Trotski, em 1920,
o dirigente bolchevique usou a figura célebre
do sindicato como correia de transmissdo en-
tre o partido dos operarios e os proprios tra-
balhadores. ““Nao se pode realizar a ditadu-
ra (do proletariado) sem. vdrias ‘correias de
transmissdao’, que vao da vanguarda as mas-
sas da classe avancada, e destas as massas tra-
balhadoras', escreveu ele. Enfatizando que
falava da relacdo entre as classes na socieda-
de capitalista, Lénin insistia na importancia
dos sindicatos como instrumentos para ‘‘abor-
dar as massas'’, ‘‘ganhar as massas’’, ‘‘nos
ligarmos as massas’’ (6).

Para os marxistas, a luta
sindical e a luta politica

estao intimamente ligadas

Para os comunistas, portanto, a luta sindi-
cal e a luta politica da classe operaria estio
intimamente articuladas, sdo dois momentos
distintos e inseparaveis da mesma luta comum
pela superacao do capitalismo. Assim, 0 pro-
blema das relagoes entre o partido e o sindi-
cato, o problema da politizagdo da luta sin-
dical, tem importdncia decisiva para a reali-
zacdo do projeto comunista. Os reacionarios,
0s oportunistas, os reformistas, os agentes pa-
tronais dentro do movimento sindical também
enfrentam esse problema, e dao-lhe a devida
importancia. Dai decorre a cantilena frequen-
te que prega a separacdo entre sindicato e po-
litica, que pretende afastar os sindicatos da
luta politica e limitar sua atuagdo as reivindi-
cagoes salariais, a luta por cheches, transpor-
te, alimentacdo e toda a enorme lista de rei-
vindicagdes cujo atendimento tornaria mais
leve a vida para os trabalhadores. Essas lutas
sdo inegavelmente importantes, mas ndo bas-
tam para a plena realizacao do papel histori-
co da classe operaria — levar a sociedade pa-
ra rumos novos, superiores e mais avancados.

O problema das relages entre o sindicato
e o partido esbarra noutra questdo chave —
a da neutralidade dos sindicatos. Lénin en-
frentou esse problema, e recomendou aos bol-
cheviques trabalharem *‘dentro dos sindica-
tos, ndo com o espirito de neutralidade des-
ses, mas com o espirito da mais estreita apro-

ximacgao possivel “*entre os sindicatos ¢ 0s co-
munistas’’. O carater politico dos sindicatos
deve ser alcancado, dizia, exclusivamente
através do trabalho dos comunistas no seio de-
les (7).

Ressaltando a experiéncia de muitos anos
do sindicalismo alemao, Lénin polemizou
contra o argumento de que a neutralidade ¢
necessaria para a uniido dos operarios em sua

luta sindical. Na Alemanha, dizia ele, o neu-,

tralismo acentuou o oportunismo sindical e
nio conseguiu preservar a unidade sindical;
foi incapaz de impedir a formacao de sindi-
catos concorrentes, cristdos e liberais. Assim,
concluiu que a teoria da neutralidade ‘‘serve
de fato para reforcar a influéncia da burgue-
sia sobre o proletariado’ (8). Como todos os
principios, porém, este também so pode ser
compreendido e aceito ligado a uma situacio
concreta, real.

Os comunistas travaram com
os reformistas agudas lutas

no terreno das idéias

A tdtica comunista no movimento sindical
impos-se depois de uma luta muito dura con-
tra os reformistas e particulamente contra os
anarquistas que também lutavam contra os re-
formistas. Com sua verbalizacio radical, seu
exclusivismo de “‘esquerda’ e seu apoliticis-
mo, 0s anarquistas (principalmente a varian-
te conhecida como sindicalismo revoluciona-
rio) tiveram grande prestigio no movimento
sindical europeu na época de Lénin. Princi-
palmente naqueles paises onde o oportunis-
mo, o reformismo e o “‘cretinismo parlamen-
tar’’ tomaram de assalto a dire¢cdo do movi-
mento operario, o sindicalismo revoluciona-
rio foi *‘um resultado direto e inevitavel’’ des-
sa situacdo, Lénin ( 9).

O imenso prestigio decorrente da vitoria dos
bolcheviques em 1917 deu a concepgdo comu-
nista formulada por Lénin (de articulacio en-
tre a luta sindical e a luta politica), uma posi-'
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¢iao muito favoravel entre os sindicalistas; ela
tornou-s¢ dominante entre os lutadores pelo
socialismo. As virtudes dessa concepgio de-
correm do tato dela basear-se em dois pilares
muito solidos: o sindicalismo classista e sua
consequencia, a compreensao da luta sindical
como um dos instrumentos no combate do
proletariado pelo fim do sistema capitalista.
No movimento sindical, os comunistas se
propoem tarelas muito grandes. Atuando co-
mo vanguarda consciente da classe operaria,
eles ressaltam primeiro o papel aglutinador ¢
oreanizador do sindicato, articulando os tra-
balhadores em torno de seus objetivos mais
imediatos, visiveis e facilmente compreensi-
ceis para todos, Em seguida, os comunistas
1ém consciencia do papel pedagogico, educa-
tivo, das lutas diarias contra o capital, e
propoem-se a articular esses combates disper-
505 em torno de um programa mais geral de
transformacoes sociais profundas — o progra-
ma politico revoluciondrio dos trabalhadores.
Nao sido tarefas comuns. Trata-se de arti-
cular a luta sindical e a luta politica, unir to-
dos os operarios (dai a énfase na unidade sin-
dical pregada pelos comunistas), reconhecer
o dever de assumir a direcdo de wodas as lutas
operarias ¢ dos trabalhadores. Em suma, a ne-
cessidade de comportar-se como vanguarda
auténtica, que alia a tarefa de direcao da clas-
s¢ com a de elevar o nivel de consciéncia dos
trabalhadores menos evoluidos, fazé-los com-
preender a necessidade de saltar do economi-
cismo para a luta de classes de natureza poli-
tica, compreendendo gue esse € 0 unico ca-
minho ndo so para a efetiva emancipacao dos
trabalhadores mas também para a eliminagao
radical de todas as diferencas de classe.
Assim, o sindicalismo classista defendido
pelos comunistas destaca-se por algumas ca-
racteristicas essenciais, além do combate ao
cconomicismo ¢ ao apoliticismo: a luta impla-
cavel contra os pelegos ¢ os aliados dos pa-
trées ¢ do governo no movimento sindical; a
luta contra os exclusivismos “‘esquerdistas”
que isolam a vanguarda de sua base; a luta
pela transformacao do sindicalismo numa for-
ca revolucionaria; a insisténcia num sindica-

lismo de luta, unitario, independente, radical-
mente democrdtico ¢ politizado; defesa da
unidade sindical, um so sindicato por ramo
de producdo, base territorial, Estado e pais
(10).

Jodo Batista Lemos, da Corrente Sindical
Classista recentemente definiu com precisao
gsse programa comunista: ‘‘educar e organi-
zar o proletariado em torno de seus objetivos
centrais — a liquidagdo do capitalismo e a
conquista de um novo sistema social’’; isso
pressupoe a “‘luta enérgica contra o carater
imediatista e economista das batalhas trava-
das pelo movimento sindical, a derrota das
concepgoes reformistas hoje predominantes
nesse meio e a multiplicagio de liderancas
classistas™ (11) O dirigente da Corrente Clas-
sista, Sergio Barroso, completou a definigao
dizendo que o movimento sindical deve
‘‘abracar politicamente as idéias avancadas
que ajudem a luta geral do povo rumo a li-
quidac¢do do sistema capitalista’ (12).

A historia e a participacdo
dos comunistas brasileiros

no movimento sindical

No Brasil, o comunismo surgiu a partir da
desagregagao do anarquismo — e nao da cri-
se da social democracia, como em outros lu-
gares — e a historia dos primeiros anos desse
movimento é a cronica de seu esforco para
derrotar a influéncia anarquista e indicar no-
vos rumos a luta operaria e sindical. Os prin-
cipais problemas do anarquismo surgiam de
seu apoliticismo, da recusa a organizacao do
proletariado em partido politico revoluciona-
rio e seu apego a ‘‘resisténcia anticapitalista®™
de natureza meramente sindical e econdmica
(13).

A crise do anarquismo atingiu seu ponto
maximo nos anos do auge daquele movimen-
to, depois da grande greve de 1917, o maior
episodio de resisténcia operdria dirigido por
aguela corrente sindical. O anarquismo foi in-
capaz de cumprir as novas tarefas que o mo-
vimento impunha nessa nova etapa de seu de-
senvolvimento: a organizacio politica autd-
noma dos operarios e o cumprimento de seu
papel de dirigente da luta revolucionaria de
todos os trabalhadores e forgas progressistas
da sociedade.

A0 Mesmo tempo em gue 0 anarquismo re-
velava sua impoténcia, a histéria mundial da
luta operdria mostrava os caminhos a seguir:
na Russia, em 1917, dirigidos pelo partido
bolchevigue, os operarios e camponeses toma-
ram o poder e iniciaram uma etapa nova na
historia da humanidade. Apods a revolugdo
russa, diz Everardo Dias, os sindicatos
“transformaram-se em catedra apaixonada de
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debates sobre se se devia ou niao apoiar o bol-
chevismo™ (14). Multiplicaram-se 0s grupos
¢ associagoes inspiradas pelos bolchevigues.
Em 1917, surgiu em Alagoas a Sociedade dos
Irreverentes, de “‘tendéncia socialista revolu-
ciondria e anticlerical(15); em 1918, também
em Alagoas, surgiu a Congregagao Liberta-
dora da Terra e do Homem, igualmente so-
cialista ¢ revolucionaria; em Livramento, RS,
surgiu a Liga Comunista, a *‘primeira orga-
nizacdo comunista' daquele estado. Em 1919,
foi criada a Unido Maximalista de Porto Ale-
gre (em 1921, ela transformou-se no Grupo
Comunista de Porto Alegre). E em 1921, sur-
giram o Grupo Comunista do Rio de Janeiro
e o Grupo Clarté.

O primeiro publicou o mensario Movimen-
to Comunista ¢ era dirigido por alguns dos fu-
turos fundadores do Partido Comunista do
Brasil, entre eles Astrojildo Pereira, Cristia-
no Cordeiro, Manuel Cendon; em pouco tem-
po, esse grupo aumentou seus membros e ins-
pirou a criacdo de outros em Recife, Juiz de
Fora, Cruzeiro, Sio Paulo, Santos (16). O
Grupo Clarté, por sua vez, era socialista e reu-
nia intelectuais, antigos anarquistas, socialis-
tas e sindicalistas. Sua “‘tendéncia geral era
claramente a de um reformismo moderado™
(17); eles publicaram as revistas Clarté e
inspiravam-se em grupo de igual nome surgi-

Com o fracasso do anarquismo
o movimento sindical

ganha mais for¢a na acao

do na Franca, em 1919, para apoiar a Revo-
lucdo Russa.

Assim, nos anos da crise do anarquismo,
geslou-se no movimento operario brasileiro a
forca que seria sua herdeira e daria novo tom
as lutas operdrias — o movimento comunis-
ta. A faléncia do anarquismo era reconheci-
da por todos. O grupo Clarté, por exemplo,
dizia em seu programa que ‘‘a luta sindical,
exclusiva como tem sido, porque visa de pre-
feréncia o aspecto econdmico do problema so-
cial, ndo tem dado os resultados que se espe-
ravam'’ (18). Entre 1920 e 1921, muitos sin-
dicatos desapareceram ou se enfragueceram;
o numero de jornais operdrios diminuiu e o
movimento grevisia perdeu intensidade (19).

Essa situacdo provocou intenso debate en-
tre os anarco-sindicalistas, em torno de trés
temas principais: a) o fracasso da organiza-
¢do sindical por oficio, preconizada pelos
anarquistas, que “‘dava margem a existéncia
de inimeros pequenos sindicatos num mesmo
ramo industrial™; b) a organizagao dos tra-
balhadores por ramos industriais, proposto
por astrojildo Percira, inspirado pela estru-
tura sindical da Trabalhadores Internacionais
do Mundo (Internacional World Workers,
IWW), a central sindical unitdria e revolucio-

naria dos operdrios norte-americanos; ¢) a po-
litizagdo do movimento sindical e sua vincu-
lacdo a um Partido revoluciondrio ou, no ca-
so da Russia, ao Estado proletario. O anar-
quismo, contudo, perdia terreno rapidamen-
te: em 1924, existiam 35 mil trabalhadores sin-
dicalizados no Rio de Janeiro; 3.500 estavam
filiados a sindicatos comunistas, 1.500 a sin-

A palavra de ordem mais
importante dos comunistas ate

1930 era: ir as massas

dicatos anarco-sindicalistas e a maioria a sin-
dicatos ‘‘amarelos’’ (pelegos), “‘trabalhistas”’
¢ independentes (20).

O esforco organizativo comegado em 1917
levou, em 1922, a fundacao do Partido Co-
munista do Brasil, por militantes egressos
principalmente do anarquismo. Foi “*a primei-
ra tentativa bem sucedida de criacdo de um
partido que se propdc a uma agao nacional’’
no Brasil (21). Os anos seguintes, até 1930 —
quando a Republica Velha foi derrubada e o
governo federal passou a intervir diretamen-
te na organizacdo dos trabalhadores — foram
marcados pela intensa disputa entre os comu-
nistas e os anarquistas. Os primeiros procu-
ravam consolidar-se como a nova forca de
vanguarda do movimento operdrio, e os anar-
quistas para manter suas posi¢oes, rapidamen-
te corroidas pela evolugac dos aconteci-
Mentos.

Entre a fundaciao do Partido Comunista e
seu Il Congresso (1923), a principal palavra
de ordem dos comunistas foi *‘ir as massas'",
Nesse sentido, muitos esforcos foram feitos
para fortalecer o movimento sindical,
levando-os a chocarem-se com dois adversa-
rios principais: 0s anarquistas € a repressao
policial (22). O aparecimento do Partido Co-
munista, diz um historiador anarquista, pro-
vocou ‘‘celeumas, discussdes, rivalidades,
agressoes ¢ brigas de toda ordem™ (23). O re-
sultado da atuacao comunista, contudo, foi

A partir do
impulso na
industrializacio,
apos 1930, as
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ingressam no
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produtivo
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um grande aumento da freqiiéncia nos sindi-
catos e o reaparecimento de vdrias entidades
que haviam desaparecido ou diminuido mui-
(0 sua atuacio.

Os comunistas cresceram rapidamente, ape-
sar da fragilidade da formacéo tedrica dos mi-
litantes, fortemente influenciados pela tradi-
¢do anarco-sindicalista. A politica sindical dos
comunistas defendia a unidade sindical *“‘co-
mo condicdo bdsica para o éxito das acdes de
massa’’; assim, a luta contra o anarquismo ti-
nha o sentido de uma ‘“‘luta contra o sectaris-
mo, fator de divisionismo, isolamento e im-
poténcia’ (24). Ja em 1925 essa atuacao apre-
sentava resultados positivos, reconhecidos por
um documento da Internacional Comunista
de 1928: “‘apesar da repressdo, o trabalho uni-
tario dos comunistas foi acolhido com entu-
siasmo pelas massas. Seus esforcos chegaram
a criacdo de um comité central, para a fun-
dacdo de uma Confederacdo Geral dos Tra-
balhadores’ (235).

A situacdo, contudo, era ainda muito pre-
caria, e o movimento sindical brasileiro ain-
da era amplamente dominado pelos sindica-
listas “*amarelos’, como eram conhecidos os
pelegos da época. Uma avaliacao feita no I11
Congresso do Partido Comunista (1928) mos-
tra que, dos 1,5 milhdo de assalariados indus-
triais brasileiros, apenas 100 mil eram sindi-
calizados, concentrados principalmente no
Rio de Janeiro.

Varios problemas foram apontados na ava-
liacdo do movimento sindical como respon-
saveis por essa situacio: ‘‘corporativismo, tra-
dig@o anarquista, descentralizagio da organi-

Os comunistas sempre
foram os que defenderam

a unidade sindical

zagdo e de movimento’’, ‘‘estreiteza adminis-
trativa ¢ burocratica’’, falta de *‘contato e li-
gacdo com as massas’’, ‘‘auséncia de organis-
mo de base, nas fabricas e oficinas’ (26). As-
sim, o Congresso recomendou o aprofunda-

mento da luta contra o anarco-sindicalismo
e contra o peleguismo.

Os comunistas defenderam desde o inicio
a unidade sindical. Além disso, pregavam a
organizacdo dos trabalhadores por ramos in-
dustriais ¢ ndo por categoria (oficio), com o
objetivo de levar a criacao de uma central na-
cional (27). O abandono do sindicato por ofi-
cio foi um progresso semelhante ao ocorrido
na Europa, onde a passagem ao sindicalismo
por ramo industrial representou um alarga-
mento da acao sindical, estendendo sua pro-
tecdo a ‘‘grupos operdrios sem nenhuma qua-
lificacdo profissional’’ (28). Ao adotar essa
forma de organizacdo, os comunistas brasi-
leiros capacitavam-se para dirigir todas as lu-
tas do proletariado brasileiro, independente
de seu grau de consciéncia e mesmo de orga-
nizacgao.

Em conseqiiéncia, surgiu outra caracteris-
tica da atuacao comunista: o trabalho em sin-
dicatos reaciondrios e pelegos. O esfor¢o uni-
tario e a palavra de ordem ‘‘ir as massas’™’
levou-os a enfrentarem os pelegos em seu pro-
prio campo, atuando em suas organizacoes
sindicais. Em 1923, por exemplo, passaram a
agir na Cooperativa Sindical Brasileira, tole-
rada pelo governo Artur Bernardes; com is-
50, 0 partido pode organizar-se nas proprias
associacoes sindicais. Foi como resultado des-
se esforco de reconstrugiao que “‘o Partido
conseguiu aumentar as adesdes nos sindica-
tos, fazer reaparecer as antigas ligas, aliancas
¢ unides que haviam desaparecido’ (29).

Finalmente, outra caracteristica da atuacao
comunista foi a politizacdo da luta operdria.
Em primeiro lugar, procuraram engajar-se na
luta contra o imperialismo e contra o latifun-
dio, de forma muito embriondria. Mais tar-
de, o Partido Comunista organizou o Bloco
Operario (1927), a frente nica proletaria para
participar das eleicdes. Sua plataforma pre-
conizava uma politica operaria independen-
te, criticas a “‘plutocracia®, luta contra o im-
perialismo, exigéncia de reconhecimento da
URSS, anistia aos presos politicos, legislacdo
social, liberdade de opinido e associacdo, su-
fragio universal (30). Em 1927, o Bloco Ope-
rario conseguiu eleger um deputado federal
pelo Distrito Federal, Azevedo Lima.

Em 1927, o governo impds a Lei Celera-
da, de censura & imprensa e contra as organi-
zacoes democraticas e populares. Em conse-
guéncia, o Partido Comunista ficou semi-
clandestino, sendo forcado a ampliar sua ba-
se de sustentacdo. Assim, o Bloco Operario
foi transformado em Bloco Operario e Cam-
ponés, com secdes *‘em todas as principais ci-
dades industrializadas’ comonoDistritoFede-
ral, Niteroi, Petropolis, Sao Paulo, Santos,
Juiz de Fora, Recife, Ribeirdo Preto (31).

Dessa forma, desde 1927 os comunistas par-
ticiparam das campanhas eleitorais fazendo
“‘uma agita¢dao nunca vista na historia do pro-
letariado brasileiro™ (32). Em 1928, o0 BOC
elegeu dois vereadores do Rio de Janeiro, Ota-
vio Brandao e Minervino de Oliveira. Em ou-
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tras cidades, como Sio Paulo, Recite, San-
tos e interior do Rio de Janciro, elegen varios
candidatos, mas a Comissio de Verificagio
de Poderes (orgdo do poder legislativo que ti-
nha a func¢do de ratificar as cleigoes ¢ diplo-
mar os eleitos, sendo o grande instrumento de
fraude eleitoral da época) nio reconheceu suas
vitorias, “*degolando-o0s™" como entido se di-
zia (33). Na eleivao presidencial de 1929, o
BOC apresentou a candidatura de Minervino
de Oliveira para concorrer com Getulio Var-
gas, o candidato das oligarquias dissidentes,
e Julio Prestes, o candidato dos oligarcas que
controlavam o governo tederal.

A nivel da acdo sindical, a luta dentro do
partido era muito forte, Em 1927, formou-se

Os ativistas sindicais
estavam ainda imbqlc}os
de espirito corporativista

um grupo de oposigao, denominado Auto-
Critica, liderado por Joaquim Barbosa ¢ Jodo
da Costa Pimenta. Eles organizaram a Opo-
sicdo Sindical, o primeiro grupo fracionista
do partido, e eram fortemente influenciados
pelo anarco-sindicalismo e pelo corporativis-
mo. Foram expulsos no [ Congresso do Par-
tido Comunista (1928), sendo a primeira ci-
sdo ocorrida na historia do partido.
Apesar de todo o avanco organizativo ob-
tido nos anos seguintes a fundacio do Parti-
do Comunista, faltava muito que fazer, co-
mo reconhecia a avaliacao feita pelo 111 Con-
gresso. A imensa maioria dos trabalhadores
continuava organizada em *‘sindicatos de ofi-
cios ou sociedades operarias mistas’’, de ca-
rater assistencial ou de socorro mutuo. Com
excecdo de alguns sindicatos, dizia o docu-
mento, a ‘‘organizagdo ¢ primitiva, dispersa,
fracionada, corporativista™. Os militantes sin-
dicais também eram deficientes: os “*camara-
das que militam nos sindicatos estdo ainda im-
pregnados pelo espirito corporativista, loca-
lista, autonomista, residuos do anarco-
sindicalismo. Muitos deles so véem o seu sin-
dicato e nele desenvolvem grande atividade —
mas fora dos limites estreitos do sindicato e
da corporacdo, ndo véem mais nada, nem ou-
tros sindicatos, nem a Federacido, nem o Par-
tido. Este estado de espirito € que se torna ur-
gente combater encarnicadamente’ (34).
Essa situacdo de atraso imenso.do movi-
mento sindical brasileiro impunha grandes ta-
refas que 0s comunistas se esforgavam em
cumprir com muitas limitagdes, decorrentes
principalmente de aspectos sectarios que o
Partido apresentou em seus primeiros tempos.
Depois de 1930, o quadro mudou, com o
fim da Republica Velha e o inicio da interven-
¢do direta do governo na organizacao dos tra-
balhadores. O atraso ideologico e organizati-
vo dos operdrios brasileiros, que passavam a
ver em Getulio Vargas uma espécie de salva-

dor ndo so lacilitou essa intervengdo gover-
namental mas foi a base sobre a qual se de-
senvolveram, nos anos seguintes, os ‘pele-
2os™" ligados ao Ministério do Trabalho. No
comeyo dos anos 30, a luta contra os anar-
quistas prosseguiu, mas ela perdeu crescente-
mente a importiancia frente ao novo adversa-
ro que se levantava — que, no futuro, seriam
conhecidos como ““trabalhistas™,
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0s principais aspectos

la concepcao marxista
de sindicalismo

Losovsky *

A coluna de ‘“‘Teoria’’ da Debate Sindical apresenta nessa edi¢dao o
primeiro capitulo do livro ‘‘Marx e os Sindicatos’’, escrito na década de
40 pelo dirigente da Internacional Sindical Vermelha, o soviético D.
Losovsky. O texto, assim como toda a obra, ¢ uma contribui¢cdo tedrica
fundamental para a divulgacao da concep¢iao marxista de sindicalismo.

O livro aborda, de forma objetiva, as principais idéias e propostas de
Karl Marx e Friedrich Engels para a acao dos revolucionarios nos
sindicatos. Paraisso, destro¢a com solidos argumentos outras doutrinas

sindicais , de direita e de ‘‘esquerda’’

, tornando-se uma obra polémica e

rica. Entre outras questoes, o livro define de maneira cristalina a relacao
entre partido e sindicato, mostra os limites da luta econdomica e a chaga
do economicismo, ressalta o papel das greves, etc.

A publicacdo desse primeiro capitulo serve para evidenciar a
importancia do livro recém-publicado pela Editora Anita Garibaldi,
estimulando a sua leitura. A obra é bastante atual, obrigatoria para
todos os sindicalistas que desejam contribuir com sua a¢ao na luta pela

emancipacdo dos trabalhadores.

Marx comegou a pensar como politico, jus-
tamente quando os sindicatos acabavam de
nascer, e tornou-se comunista, quando em al-
guns paises os sindicatos ainda se encontra-
vam nos primdrdios de sua cristalizagdo. Es-
tes vinham surgindo do seio de diversas for-
mas de mutualidades (Franga), enquanto que
em outros paises (Inglaterra), fomentavam
greves econdmicas e incitavam a luta pelo di-
reito de sufragio. Estendiam-se antes os olhos
de Marx formas embrionarias de organizagoes
sumamente primitivas, ideologias e convénios
coloridos com todos os sinais reveladores de
sua origem. -

E a grandeza de Marx consiste precisamen-
te em ter pressentido que estes embrides na-
da mais eram que vagidos infantis da classe
proletaria, e que por isso, estas formas pri-
mitivas do movimento nao poderiam servir de
base para um julgamento do papel historico
destas organizacoes, nem das causas do seu
desenvolvimento.

Marx via nos sindicatos, antes de tudo, cen-
tros organizadores, focos de agrupamento das
forgas proletarias, organizacoes destinadas a
dar-lhes sua primeira educacdo de classe. O
fato dos proletarios dispersos e em concorrén-
cia miitua, comecarem a atuar conjuntamen-
te, parecia-lhe de importdncia fundamental.
Via ai a garantia da transformacao da classe
proletdaria em uma forc¢a independente. Engels
¢ ele insistem freqiientemente na doutrina de
que os sindicatos sdo escolas de solidarieda-
de, escolas de socialismo. Sua correspondén-
cla nos proporciona, a este respeito, abundan-
te material. Suas cartas expdem aberta e bru-
talmente uma série de questdes que, tendo em
conta o nivel do movimento, nao podiam ser
expostas na imprensa socialista internacional.

Os sindicatos sdo escolas de socialismo.
Marx, porém, ndo se limita a enunciar for-
mulas. Desenvolve seu pensamento, abordan-
do a questdo dos sindicatos em seus aspectos
distintos. E ele o autor da resolucio adotada
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no Congresso da I Internacional, celebrada
em 1866, em Genebra, sobre *‘O passado, pre-
sente e futuro dos sindicatos’’. Qual foi, en-
tdo o passado dos sindicatos?

**O capital é poder social concentra-
do, enquanto que o proletariado dispde
unicamente de sua forga de trabalho. O
ajuste entre o capital e o trabalho nao
pode, pois, apoiar-se em condicdes
legitimas. Sofre da mesma despropor-
¢do o proprio sentido de justica de uma
sociedade que coloca a posse dos meios
materiais de vida e de producdo de um
lado, e a forca produtiva vivente, de
outro.

A unica for¢a social do lado do pro-
letario € a sua massa. Mas forga da
massa dissolve-se quando ha desunido.
A separacdo entre os proletdrios é o pro-
duto e o resultado da inevitavel concor-
réncia entre eles proprios. Os sindicatos
nascem precisamente do impulso espon-
taneo dos operdrios, tendendo a elimi-
nar, ou pelo menos reduzir esta concor-
réncia, a fim de que possam conseguir,
nos contratos, condi¢des gue os colo-
quem um pouco acima da situagdo de
simples escravos.

O fim imediato dos sindicalistas
concentra-se nas exigéncias didrias, nos
meios de resisténcia as incessantes inves-
tidas do capital, em uma palavra, na
questdo do saldrio e da jornada. Esta
atividade nido so se justifica, como € ne-
cessdria.

E imprescindvel enquanto perdurar o
modo atual de producgdo. E preciso
difundi-la, fundando e organizando sin-
dicatos em todos os paises.

Por outro lado, os sindicatos, sem
pressenti-lo, tornaram-se o eixo da or-
ganizacdo da classe proletdria, assim co-
mo as municipalidades e as paroquias
medievais o foram para a burguesia. Se
os sindicatos sdo indispensaveis as guer-
rilhas quotidianas entre o capital e o tra-
balho, ndo o sdo menos importantes co-
mo um meio organizado para a aboli-
¢do do propric sistema do trabalho as-
salariado.”

Através da leitura desta resolucdo, nossa
atengao é particularmente atraida pelos pro-
blemas da origem e significacdo dos sindica-
tos. Marx destaca que os sindicatos, sem o
pressentir, serviram como centros de organi-
zacgdo da classe proletaria ‘‘assim como as mu-
nicipalidades e pardquias da Idade Média o
foram para a burguesia'’. Esta comparagao
prova que ele ndo via nos sindicatos somente
organizacdes puramente econdmicas, ja que
as municipalidades e pardoquias medievais ser-
viram a burguesia como instrumento de luta
contra o feudalismo, e arma de luta politica
contra o sistema medieval. Ndo se restringe,
porém, a esta comparagdo. J4d nesta parte da
resolugao declara que os sindicatos assumem
maior importdncia como fatores de organiza-

Para Marx, os sindicatos
servem como organizadores
da classe proletaria

¢ao para a supressdo do proprio sistema do
trabalho assalariado. Isto confirma que ele atri-
buiu grande importdncia politica aos sindica-
10s, e que nio os encarava, de modo algum,
como organizagoes apoliticas e neutras. To-
da vez que os sindicatos enclausuravam-se nas
estreitas fronteiras do corporativismo, Marx
intervinha para agoita-los com veeméncia.

O proprio Congresso de Genebra, da I In-
ternacional, tracou uma caracteristica do mo-
vimento sindical da época. Na segunda parte
da mesma resolugdo, lemos sob o titulo “Con-
dicdes atuais’’:

““Até o presente, os sindicatos atenderam
com demasiada exclusividade as lutas locais
¢ imediatas contra o capital. Todavia, ndo se
compenetraram totalmente de sua forga para
atacar o sistema de escravidao do salariato e
o modo de produgdo atual. Nesse caso,
mantiveram-se demasiadamente afastados dos
movimentos gerais sociais ¢ politicos. Sem du-
vida, nestes ultimos tempos, mostram terem-
se apropriado, relativamente, da consciéncia
de sua grande tarefa historica. E o que se po-
de deduzir dos exemplos da sua participacdo
nos recentes movimentos politicos da Ingla-
terra, da mais elevada concepcdo de seus de-
signios nos Estados Unidos, e da resolucio
adotada pela ultima grande conferéncia de de-
legados das trade-unionistas em Sheiffield. A
resolucdo assim reza:
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‘Esta conferéncia reconhece todo o
valor dos esforgos da Associacdo Inter-
nacional, para unir os operarios de to-
dos os paises numa fraternal unido co-
mum, e recomenda com todo interesse
as diferentes organizagoes representadas
na conferéncia, que se filiem 4 Associa-
¢do, porque estd convicta de que esta é
necessaria ao progresso e bem-estar de
todo o proletariado™

Ja nesta parte da resolugdo, encontramos
uma severa critica aos sindicatos que se afas-
tam da politica, e vimos ai mesmo, sublinha-
da e destacada claramente, a importéncia dos
sindicatos que comegavam a compreender sua
grande missao historica.

Considerando o nivel do movimento sindi-
cal da 7! década do século passado, ¢ que po-
deremos compreender sua grande missao his-
torica.

Ponderando que os sindicatos ainda se en-
contravam em sua infancia, Marx considera-
va impossivel qualquer concessdo politica.
Reservava-lhes nao s6 empreendimentos eco-
némicos, como também problemas gerais de
classe. Mas ndo se limita somente a definir o
passado e o presente dos sindicatos. Eis abai-
X0 0 que se pronunciou nessa resolucao, con-
cernente ao seu futuro:

“Além de seus fins primitivos, os sin-
dicatos devemn aprender desde ja a atuar
de maneira mais consciente, como eixos
da organizacio da classe proletdria, pelo
interesse superior de sua emancipagao
total. Deverao apoiar todo movimento
politico ou social que se encaminhe di-
retamente a este fim. Conquanto se con-
siderem como vanguarda e representa-
¢do de todo o proletariado, e ajam de
acordo com esta significacdo, devem
procurar atrair os que se encontram fo-
ra dos sindicatos sindicais. Devem
ocupar-se cuidadosamente das classes
trabalhadoras mal remuneradas, os tra-
balhadores agricolas, por exemplo, a
quem circunstdncias particularmente
desfavoraveis privaram de suas forgas
de resisténcia. Devem levar ao mundo
a convic¢ao de que seus esforcos, longe
de serem egoistas e ambiciosos, alcan-
cardo finalmente a emancipacao das
massas oprimidas.”

E necessdrio chamar aqui novamente a
atenc¢do sobre o ponto que Marx torna a des-
tacar, isto €, a importancia dos sindicatos co-
mo centros organizadores da classe proleta-
ria. E de suma importincia para os sindica-
tos, empreender a luta pela emancipacdo com-
pleta desta classe, e ndo menos importante é
a tarefa de apoiar qualquer movimento social
e politico e congregar todos os trabalhadores
em suas fileiras. Ja no ano de 1866, Marx as-
sinala a importdncia que tem para os sindica-
tos, zelarem pelos interesses dos trabalhado-
res das industrias mal recompensadas, como

por exemplo, os trabalhadores agricolas. Exi-
ge dos sindicatos que ndo sejam ‘‘infimos e
egoistas’’, que ‘‘seu trabalho destine-se a
emancipacdo dos milhdes de oprimidos’’.
Esta resolucao foi escrita ha 68 anos.
Poder-se-a dizer que haja envelhecido, que es-
tas missoes ndo se coadunem com os sindica-
tos dos paises capitalistas de nosso tempo? De
modo algum. Ai encontramos expostas, com
a forca de concisdo e clareza que lhe eram pe-
culiares, as tarefas basicas dos sindicatos dos
paises capitalistas. Marx, porém, avan¢a mais.

O proletariado militante
nao separa luta econémica
das atividades politicas

O problema das relagdes reciprocas entre a
economia e a politica, surgia sempre ante
Marx e a I Internacional, por ele dirigida. Via-
se entdo na contingéncia de defender seu pon-
to de vista sobre este problema, contra os ba-

kuninistas, lassallianos, trade-unionistas,
etc.... Intervém por isso com freqiiéncia nes-
ta questdo. E muito caracteristica e instruti-
va a resolucdo a este respeito, por ele escrita,
“‘Sobre as tarefas politicas da classe proleta-
ria’’. Nesta resolucdo aprovada pela Confe-
réncia de Londres, da Associagdo Internacio-
nal de Trabalhadores (17-23 de setembro de
1871), lemos o seguinte:

““Considerando que a Internacional
se encontra em face duma reacio desen-
freada, que perturba cinicamente todo
o esforgco emancipador dos trabalhado-
res, pretendendo manter através da for-
ca bruta a divisao em classe e 0 domi-
nio politico das classes exploradoras re-
sultantes desta divisdo:
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que em oposicdo ao poder coletivo
das classes exploradoras, o proletaria-
do pode atuar como classe,
constituindo-se unicamente como par-
tido politico, oposto a todos os antigos
partidos criados pelas classes comu-
nistas;

que esta constitui¢do do proletariado
como partido politico é indispensavel
para assegurar a vitoria da revolucdo so-
cial e de seu objetivo final, a supressdao
das classes;

que a unificagdo das forgas trabalha-
doras ja alcangada pelas lutas econdmi-
cas, deve servir também como alavan-
ca em sua luta contra o poder politico
dos exploradores;

.a conferéncia faz notar a todos os
membros da Internacional, que na clas-
se proletaria militante, o movimento
econdmico e a atividade politica estdo
indissoluvelmente ligados.’’

Esta resolugdo pertence, por sua precisdo
e clareza, ao numero das joias cldssicas da he-
ranca da literatura politica de Marx. Nela en-
contramos novamente a idéia de que os sin-
dicatos devem servir de alavanca poderosa a
classe proletdria, em sua luta contra o sisfe-
ma de exploracdo. Contra os bakuninistas, cu-
jas intengdes tendiam a dividir a luta geral de
classes, separar a economia da politica, atird-
las uma contra a outra, a Internacional releri-
b;q que no plano de combate da classe pFnlc-
taria, o movimento econdmico e a atividade
politica estdo ligados entre si indissolu-
velmente.

Dois mases mais tarde, em carta a Boite,
em 23 de fevereiro, ¢ novamente abordada por
Marx a questdo das relagdes entre a politica
¢ a economia, fixando nesta carta o lugar cor-
respondente & luta econdmica, na luta geral
de classes do proletariado. Escreve Marx:

“O movimento politico da classe pro-
letaria tem por fim, naturalmente, a
conquista do poder politico para si. Pa-
ra isso € logicamente necessario que te-
nha 4 sua frente uma organizacio da
classe proletdria relativamente desenvol-
vida, que se formou por suas lutas eco-
ndmicas.

Por outro lado, qualquer movimen-
to em que a classe proletaria se oponha
como classe as classes dominantes, pro-
curando vencé-las por uma pressao ex-
terior, € um movimento politico. Exem-
plificando: o proposito de conseguir por
meio de greve numa fabrica, ou em de-
terminada empresa, ou de determinados
capitalistas, uma limitagdo da jornada,
¢ um movimento puramente economi-
co. Mas, um movimento tendente a con-
seguir uma lei de 8 horas, etc..., é um
movimento politico. E desse modo, dos
isolados movimentos econémicos dos
trabalhadores, surge a qualquer mo-
mento um movimento politico, isto é,
um movimento da classe, com o fim de
ver atendidas suas reivindicagdes gerais,
de maneira que possuam forga social
obrigatoria. Se esses movimentos se rea-
lizam, tendo a frente uma determinada
organizac¢do, significando também um
meio de desenvolvimento para esta.”

O objetivo do partido do
proletariado e o triunfo

da Revolugéo Socialista

A ligacdo entre o movimento puramente
econdmico e o politico, com as condi¢coes de
transformacdo de um em outro, ¢ determina-
da por Marx, quando se refere & organizacao
prévia da classe proletdria, isto é, estabelece
precisamente aquilo que, depois de sua mor-
te, foi completa e intencionalmente esqueci-
do e alterado pelo reformismo internacional.

Havia necessidade ndo so6 de resolver o pro-
blema da importancia da luta econdmica, co-
mo também a questdo das rela¢des entre a or-
ganizagdo econdmica e a politica da classe
proletdria. A esse respeito foi adotada pelo
Congresso Internacional de Trabalhadores
(Haia), uma decisdo muito bem definida. O
Congresso de Haia (2 a 7 de setembro de
1872) tomou ‘‘sobre a atividade politica do
proletariado® a seguinte decisdo:

““Contra a forca social das classes ex-
ploradoras, o proletariado s6 podera
atuar como classe, se constituir-se em
partido politico especial, oposto a todos
0s antigos partidos criados pelas classes
exploradoras, esta organizacio do pro-
letariado, sob a forma de um partido
politico, € indispensavel para assegurar
o triunfo da revolugdo social e de seu
objetivo final, a abolicdo das classes; a
unido das forcas do proletariado, ja
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conseguida através das lutas econémi-
cas, também deve servir, como alavan-
ca para a luta contra o poder politico
de seus exploradores. A conquista do
poder politico aparere como a grande
tarefa do proletariado, porque os donos
das terras e do capital abusam sempre
de seus privilégios politicos, para salva-
guardar e eternizar os seus monopdlios
ileconﬁmicos, € para escravizar o traba-
ho.”

Ao encerrar-se o Congresso, Marx pronun-
ciou um discurso, onde salientou o fundamen-
to essencial das decisdes adotadas. Pois bem,
segundo Marx, quais'sao os pontos de maior
importancia nas decisoes do Congresso de
Haia, que foi, como é notorio, a fase culmi-
nante do desenvolvimento da I Internacional?

O Congresso de Haia realizou um im-
portante trabalho. Proclamou a neces-
sidade da luta da classe proletdria, tan-
to no terreno politico como no econd-
mico, contra a velha sociedade em de-
composigio,

““Devemos reconhecer que nossa re-
volucdo, na maioria dos paises conti-
nentais, devera servir-se da for¢a, como
eixo para o sucesso. Num momento da-
do, haverd necessidade de apelar para
a forca, a fim de implantar definitiva-
mente o reino do trabalho.™

Temos ai, mais uma vez ante nos,
uma defini¢io precisa e clara da posicdo que
a luta econdmica deve ocupar na luta geral de
classe do proletariado. Os sindicatos devem
ser, nas maos da classe proletaria, o “‘eixo da
luta contra o poder politico dos seus explo-
radores’’.

Marx conseguia sentir
as pulsacoes das massas
e conhecia sua linguagem

O problema das relagoes entre a luta eco-
ndmica e a politica, ocupa o centro da dou-
trina de Marx. Torna-se, portanto, muito me-
nos admissivel, a atitude negligente e fugaz de
alguns historiadores soviéticos, quando estu-
dam esta questdo. A reincidéncia de J. Stek-
lov neste sentido, em seu volumoso livro con-
sagrado a [ Internacional, prova esta negligén-
cia. O companheiro Steklov descreve a for-
mula empregada por Marx na exposi¢ao dos
motivos do regulamento da Associacdo Inter-
nacional de Trabalhadores, da seguinte ma-
neira: ‘A luta politica esta subordinada, co-
mo agente, a luta econdmica do proletaria-
do ( Pag. 122). Em seguida o companheiro
Steklov esforga-se para “‘desculpar’” esta for-
mula. Embaraca-se, porém, pois que nada po-
deria desculpar Marx, se houvesse escrito al-
go semelhante. Vejamos o terceiro capitulo do

feezdt, pretas 8 horer de irabaihe,

mesmo livro, e na “*exposi¢do dos motivos’’,
citados integralmente na pagina 61, lemos o
seguinte: — ‘‘A emancipacao econdmica da
classe proletaria é o grande objetivo, gue de-
ve ter sujeitado a si, como um meio, todo o
movimento politico.™ E foi isso o que
Marx escreveu.

Aluta econdmica e a emancipacao da clas-
se proletdria, poderdo confundir-se? Nossa
posicdo seria de combater a Marx, que se
1gualaria a um vulgar proudhoniano, se hou-
vesse escrito o que € atribuido pelo compa-
nheiro Steklov, que em ultima andlise, signi-
ficaria colocar a luta econémica acima da lu-
ta politica. O que ele disse, isso sim foi que
o movimento politico deve estar subordina-
do ao grande objetivo da emancipacao do
proletariado. Esta formula € irrepreensivel, ja
que a atividade politica ndo é seu fim, mas
um meio para alcangar o fim colimado.

Sao absolutamente condendveis estas atitu-
des para com o grande mestre do comunismo
internacional, porque se revestem de um ca-
rdter superior, negligente e politicamete pre-
judicial.

Karl Marx sentia as pulsacoes das massas,
e conhecia a linguagem, em que era preciso
falar-lhes a cada momento. De acordo com
este ponto de vista, € muito util comparar o
“*Manifesto Comunista’" (1837), com a Pro-
clamacdo Inaugural da Internacional, redigi-
da 17 anos mais tarde. Esta tltima é um do-
cumento de frente-unica, tendente a atrair os
grémios e as organizacdes proletdrias, ainda
nao amadurecidas para o comunismo. A pa-
lavra comunismo nao € citada uma so vez em
todo o texto. Apesar disso, porém, ¢ do prin-
cipio ao fim um documento comunista. John
Commons escreve: — ‘A Proclamacao Inau-
gural é um documento sindical, ndo um ma-
nifesto comunista’’.

Eis uma apreciacdo absolutamente falsa. A
Proclamacdo Inaugural ndo determina o seu
género pela forma, mas pelo conteudo. Nao
ha duvida de que a situacdo econdmica dos
proletarios, sua legislagdo, etc... aparecem co-
mo preocupacdo central do documento.
Marx, porém, assinala adiante, ue a congquis-
ta do poder politico passou a ser o grande de-
ver da classe proletaria. Mais adiante ainda,
aborda a questdo do Partido, mas de manei-
ra especial. Eis o que disse:
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““Os proletdrios contam com um dos
fatores de sucesso: a qualidade. Mas a
qualidade somente faz sentir o seu pe-
so, quando unida pela organizagdo e
guiada pelo saber. Que ensina a expe-
riéncia do passado? Que o desprezo a
unido fraternal existente entre os traba-
lhadores de varios paises (sendo esta
unido que deveria impeli-los ao apoio
mutuo, na luta pela sua emancipacio),
€ punido com a'derrota geral e seus es-
forcos dispersos.’

Aqui esta um estilo pouco usado pela pena
de Marx. Primeiro, a “‘massa proletdria con-
gregada pela unido", ¢é por ele considerada
sob um triplice ponto dc vista: - a massa agru-
pada no sindicato, a massa unificada no par-
tido politico e a massa fundida na Internacio-
nal. Tampouco lhe ¢ habltual a expressao: *o
papel dirigente do saber "’. A quem se refe-

re? Ao papel dirigente da ciéncia universita-
ria, aos professores académicos? Nada disto.
Aqui a palavra “"saber’’ é pseudénimo do co-
munismo. Intencionalmente, Marx utilizou
formulas e expressoes que atingissem profun-
damente as massas.

“A Associacdo Internacional dos
Trabalhadores objetivava reunir num
imenso exército toda a classe trabalha-
dora da Europa e América.

Nio podia, pois, partir dos principios
expostos no Manifesto. Devia ter um
programa, que Nao Cerrasse as portas as
Trade-Unions inglesas, proudhonianos
franceses, belgas, italianos e espanhais,
e aos lassalianos alemaes.”” (Prefacio de
F.Engels ao**Manifesto Comunista’’,
1590. Ed. Europa-América).

“Era muito dificil expor esta questao,
escrevia Marx, com inflexoes tais que
pudessem facilitar a nossas concepgoes,
a aquisicdo de uma forma aceitavel pa-
ra o atual estado de movimento prole-
tario... E necessdrio tempo para que as
pressdes constantes permitam a antiga
linguagem audaz.”

ADDRESS

PROVISIONAL RULES

o Tek

WORKING MEN'S
INTERNATIONAL ASSOQCIATION,

Esvanstisnre Surromeon T8, 1864,

Capa da primeira AT A PUBLIC MEETING HELD AT BT MARTIN'S
edigiio do HALL, LONG ACKL LONDON
menifesio de
fundagio da

agio
Internacional dos PRICE ONE PENNY.
Trabalhadores,
escrito por Karl —
Marx

Marx refere-se aqui a4 forma de expor as idéias
e nao a sua esséncia. Quando se tratava dos
principios essenciais da idéia comunista, Marx
era inflexivel e intransigente, porém, manifes-
tava uma extraordindria flexibilidade e ca-
pacidade na apresentagao do essencial de suas
idéias, sob as mais diversas formas. Explica-
se assim a “‘linguagem sindical’® da Procla-
magcdo Inaugural, o documento mais notdvel,
depois do **Manifesto Comunista’’. Eis por-
que, visando o unico fim de impregnar de
consciéncia comunista, 0 movimento opera-
rio,Marx variava as formas e métodos de con-
tacto com as massas, conforme o nivel do mo-
vimento e o cardter das organizagdes prole-
tarias de sua época.

Determinar com clareza a relacdo existen-
te entre a luta econdmica e a politica, equiva-
le a definir claramente a relacdo entre os sin-
dicatos e o partido. Embora atribuindo excep-
cional significacdo a luta econdmica do pro-
letariado e dos sindicatos,Marx faz sobressair
a supremacia da politica sobre a economia,
ou por outra, destaca a questdao basica de to-
do trabalho do Partido Bolchevista e da In-
ternacional Comunista.

Quando nos referimos a supremacia da po-
litica sobre a economia, ndo o fazemos com
intuito de dizer que os sindicatos devem
transformar-se num partido politico, ou que
devem adotar um programa puramente poli-
tico, ou ainda, que ha necessidade de igualar
os sindicatos ao Partido. Ndo. N&o é isto que
Marx afirmava, e sim a importincia dos sin-
dicatos, como centros organizadores das mas-
sas proletarias, assim como combatia as ten-
déncias que procuravam confundir, como coi-
sa uniforme, os sindicatos e os partidos. Con-
siderava que a organizagao politica e econd-
mica do proletariado tinha um sé objetivo,
mas cada uma com seus métodos especificos.
Insistia na supremacia da politica sobre a eco-
nomia, de um modo categdrico. Tanto que co-
locava, primeiramente, as tarefas gerais de
classe dos sindicatos, acima dos seus objeti-
vos corporativos particulares. E, em segundo
lugar, a missao do partido politico do prole-
tariado, de determinar as incumbéncias eco-
nomicas e dirigir a propria organizacdo
sindical.

* Drizdo Losovsky, também chamado de Alejan-
dro Losovsky (e cujo nome de nascimento era
Salomon Abramovick Drizdo), nasceu em margo de
1878 numa pequena provincia da Russia, Danilovka.
Desde os 20 anos milita no movimento operario russo,
mas sua trajetoria politica foi sempre oscilante. Ele 56
adere ao partido bolchevique na fase final do processo
da grande revolugiio socialista de 1917. Pouco depois
¢ expulso do partido por suas vinculagdes com grupos
pequeno-burgueses. Em dezembro de 19, faz
autocritica e reingressa no Partido Comunista. A par-
tir dai cumpre um papel importante na organizagio
da Internacional Sindical Vermelha, sendo seu prin-
cipal dirigente durante toda sua existéncia. Em 49,
Losovsky & novamente expulso do partido. Ele morre
em 1952,

* O titulo e os intertitulos aqui apresentados sdo de
autoria da redagio da Debate Sindical. No original, o
primeiro capitulo € intitulado: **A posicio dos sindicatos
na luta geral de classes do proletariado™
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LIVROS

0 “jogo da direita’” nos sindicatos

O livro **O Jogo da Direita’’, que acaba
de sair das graficas da Editora Vozes, tem o
grande mérito de desvendar as articulagdes
¢ manobras dos empresarios, que se
utilizam de todos os recursos para manter
intocado seus privilégios de classe. A obra
foi escrita pelo conceituado cientista
politico René Armand Dreifuss,
pesquisador do Nuicleo de Estudos
Estratégicos da Universidade de Campinas
(Unicamp), que também é autor dos livros
*“1964 — A Conquista do Estado’ e ““A
Internacional Capitalista’,

Como ele comprova, a partir da leitura
de 75 mil paginas de jornais e do trabalho
de interpretacdo dos fatos durante 15
meses, ndo ha limites para a acdo dos
patroes. Eles conspiram contra os avangos
democraticos da sociedade. Formam *‘lob-
bies’’ para prostituir parlamentares e agen-
tes governamentais. Suas ‘‘caixinhas’’ pré-
eleitorais anulam a tal lisura das eleigdes.
Eles também plantam noticias nos orgdos
de comunicacdo para criar ‘‘sensos
comuns’’ favoraveis aos seus interesses.

“LINHAS AUXILIARES"

No seu primeiro capitulo, no item sobre

““linhas auxiliares externas’’, o livro traz
algumas revelagdes importantes sobre a
acdo do patronato para desgastar e dividir
as organizacoes dos trabalhadores e, prin-
cipalmente, para forjar ‘‘liderancas’ con-
fiaveis nos meios sindicais. O que ja nio
causa surpresa, sdo as dentncias que o
autor apresenta sobre as ligagdes do
chamado ‘“*sindicalismo de resultados’ com
0 projeto da grande burguesia brasileira e
internacional.

‘““Para o empresariado’ — explica
Dreifuss — ‘‘era (e &) fundamental, que,
ndo havendo como ‘domesticar’ o
movimento sindical, ao, menos se tentasse

formar e incentivar os dirigentes de
trabalhadores mais empenhados na defesa
do ::apital do que na luta pe]os direitos das
categorias que representam’ - um pessoal
que servisse de base de manobra no meio
operéario”’.

O livro mostra como Ant8nio Magri,
presidente da CGT e do Sindicato dos
Eletricitarios de S3o Paulo, ‘‘perfila-se
como ponta-de-langa de uma ambiciosa
articulagfio’’ dos empresarios. Segundo 0
autor, a burguesia faz altos investimentos
em Magri e Luis Antdnio Medeiros, o outro
encabecador do ‘‘sindicalismo de
resultados’’. ‘“Verbas para esse projeto ndo
faltariam, ja que a ligagdo de Magri com o
sindicalismo americano lhe garante boa
soma de dblares. A iniciativa contaria com
o apoio de setores do empresariado, para
quem ‘esta € a (nica corrente do movimen-
to sindical com a qual se pode dialogar’.
Mas o empresariado explica que esse apoio
hio se traduz de maneira formal, para ndo
comprometer os sindicalistas’ — dentncia
o livro **O Jogo da Direita’’.

[ .m\\
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RENE DREIFUSS
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Efeitos da nova tecnologia na industria

Quais as conseqiiéncias para os trabalha-
dores brasileiros do processo de automa-
¢do na industria? Como os operarios que
ja convivem com a chamada ‘‘revolucdo
microeletronica’ encaram essas mudan-
¢as? E o sindicalismo, como deve se por-
tar diante da nova tecnologia nas fabricas?

Estas questdes comecam a despertar o
interesse e a preocupacao dos que estudam
¢/ou atuam no movimento operdrio e sin-
dical. E ndo é para menos. Afinal, no ca-
pitalismo os grandes avancos tecnologicos
sempre foram usados com o unico objeti-
vo de obter maiores lucros — e ndo o bem-
estar dos que produzem as riquezas. Essa
> a logica do proprio sistema... e os efei-
tos para os trabalhadores sio nefastos!

Numa tentativa inicial de responder a es-
sas indagacdes, a editora Hucitec publicou

o livro **Automacdo e o Movimento Sin-
dical no Brasil‘*. A obra reune artigos de
varios autores sobre os reflexos dos avan-
¢os da microeletrénica no Brasil. Além dis-
50, traz uma analise da experiéncia do sin-
dicalismo europeu, conhecido por suas po-
si¢oes reformistas, diante do intenso pro-
cesso de automacido do periodo recente.

A base do livro foi uma pesquisa feita
entre os metalurgicos de quatro cidades de
Sdo Paulo (Sdo Bernardo, Osasco, Taubate
e capital), onde o processo de mod;rni?d-
g.m tecnologica é uma realidalle. Na pes-
guisa foram ouvidos integrantes de comis-
soes de fabricas, dirigentes sindicais e ati-
vistas de base. O seu resultado, em termos
de alerta, é bastante interessante ¢ da al-
gumas pistas para o estudo dessa questao
tdao atual.
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INFORMES DO CES

c n r

A partir de outubro, o Centro de Estudos  seu sistema de cobranga automético. Todo o

Sindicais d4 a largada numa intensa inicio de més, a entidade filiada receber4 seu
campanha de filiagao de entidades. O tal3o de cobranca e o pagamento devera ser
objetivo € atingir, até abril de 90 (data doseu efetuado em qualquer agéncia de banco do
quinto aniversario), 100 sindicatos e Brasil até o dia 5-de cada més.

federagdes de trabalhadores filiados. Com O ato.de filiagio permitird que o Centro

essa iniciativa, o CES pretende ampliarsua  de Estudos Sindicais continue a realizar suas
estrutura para dar um salto de qualidadena  atividades visando o fortalecimento do

sua acfo. sindicalismo em seu conjunto. Além disso, a
S6 com a contribuig¢do financeirado . entidade filiada recebera periodicamente

préprio movimento sindical brasileiro éque  todas as publicacdes do CES e tera descontos

ol CES tera condi¢des de dinamizar suas especiais nos cursos de formagdo, seminérios

atividades. A massiva filiacdo de entidades e outras iniciativas.

possibilitara intensificar os cursos de A nova tabela de mensalidades do CES éa

formacdo sindical- aumentando o nimero de  seguinte:
monitores e diversificando os temas-,

realizar novos estudos sobfe assuntos de
importéncia para o sindicalismo, promover 3 o
Eniné:.os,dar assessoria aos sindicatos e EABSINIcE L onnial Bl
itar publicagdes voltadas para o
fortalecimento da ag¢lio sindical classista. Riarais Todas 12
ME_:DmAs CONCRETAS. Urbanas Até 2 mil 20
_Para viabilizar a campanha de filiagdo, a
diretoria do CES tomou algumas decisoes. Urbanas De 2.001a 5 mil 30
Primeiro, fixou uma nova tabela de precos 5
das mensalidades, tomando como referéncia | Urbanas De 5.001 2 10 mil i
o cobrado por organismos similares- tipo .
; 60
DIEESE, DIESAT e DIAP. Dado a escalada da | 22" D) w30
inflagdo, os reajustes das mensalidades ser@o | {;;panas Actoa de Mntil 80
feitos com base na BTN.
Visando agilizar e profissionalizar a Federacdes
cobranga dos sécios, o CES fez convénio Conferagdes Todas 90
o Banco do Brasil, que colocou a disposi¢do :

FICHA DE FILIACAO AO CES

Ajude a construir uma entidade voltada para o fortelecimento do sindicalismo classista.
Filie-se hoje mesmo ao Centro de Estudos Sindicais. Para isso basta preencher os dados
abaixo e remeter o cupom ao CES- Rua Major Quedinho, 300, sala, 15 Bela Vista, Sdo Paulo,
SP. CEP 01050, Fone 37-7300.

Nome da entidade:

Endereco:. ne:
Bairro:. Cidade: Estado:
CEP. Telefone Caixa Postal Telex
Niimero de trabalhadores na base Nimero de sindicalizados
Cidades da base sindical:.

Nome do diretor responsdvel:.

Cargo na diretoria:

Data: / /
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CARTAS

Estatuto util

“Fundamos recentemente em nossa cidade
o Sindicato dos Servidores Publicos Munici-
pais. Cumpre-nos ressaltar, a titulo de infor-
magado, que o Caderno do CESn® 2 — ‘Uma
proposta de estatuto democratico para os sin-
dicatos’ — foi para nos de grande utilidade.
Face a nossa pequena experiéncia em termos
das atividades sindicalistas, gostariamos de
poder continuar contando com a colaboracio
do CES”. (Roberto Rodrigues, presidente do
Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais
de Presidente Venceslau - SP),

Defesa da unidade

“Conforme decisdo de diretoria, estamos
encaminhando nossa proposta de filiagdo a es-
te importante Centro de Estudos. Junto a fi-
liagdo, estamos pleiteando a promog¢ao de um
curso sobre a historia do sindicalismo e, se
possivel, uma discussao mais aprofundada so-
bre a questdo da unidade/pluralismo sindical
— pois nesta regido tém surgido vérios sindi-
catos patrocinados pelos patroes’’. (Sindica-
to dos Empregados no Comércio de Ijui - RS)

CES serve de base

‘‘Estamos enviando em anexo o novo es-
tatuto do nosso sindicato, que em grande par-
te foi baseado na proposta de estatuto do
CES". (Alzumir Rossari, diretor de assuntos
intersindicais do Sindicato dos Bancarios de
Chapeco e regido - SC)

Avaliacao positiva

*‘Pelo presente saudamos o CES pela excelen-
te contribui¢do dada i organizacao dos tra-
balhadores por ocasido do Seminario sobre
Histdria do Movimento Sindical no Brasil,
Comunicamos ainda que as avaliagoes feitas
pelos participantes do semindrio sio extrema-
mente positivas, o que possibilitarda um gran-
de avanco nas relagdes intersindicais em nosso
Estado’’. (Maria Antonieta Gomes Bezerra,
presidente do Centro dos Professores de Per-
nambuco)

Pés-Constituicdo

“Tomamos conhecimento do lancamento
do caderno sobre ‘A Nova Constituicao e as
Mudancas no Sindicalismo Brasileiro™, edi-
tado pelo Centro de Estudos Sindicais (CES).
Temos toda certeza que a publicagdo do CES
¢ um poderoso instrumento de trabalho na fa-
se que se iniciou apds a promulgacdo da Cons-
tituicao. Por isso, pretendemos adquirir uma
cota de exemplares para a nossa entidade’’.
(Valdério Pereira dos Santos, presidente do
Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Rio
Maria - PA)

Proposta de filiar

‘*Apresentamos em anexo a nossa propos-
ta de filiagdo ao Centro de Estudos Sociais.
Comunico que enviamos formuldrio de pro-
posta de associagdo ao CES as seguintes enti-
dades sindicais de trabalhadores em estabele-
cimentos de ensino: 1) Da base da Fitee: Sin-
pros ES, GO, MG, Juiz de Fora, Mato Gros-
s0, Saae-MG, Saae-DF, Sinaee-Goinia, Saae-
ES, Steear-Andpolis e Sintrae-MS. 2) Fora da
base: Simpros Niterdi e S. Gongalo, Santos,
Parand, Londrina, Manaus, Sio Luis, Stee-
Maringa, Saae-ljui, Fetee-Sul, Saae-Sao Leo-
poldo e Fepesp. Queremos também encomen-
dar 250 exemplares do Caderno do CES n®
2 — “Uma proposta de estatuto democrati-
co para os sindicatos’’ —, a serem distribui-
dos pela Fitee as principais liderancas sindi-
cais de nossa base"". (Wellington Teixeira Go-
mes, presidente da Federa¢ao Intersindical

dos Trabalhadores em Estabelecimentos de’

Ensino — Fitee).

Maior conhecimento

“Venho pela presente solicitar que me en-
viem maiores informacoes sobre o CES, es-
pecialmente no que tange a revista Debate Sin-
dical e ao Curso Basico de Sindicalismo. O
movimento sindical em nossa cidade ainda ¢
muito débil e estamos desprovidos de maio-
res conhecimentos, necessarios para gue pos-
samos fazer frente aos inumeros obstaculos
que nos perseguem’’ (Anténio José de Olivei-
ra Filho, secretario-geral da Associa¢do Pro-
fissional dos Trabalhadores nas Industrias de
Vestudrio de Jequié-BA)

Idéia progressista

“Estamos fundando aqui em Ipatinga, Mi-
nas Gerais, o Sindicato dos Feirantes Autd-
nomos. Para elaborar os nossos estatutos, se-
guimos as orientacoes dadas pelos Cadernos
do CES 1 e 2. O fato de termos consultado
0 CES nos ajudou muito, ja que os cadernos
tem uma linguagem clara e idéias progressis-
ras’'. (Maria José de Almeida, Ipatinga, MG)

Apoio ao Sindicato

““Temos algumas publicacdes deste Centro
de Estudos em nossa entidade. Gostariamos
de fazer parte do corpo asspciativo do CES
e participar de suas arividades, passando tam-
bém a receber outras publicagoes da entida-
de — que presta importante ao movimento
sindical’’. (Joemir Souza de Oliveira, presi-
dente do Sindicato dos Empregados no Co-
mércio de Montenegro — RS)

42

DEBATE SINDICAL



ASSINE DEBATE SINDICAL

(apenas NCz$ 40,00)

Faca hoje mesmo a sua assinatura da revista Debate Sindical. Receba em sua casa
ou na sede do seu sindicato uma publica¢do especializada no estudo das questoes
sindicais. Uma revista de andlise, polémica e intercdmbio de experiéncias.
A assinatura equivale a quatro numeros da Debate Sindical.

Nome:

Endereco:

Bairrc. Cidade: Estado:
Telefone: CEP:

Sindicato a que pertence: Cargo:

Data da assinatura:

* Preencha os dados e envie a assinatura, acompanhada de cheque nominal (valor:
NCz$ 40,00), para o Centro de Estudos ‘Smdtc*u*; Rua Major Quedinho, 300, sala 15, Bela
Vista, Sao Paulo, SP, CEP: 01050.

Um livro
indispensavel
para os
sindicalistas

O livro ““Marx e os Sindicatos’’, de autoria de D.
Losovski, pode ser encarado como uma obra de
cabeceira por todos os sindicalistas que desejam i 7 -
contribuir com sua acdo na luta pela emanupagao S
dos trabalhadores. Ele apresenta os principais
aspectos da concep¢do marxista de sindicalismo,
abordando temas decisivos e polémicos.

Publicado pela Editora Anita Garibaldi, custa
apenas NCz§ 25,00. Os pedidos de cotas do livro
podem ser feitos ao CES - com o envio de cheque
nominal. Na compra de mais de 50 exemplares sera
feito um desconto especial de 20%. Nio deixe de
adquirir essa obra fundamental!
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FIQUE SOCIO
DO CES

O Centro de Estudos Sindicais nasceu em abril
de 1985. Seu principal objetivo € o de contribuir
para o avanco do sindicalismo brasileiro. O CES
nao tem fins lucrativos, é sustentado pelas
entidades sindicais e conta com a colocacao
voluntaria de sindicalistas e estudiosos do tema.

Entre as atividades promovidas pela CES destacam-se:

* Edicédo da revista Debate Sindical — uma.
publicacdo de analise, polémica e intercambio de experiéncias.

* Promocao de cursos sobre a historia do
movimento sindical, organizacao dos
assalariados nos locais de trabalho e outros.

* Realizacao de estudos sobre questoes atuais
do sindicalismo, tais como estrutura sindical,
estatutos, comissoes de fabrica, legislacao trabalhista, etc.

* Publicacao de cadernos com analises e
propostas para o conjunto do movimento sindical.

Entre em contato com o CES. Ajude a manter uma
entidade voltada para o fortalecimento do sindicalismo.



