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A incontestavel
vitoria da oposiciio
Al E b - ememm nu; eleigﬁdes dlf |
R ¥ g outubro pode abrir
. =—ira | - um novo ciclo
T wh B | politico no pais
A, R ] | mais favoravel
] Wl a & ao avanco da luta
dos trabalhadores
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Apds intimeras avaliagdes
di\-’t!‘}ii(?]lESfllH | = L’il]ll‘lﬂ.‘irl-ll.‘;\ d
propria elite acabou reconhecendo
que as eleicdes municipais de
outubro passado representaram
uma fragorosa derrota do governo
neoliberal de FHC., A voz das urnas
evidenciou a enorme insatisfacao
popular com os rumos impostos a
nacio. Esse descontentamento,

: ! oS AL - A acumulado ao longo dos dltimos
E DIR‘J 3 o, 3 anos € expresso na recente N
A<t L T SiR% /09, 200 recomada das nmh:[lzalgucf soCIals, -‘
- QUI‘:-‘rO me i desaguou na i:.'ir:'ufha dtf.ﬂl 58.544
or . Odo vereadores e 5.548 prefeitos em
FGTS Corrig' ' todo o pafs, que envolveu cerca de
108,5 milhdes de brasileiros com
direito a vorto.
A oposigio — com destaque
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la vitoria

especial para os setores de esquerda
e, no seu interior, para o PT — foi a
grande vitoriosa nas eleigoes
municipais. Nas 62 cidades mais
importantes do Brasil — que
incluem todas as capitais e os
demais municipios com mais de
200 mil eleitores —, os partidos
oposicionistas tiveram acréscimo de
133% na sua votagdo, enquanto as
forgas governistas regrediram em
39,5%. Somando todos os setores
contririos a FHC, a nposiq:’m
conquistou 32 destas prefeituras —
18 com candidatos do PT; quatro
do PDT; quatro do PSB; trés do
PPS; dois do PMDB de Itamar
Franco; ¢ um do PCdoB.

“Surra igual o governo nio
tomava desde 19747, sintetizou o
jornalista Elio Gdspari, em sua
coluna na Folha de 5. Paulo,
lembrando o primeiro revés
eleitoral do regime militar, que
inaugurou o seu declinio
irreversivel. Naque]e ano, o0 entao
MDB, que reunia a resisténcia
democritica, ganhou 16 das 22
cadeiras de senador que estavam em
disputa. Aos poucos, a Arena,
“maior partido do ocidente”, base
de sustentacao da diradura, foi
sendo empurrada para os grotoes.
O mesmeo ocorreu agora com o
PSDB, PFL, PPB e o« PMDB
governista, que aumentaram a sua
distincia dos grandes centros
politicos.

Jd no campo oposto, o PT
firmou-se como o maior p;lrtido de
oposicio do Brasil, colhendo a

maior vitéria eleitoral de seus 20
anos de existéncia. Animado, seu
presidente de honra, Luiz Indcio
Lula da Silva, assim resumiu as
razoes do sucesso em entrevista ao
jornal Correio Brasiliense: “Nossa
vitdria se deve a trés fatores:
primeiro, 4 competéncia
administrativa que o PT" tem
demonstrado nas prefeituras e nos
governos. Segundn, a oposicao
coerente e consistente que tem feito
ao governo de Fernando Henrique
Cardoso. Terceiro, ao simbolismo

de ética que o PT representou neste

periodo”.

NOVO CICLO POLITICO

A partir deste sucinto balango, ¢
possivel dar um passo adiante para
analisar as tendéncias futuras. E
evidente que a incontestdvel virtdria
eleitoral da oposigio abre a
possibilidade de um novo ciclo
politico no Brasil, mais promissor
as lutas dos trabalhadores. Aqui
vale um paréntesis: em certa
medida, este novo ciclo coincidiria
com um movimento ascendente em
escala planetiria de combate ao
“pensamento dnico” neoliberal,
expresso em recentes disputas
eleitorais e, principalmente, nos
crescentes confrontos de rua contra
alguns icones da “globalizagao™.

Como afirma a direcio nacional
do PCdoB, “do resultado eleitoral
emerge um novo quadro politico,
no qual a correlagio de forgas

BRASIL

CESTA BASICA

Em mais uma prova de insensibili-

. dade social, o governo anunciou a

suspensdo da entrega mensal das
cestas de alimentos para 8,6 milhdes
de brasileiros residentes em bolsoes
de miséria, assentamentos rurais e
comunidades indigenas. O corte das
verbas do Prodea (Programa de
Distribuicao de Alimentos) represen-
ta a negacao de um dos compromis-
sos do “Avanca Brasil” — o documen-
to base da campanha de reeleigio de
FHC. A suspensio da cesta bdsica
deve agravar os conflitos sociais.
“Agora, como ninguém tem mais nada
a perder, a solugdo vai ser partir para
o saque”, afirma Isabel de Arruda,
militante do MST no assentamento de
Vitdria de Santo Antao (PE).

TRABALHO REGRIDE

Segundo recente estudo do IPEA
(Instituto de Pesquisa Econémica

| Aplicada), entre 1991/98, a produtivi-

dade da economia brasileira cresceu,
em média, 2,5% ao ano — taxa similar
a registrada nos EUA. Na mesma
década, no entanto, os trabalhadores
viram a participagdo dos salarios no
PIB (Produto Interno Bruto) cair de
45% (90) para 37% (99). O

| desemprego foi o principal fator que

contribuiu para que os saldrios nio
acompanhassem o aumento da
produtividade. “O desemprego fez
com que os sindicatos perdessem
poder de barganha”, analisa Gelio
Bazoni, gerente do IBGE.

SALARIO MINIMO

Apos forte chantagem, o governo
informou ao Congresso Nacional que
sO aceita elevar o salario minimo de

' R$ I51 para R$ 173 e, mesmo assim,

5O a partir de maio. A oposicio e
setores governistas reivindicavam
aumento para R$ 180 ja em janeiro.
Segundo estudo do Centro de
Politicas Sociais da Fundagao Getulio
Vargas, se vingasse o valor proposto
pela oposicao, cerca de 2,75 milhdes
de pessoas cruzariam a chamada linha |
da pobreza — que inclui as pessoas
com renda mensal inferior a R$ 76.
De acordo com a FGV, 46,4 milhoes
vegetam nesta condicdo (29,3% da
populagio do pais).
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GREVE NA ARGENTINA

A terceira greve geral contra o
governo de Fernando de la Ria, no
final de novembro, contou com a
adesdo de 93% dos trabalhadores da
Argentina. A paralisagio de 36 horas
foi convocada pela ala dissidente da
CGT e pela CTA, mas forgou a
participagdo da CGT oficial. Os
grevistas protestaram contra a alta do
desemprego (15,4% da PEA) e o

pacote imposto pelo FMI, que prevé a
privatizacdo da Previdéncia e da Salde

e o aumento da idade minima de
aposentadoria das mulheres. A greve
geral obrigou o governo, fraturado, a
recuar em 86% nas suas metas de
cortes dos gastos sociais.

PRISAO DE PINOCHET

Numa decisdo inesperada, que
deve gerar muitas reviravoltas, a
Justica chilena ordenou, no inicio de
dezembro, a prisio domiciliar do ex-

ditador Augusto Pinochet. O juiz Juan

Guzmdn usou como argumento o
comando do general na Caravana da
Morte, um grupo de exterminio que
assassinou 72 opositores logo apés o
golpe de 1973. Pinochet estd
encurralado pela pressio
democritica. Ele ficou 503 dias sob

custodia policial no Reino Unido e, no

retorno ao pais, perdeu a sua
imunidade como senador vitalicio.
Segundo dados oficiais, 3.197 pessoas
morreram ou “desapareceram’ nos
|7 anos da ditadura militar chilena
(1973/90).

QUEDA DE FUJIMORI

Outra noticia que confirma a alta-
tensao no continente foi a da queda
do ditador Alberto Fujimori, que

anunciou a sua renuncia durante visita

ao Japao, em novembro. Logo em
seguida, o Congresso o destituiu da
presidéncia por “incapacidade moral”.
Nos dez anos de governo, Fujimori

agravou o caos social no pais e abusou

do autoritarismo — mais de mil
pessoas inocentes foram condenadas
em julgamentos sumdrios. O chefe da
repressao e seu ex-braco direito,
Vladimiro Montensinos, aproveitou a
penumbra da ditadura para remeter
as suas contas no exterior US$ 48
bilhes.

C O

comega a pender favoravelmente 4
oposi¢io ¢ as forgas de esquerda.
Essa caracteristica passa a dar o tom
na vida politica do pais e, sem
divida, influenciard as eleicoes
gerais de 2002, nas quais estardo
em jogo a presidéncia da
Repuiblica, os governos estaduais e
a composigao da Camara Federal,
de 2/3 do Senado e das Assembléias
Legislativas estaduais”.

No novo tabuleiro politico
resultante das eleigbes municipais,
o bloco governista encontra-se bem
mais fragilizado. Além dos partidos
de sustentagio do Planalto terem
sido derrotados, nenhum deles
conseguiu se sobrepor ao outro.
Com isso, estabeleceu-se um certo
equilibrio entre PSDB, PFL e
PMDB, o que acirra ainda mais a
dispura politica com vistas a
sucessao presidencial. O virulento
bate-boca entre os senadores ACM
¢ Jader Barbalho ¢ apenas uma
ponta do iceberg desta crise, que
tem como pano de fundo o
agravamento do cendrio econdmico
mundial e brasileiro.

MANOBRAS GOVERNISTAS

Mas ¢é preciso evitar qualquer
visdo triunfalista. E légico que este
quadro promissor comporta suas
contratendéncias. As elites
neoliberais nio estio paradas. Elas
também realizam seus movimentos.
Logo apds as eleicoes de ourubro,
por exemplo, procuraram relativizar
a vitéria oposicionista, afirmando
que “ninguém ganhou ou perdeu”.
Depois,
procuraram
desqualificar a
propria oposigio,
em especial o PT,
taxando-o de
partido “cor de
rosa’, moderado.
Agora, Investem
abertamente
contra a unidade

“Surra igual o
governo nao
tomava desde
1974”, sintetizou
o jornalista

N J U

das forgas de oposigao, apressando a
votagio do seu projeto de reforma
politica.

Nesta investida, bastante grave,
cabe novamente a lembranca de
1974. Naquela €poca, o regime
militar, apés ter sofrido estrondosa
derrota eleitoral, incumbiu uma
comissdo especial de elaborar um
projeto de reforma politica para
evitar outro desastre no pleito de
1978. A comissio de notdveis da
ditadura militar, composta por
Marco Maciel, Golbery do Couto e
Silva, Petronio Portela e Armando
Falcao, orquestrou entio o
famigerado “pacote de abril”,
imposto em 1977, que fechou o
Congresso Nacional e criou a figura
do senador biénico.

Agora, novamente Marco
Maciel, hoje vice-presidente da
Republica, toma a dianteira na
montagem da reforma politica,
visando dificultar a vitéria da
oposicao em 2002. O novo
“pacote” inclui a proibigio das
coligagbes parriddrias nas eleicoes
proporcionais, a excludente
cldusula de barreira, o voto distriral
misto ou puro e outras medidas
antidemocrdticas. Como explica
Haroldo Lima, deputado federal do
PCdoBfthia, “os paralelos
existem. E um sobrevivente do
grupo do ‘pacote de abril’, Marco
Maciel, que aponta o rumo da
intitulada reforma politica”.

DESAFIOS DA OPOSICAO

Como jd se apontou, o cendrio
politico pos-
eleitoral € mais
favordvel a
oposi¢do, em
especial as
esquerdas. Mas os
seus desafios
também nido sio
pequenos e nem a
sua caminhada
serd um passeio

Elio Gaspari



Luciana Santos, prefeita eleita de Olinda, e Jodo Paulo,

novo prefeito de Recife, participam da assembléia da
PM em greve em Pernambuco

sem sobressaltos aré a sucessao
presidencial. Um dos obsticulos
que serd necessdrio transpor ¢ o da
sua ainda frgil unidade. Nas
elei¢des de outubro, a oposicio
apresentou-se dividida em virios
centros politicos. As feridas abertas
demoram a cicatrizar. E hd
consenso de que sem uma frente
mais ampla, tendo como nicleo as
forgas de esquerda, serd dificil
derrotar o bloco neoliberal.

No esforco para unir a oposicio,
um cimento indispensdvel ¢ o da
luta politica de massas contra o
governo FHC. O ascenso das
mobilizaches sociais no tltimo
periodo foi um dos fatores que
ajudou a pavimentar a vitéria
eleitoral em outubro. Essa
retomada das lutas, apés um
perfodo de certa apatia, deu uma
contribuigdo decisiva para desgastar
a imagem das forgas governistas.
Cada greve ou manifestagio de rua
— do protesto em Porto Seguro as

paralisagoes dos servidores publicos
— serviu para arranhar a
credibilidade do governo e solapar
0 seu projeto antipopular e
antinacional.

Neste campo, da luta social, um
grande desafio ¢ o de unificar os
movimentos em curso, superando
sua fragmentagio ¢ dispersao. O
fortalecimento do Forum Nacional
de Lutas, iniciativa inédita na
histéria do pais que relne o grosso
das forgas populares, pode dar
ainda maior contribui¢io na lura
pela derrota do neoliberalismo no
Brasil. A recente greve dos
metalirgicos das montadoras do
ABC paulista, que durou sete dias,
e a longa e herdica mobilizacio dos
bancirios do Banespa contra a
privatizagdo indicam que existe um
grande potencial combarivo em
nosso pais.

Altamiro Borges & membro do coordenagiio nacional do
Centro de Estudos Sindicais (CES) e editor do Debate
Sindical. Correio elefrdnico; ooborge@attglobol.net
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'VITORIA OPERARIA

' A greve dos metalurgicos das

| montadoras de automéveis de Sio
Paulo, que durou sete dias, obteve
importantes vitorias. Foi a maior
paralisagao desde 1994, recolocando
na cena politica o operariado paulista
— que hd muito estava acuado pelo

| desemprego. Além disso, conquistou
10% de reajuste em julgamento no
Tribunal Regional do Trabalho, que
também concedeu estabilidade de 90
dias e o pagamento dos dias parados.
A decisio da Justica revoltou os
empresarios. “Se a moda pega, todo
mundo vai entrar em greve porque

' sabe que vai receber o dinheiro do

i dia parado”, comentou Pinheiro
i Neto, presidente da Anfavea.

| LUTA DO BANESPA

A venda do Banespa para o

| Santander, em novembro, foi motivo

| de festa para o governo de FHC e de
revolta para os trabalhadores. Sem
esconder sua alegria, Arminio Fraga,
presidente do Banco Central, afirmou
que o banco espanhol “levou o que

| era a principal jéia da nossa coroa”. Ja

os banespianos, em assembléia apds o

leilio, aprovaram greve geral caso nio

sejam atendidos pela dire¢io do

Santander. Ha boatos de que 50%

‘ dos 22511 funcionirios do Banespa

| serdo demitidos. “Querem levar o

sangue dos bancdrios brasileiros para

a Europa, e ndo vamos deixar”,

garante Jodo Vaccari, presidente do

Sindicato dos Bancérios de Sao Paulo.

' EMBRAER PARADA

| Pela primeira vez desde que foi

| privatizada em 1994, a fibrica de

avides Embraer, em Sao José dos

| Campos (SP), teve sua produgio

interrompida em novembro. A greve

de 24 horas, com a adesio de 7.100

dos 10 mil metalirgicos da empresa,

exigiu 10% de aumento real, mais

9,21% de reposi¢io. Um grupo de

200 sindicalistas organizou piquete no

' portio da fibrica. “Temos acompa-

' nhado pelos jornais os recordes de
lucro da empresa. S6 a questdo dos
saldrios continua inalterada”, explicou
Luis Carlos Prates, presidente do

| Sindicato dos Metallrgicos de Sao

' José dos Campos.



Fundos de pensio ¢ um tema
notadamente polémico.
Nesta entrevistaa Debate
Sindical, Sérgio Ricardo
Rosa, diretor de participagoes
da Previ, 0 gigantesco fundo
de pensao do Bancodo
Brasil, que contacom
investimentos estimados em
maisde R$ 32 milhoes,
discorre sobre questoes que,
para os trabalhadores,
motvam sérias
desconfiancas: convivénciada
previdéncia ptiblicacom
fundos fechados e privados,
controle dos participantes
sobre essas instituicoes, substituicio
dos planos desuplementagao de
aposentadoria de beneficio definido
pelos de contribuigio definida
(assunto que gera atritos no
Congresso Nacional entrea
oposico, que quer beneficio
definido para o fundo de pensao do
funcionalismo federal, que estd para
ser criado, e a base governista, que
quer contribui¢io definida),
participacao dos fundos no
Programa de Desestatizacio, etc.
Sérgio Rosa, como ¢ conhecido,
milita no movimento sindical desde
1980. Até junho de 2000, era
presidente da Confederacao
Nacional dos Bancariosda CUT.

Hoje ele compdea diretoria da

Previ com mais dois diretores

eleitos diretamente pelos
participantes e mais dois indicados
pelo banco—que também indicao
presidente dainstituicdo. Além da
diretoria executiva formada por seis
pessoas, a arquitetura organizacional
da Previ contacom o conselho
deliberativo, formado por quatro
conselheiros eleitos e trés indicados
pelobanco, e o conselho fiscal,
Com P( IS0 PUlv tIéS l'ﬁpE'ESE! neantes
elettos e trés indicados. “Nas
instincias deliberativas (diretoria e
conselho), as votagdes exigem
maioria qualificada: nenhumadas
partes pode tomar deliberacoes
isoladamente”, explica Sérgio Rosa

Debate Sindical: Como vocé
vé, hoje, a luta historica dos
trabalhadores pela previdéncia
puiblica num cenario em que
os fundos de pensao ja
prevalecem?

Sérgin Rosa: Sio dois sistemas
que se complementam. A
previdéncia publica é fundamental
¢ insubstituivel por fundos
fechados ou privados. O Estado, na
il‘]'“]i! dL' m Hi..‘a'EL'[”il ll['ii\'L']'?"lll.
deve prover garantias para todos,
em patamares dignos. Hoje,
infelizmente, prevalece uma visio
de minimizar e reduzir cada vez
mais o patamar de cobertura da
previdéncia puablica. Neste cendrio,
0Os ill[hinh fi‘(:h.‘]dﬁh crescem ¢m
importincia no sentido de
proverem complementagio de
ili‘“.’ik'““id”]'iﬂ P;lril lIL.'lk'r]]'li.l'l'.l(L[ﬁ
faixas salariais ndo cobertas pela
previdéncia oficial. Num cendrio
em que a previdéncia publica fosse
melhor dimensionada, ainda assim
!'li'l\'ﬂ.'l'i-l L'hP':].(;U r—"dl'ii 05 1‘“”(](3.\'
fechados como instrumento
E]['H.i(l“iil e {()[IEI,‘}]L']”L'H[4]]-.

S3o procedentes as criticas aos
fundos de pensdo das estatais e
a proposta de criar um fundo



exclusivo para os funcio
publicos federais por est
terem regras supostame
diferentes dos fundos pa
trabalhadores do setor

Sérgio R
para frente, seric
mesmas para tod
sejam patrocinados por emp)|
i is. No pas:
apontava como " privi
era o fato de as empresas est
contribuirem com parcela n

que os trabalhadores, norm:

com o dobro. Deve-se analis]

contexto em que tudo isso fi
criado. As estatais
m concursos puiblicc

ais concorriam milhares d
pessoas. Interessava a estas e
manter s trabalhadores
vinculados por um longo pe
A oferta de um plano de
previdéncia era um instrum
fundamental

“privilégio”.

Falam também de um
hipotético Welfare State

A R

Entreno
Seculo cl
conhecendo

mais o
Século 2l

Depois do sucesso das agendas em
homenagem a Che Guevara

e Brasil Outros 500, a editora Anita
Garibaldi langa para 2001

a Agenda do Século Rebelde, toda

colorida, um primoroso
estudo de pesquisa e edi¢éo do
jornalista Bernardo Joffily.

AGENDA

2001

Todos os dias e todos os anos do século 20, com 1.293
fatos, 413 imagens, de 147 paises, desde a Guerra dos
Boxers até a Operagdo dos EUA na Colémbia.

A vitdria, a trajetéria e a derrota da experiéncia
soviética. A ofensiva nazifascista dos anos 20-30 e a
ofensiva neoliberal dos anos 80-90.

As idéias e movimentos, as guerras e guerrilhas,
eleicdes, barricadas, greves, polémicas, herois, viloes,
revolugdes e contra-revolugdes, descobertas, pecas,
musicas, guadros, inventos, sonhos...

Tudo, enfim, que fez do século 20 a fase mais
revolucionaria que o mundo ja viu (por enquanto).

Anita Garibaldi




ENTREVISTA B SERGIO ROSA

“Se u previdéncia poblica fosse melhor dimensionada, ainda assim haveria .

pressio por parte dos bancos no
sentido de transformar a
previdéncia em um mercado. Eles
tém interesse tanto em vender
planos para os trabalhadores que
possam dispor de uma renda um
pouquinho melhor, como querem
também administrar os recursos
dos fundos fechados que jd existem
ou que venham a ser criados. De
um lado, o governo quer reduzir
gasto com previdéncia. De outro,
financistas querem lucrar com isso.
Estd armado o cendrio para os
ataques de rodos os lados.

E a tentativa de cobrar
imposto de renda dessas
instituicdes para supostamente
custear aumento do salario
minimo!?

Sérgio Rosa: Os recursos dos
fundos sio formados com salirio do
trabalhador. Cada trabalhador estd
abrindo miao de um pouco da sua
renda na atualidade para usufruir
de uma aposentadoria mais digna
no futuro. Isto forma uma
poupanga de longo prazo que irriga
a economia, na forma de
investimentos os mais variados.
Nio tem sentido raxar esta
poupanga, que depois serd taxada
novamente quando o trabalhador
TL'L'L'I—JL'l' (8] lTCI'lL'j-lJCi(L N(‘ l'nllndi)
todo hd um tratamento
diferenciado aos fundos, para
incentivar e preservar esta atividade.
Alguns setores do governo querem
tributar os fundos, tirando dinheiro
de trabalhadores, para
supostamente aumentar o saldrio
minimao, o que nem ao menos csta
garantido.

O governo indica membros
graduados para a direcdo dos
fundos de pensao, como

“Sou sindicalista
e niio poderia
me opor a que
os sindicatos

pudessem
organizar os
fundos dos
trabalhadores”

Amaury Bier, braco direito do
ministro Malan, que é
conselheiro da Funcef, da
Caixa Econdmica Federal, que
esteve envolvida com
dentncias de irregularidades...
Sérgio Rosa: Ser membro
graduado do governo nio garante
nada. O importante ¢ manter os
fundos afastados das negociatas
entre grupos econdomicos ¢ pessoas
influentes. S6 o olho do préprio
trabalhador poder assegurar isso.
Hd muitos exemplos de negécios
feitos pelos fundos que sé
ingeressaram a uns poucos.

Sabe-se que a rede de
influéncia montada no
governo FHC pelo ex-
secretario geral da Presidéncia
da Repiiblica, Eduardo Jorge,
tinha controle quase total
sobre as nomeagoes de
dirigentes dos fundos de
pensao das estatais. Nao seria
o caso de se fazer uma
profunda investigacdao de
todas essas denlncias
envolvendo os fundos de
pensao?

Sérgio Rosa: Nossa linha de

atuacio € buscar o mdximo de
transparéncia na gestio dos
negécios. As dentincias precisam ser
apuradas para que o associado possa
sentir confianga na condugio dos
seus recursos. Acreditamos que ao
longo do tempo vamos influir
positivamente neste sentido e que
situagoes duvidosas venham a se
tornar excegoes.

Vocé vé possibilidades, com a
aprovacdo dos projetos que
instituem mudancas na
previdéncia complementar, de
aumentar o controle dos =
trabalhadores sobre os fundos
de pensdo?

Sérgio Rosa: Os trabalhadores
precisam lutar por isso, pois o
dinheiro ¢ deles. A Previ ¢ hoje o
exemplo mais avancado de
participagio dos trabalhadores na
gestdo. A nova legislagio trard
novidades, aumentado a
participagio dos associados em suas
instituigoes, mas cada categoria tem
de lutar e avancar.

A legislagio que estd para ser
votada é um avango, mas nio é
perfeita. Foi fruto de muita pressao -
¢ negociagio. Cada passo que a
gente consegue dar nio significa
que a luta se esgotou. E evidente
que hd uma visao conservadora que
acha que o trabalhador nao tem
competéncia para cuidar do seu
proprio dinheiro. Mas estamos
dando prova do contrdrio, ¢ cada
vez mais acredito que isto vai
acontecer.

Proliferam os planos de
complementacao de

aposentadoria de contribuicio
definida, em substituicio aos 4
planos de beneficio definido.

Isso é bom?

"Existe uma grande pressto por parte dos bancos no sentido de transformar



Sérgio Rosa: O faro de
ser de beneficio definido
nio ¢ melhor nem pior do
que ser de contribuigio
definida, na medida em
que a legislagao hoje veda
qualquer aporte
extraordindrio para cobrir
eventuais rombos. O que
precisamos ¢
responsabilizar as pessoas ¢
garantir vigilancia sobre a
gestdo dos planos.

Os planos de
contribuicdo definida
nao aumentam as
incertezas dos
beneficios, uma vez que
eles dependerdao em
grande medida das
oscilacoes do mercado
financeiro e das
aplicagtes em geral?
Sérgio Rosa: Qualquer
plano terd que viver do
resultado das suas
aplicaces daqui para
frente, seja de uma ou outra
modalidade. Nao haverd mais
garantias de cobertura automdrica
por parte das empresas
patrocinadoras. Se o plano for de
beneficio definido e houver rombo,
o plano terd que ser revisto para
baixo. Por isso, cabe a cada plano
fentar se garantir em suas
aplicagoes. E evidente que os riscos
existem, mas no regime em que
estamos ndo hd saida que evite isso
totalmente.

O balanco social da Previ fala
em manuten¢io de empregos
e contribuicbes sociais e em
desenvolvimento de
programas sociais pelas
empresas nas quais o fundo

a previdéncia em um mercado”

participa. Mas a Previ tem
participacdes em muitas
empresas que foram
privatizadas. Sabemos que
esse programa de
privatizacoes sofre dentincias
de corrupcgdo e gera
desemprego em massa - além
de ser um processo de ataque
ao patrimdnio publico e a
soberania nacional. Nao ha
uma contradicio fundamental
e irreconciliavel nessas
questoes?

Sérgio Rosa: E evidente que hd
contradicoes. A Previ, como outros
fundos, participa de empresas, que
por sua vez participam do mercado
e disputam posicdes neste mercado
que estd ai, no qual redugio de

- espaco para os fundos como instrumento opcional e complementar”

“Nossa linha de
atuacdo é buscar o
maximo de
transparéncia na
gestiio dos fundos
de pensiio dos
trabalhadores”

CUstos € aumento dL'
produtividade sio
elementos competitivos.
Nio adianta imaginar que o
controle (parcial) dos
fundos pelos trabalhadores
vai mudar radicalmente os
padroes de mercado,
embora nio possamos fechar os
olhos para estes problemas. Sao
questoes que dependem de uma
organizagio mais ampla da
sociedade, e nisto os fundos devem
estar inseridos.

O que vocé pensa da
autorizagdo para sindicatos
criarem fundos de pensio?

Sérgio Rosa: Sou sindicalista e
nao poderia me opor a que os
sindicatos pudessem organizar
fundos dos trabalhadores. Todos os
cuidados devem ser tomados para
garanrir transparéncia, democracia
e boa gestdao. Acho que serd positivo
e levard os sindicatos a
incrementarem as discussoes com as
empresas sobre este item.

Entrevistn concedido o Osvaldo Bertolin
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A queda de
rendimento
do trabalho
no Brasil

A base material do capitalismo
brasileiro voltou a recuperar parte
do que havia perdido durante a
leve recessao ocorrida nos dois
Gltimos anos. Por conta disso, o
trabalho passou ndo apenas pela
elevacio do desemprego, mas
também pela reducao do poder de
compra do salirio e pela maior
precarizacao das condigOes e
relacbes de uso da mio-de-obra.

E importante destacar que o
emprego assalariado com carteira
assinada ja vinha registrando queda
desde 1996, com acimulo de |,|
milhdo de vagas perdidas até 1999.
Note-se que nio era apenas a
reducdo no produto verificada em
98/99 gque contribuia para a
diminuicio do emprego assalariado.
Deve-se creditar também ao
préprio modelo econémico atual a
responsabilidade pelo comprometi-
mento da ocupagao no pais.

Mas o emprego passou a contar
com uma nova oxigenagao
somente a partir de janeiro de
1999, com o fim do populismo
cambial - que favorecia a maior
absorcdo de produtos importados
e dificultava, ao mesmo tempo, a
exportagdo nacional. A
desvalorizacio da moeda estimulou
a retomada da produgio e, por
conseqiiéncia, do emprego. No ano
de 1999, isso ainda foi contido por
forga da contracio do crédito.

Com a confirmacgio da
continuidade do ciclo de recursos
externos, o governo tratou de
derrubar parcialmente a taxa de
juros, desafogando o crédito e a
produgdo interna. Em fungio disso,
a recuperagao do nivel de atividade

PO DE TRA

MARCIO
\N:

POCHMANN

Cresce nomero
de empregos,
mas os saldrios
sdo menores do
que no passado

econdmica passou a ocorrer desde
o Ultimo trimestre de 1999, com
efeitos positivos no emprego.

BAIX0S SALARIOS

Deve-se considerar, contudo,
que a elevacio da producio
acontece principalmente a partir da
ocupagio da capacidade de
producao das empresas ja
existentes, estimulando mais a
ocupagio sem carteira assinada, o
maior uso de horas extras e, por
fim, o emprego assalariado com
carteira assinada. Da mesma forma,
a industria, por ser a locomotiva da
recuperagao, impde o maior
estimulo a produgdo e ao emprego
nas regides metropolitanas.

Nio obstante a presenca de
alguns sinais positivos na evolugio
da ocupagiao com carteira assinada,
o rendimento global do trabalho
nao se recupera. Ou seja, ha mais
trabalhadores ocupados, porém
ganhando, em média, menos do

que no ano passado. Trés motivos
contribuem para o comportamen-
to da recuperagiao econémica com
baixos saldrios reais.

O primeiro esta associado a
auséncia de uma politica de renda
que apdie os trabalhadores de
saldrio de base. Desde 1994, o pais
segue sem politica salarial. No setor
publico, a remuneragio nominal de
grande parte dos funciondrios
encontra-se sem corregio, apesar
da inflagio existente, enquanto o
salario minimo ndo tem politica de
elevagdo real do seu poder
aquisitivo.

CONCENTRACAO DE RENDA

O segundo motivo refere-se as
dificuldades de elevagio do valor
real dos saldrios através da
negociagio coletiva de trabalho. Por
fim, a presenca de um elevado
excedente de mio-de-obra
estimula a crescente concorréncia
entre os trabalhadores, permitindo
gue as empresas contratem mais,
com maior escolaridade e formacio
profissional, porém pagando
menos. Nesse ritmo, a
concentracio absurda de renda,
marca do capitalismo brasileiro,
tende a ser ainda mais reforcada.

Nao se pode imaginar que
apenas a for¢a da recuperacio da
economia seja possivel de transpor
as barreiras a elevacao do
rendimento real. Urge fortalecer a
atuagao sindical, que através da luta
unificada pode romper com a
inércia que anestesia a evolugio do
saldrio real, favorecendo a
construgdo de uma recuperagao
econémica sem os vicios do
passado. A defesa de uma politica
de revalorizacio real do salirio
minimo passa por maior pressao
popular. Sem luta ndo hd resultados
positivos para os trabalhadores do
Brasil.

Marcio Pochmann & professor do Insfitufo de Economia
do Unicamp,/SP e pesquisador do Cesit.
(omeio eletrdnico: pochmonn@eco.unicamp.be



ANTONIO PRADO

Quem tem medo do
salario minimo?

minimo estd justamente nesta
dimensio. Sempre
entenderam o
minimo como uma
excrescéncia, uma
intervencio da
politica no
funcionamento do
livre mercado. Para

E comum observar no meio
sindical uma certa dificuldade em
lidar com o tema do saldrio
minimo. Para alguns soa
como uma contradi¢io
lutar por um minimo
de remuneracio,
quando o mais
razodvel seria
conseguir o
mdximo possivel.
Apesar deste
jogo de

eles, o melhor seria
nio haver saldrio
minimo. Tampouco
deveriam existir pisos
salariais por
caregorias, jd que os
sindicatos, na visio
deles, representam um
conluio contra o bem-
estar da sociedade.
Mais recentemente, os
neoliberais brasileiros

palavras ser
persuasivo, ele
nos conduz a
armadilhas
sérias em relagio
i estratégia
sindical
contemporinea.
A luta salarial

no iambito da ' ¥ : sindicatos sao defensores de
categoria privilégios corporativos.
yrofissional pode '
: | .

; =

-

:Irgllmcnlan‘n que os

até se fundar no
principio do
saldrio maximo,
mas 0 mesmo nio

- CIDADELA SITIADA

-
‘

.
4 A mentalidade sindical que nio
vé o saldrio minimo como
* v fundamental nas lutas mais amplas
pelos interesses dos trabalhadores
perde a dimensio do embate maior
entre os que lutam pela igualdade e
os que pregam a desigualdade como

ocorre quando se
trata da fixacao
dos limites gerais a
g'.x]_\]ura[;‘ﬁn do
trabalho. Estes
combartes se dio

Kithe

em cendrios ’3 motor do capitalismo. Esse
distintos, com e trabalho e ¢ uma acao sindicalismo passa a ser uma
atores sociais corporativa. Jd a luta pelo espécie de cidadela sitiada pelas
diferentes. A luta saldrio minimo ocorre no espago  massas de excluidos geradas pelas
nas campanhas ’ da politica e, portanto, da politicas neoliberais.

salariais ocorre na relagio cidadania, Se a agao sindical se restringir
direta e imediata entre capital e O horror dos liberais ao salirio apenas aos temas corporativos, nio
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DIEESE B SALARIO MINIMO

Minimo é simbolo da vontade politica de impedir a exdusdo social

estarao certos os neoliberais em sua
critica? Se as questdes de interesse
maior dos trabalhadores,
sindicalizados ou nao, forem
relegadas a um segundo plano, nao
estardo os sindicatos cumprindo a
profecia neoliberal de serem um
gueto de privilegiados em uma
sociedade miserdvel?

E bom lembrar que nossa
vergonhosa distribuigao de renda
nio ¢ apenas ruim por causa da
mentalidade predacéria e carrorial
do colonizador portugueés; da
mentalidade patrimonialista,
especulativa e anti-republicana das
elites empresariais; da secular
indiferencga dos governantes: ¢ ruim
também por causa de nossos
equivocos, como sindicalistas, de
escolher e focar corretamente nossas
energias nas lutas relevantes para a
igualdade social.

A luta pelo saldrio minimo ¢é das
mais nobres, pois representa os
interesses mais amplos dos
trabalhadores, ativos, aposentados,
excluidos. Principalmente em uma
sociedade construfda pelas elites
para ser desigual. A destruigio da
politica do salirio minimo, iniciada
pela ditadura militar e preservada
pelos governos seguintes, ¢ um dos
maiores retrocessos jd ocorridos no
pais.

EQUIVOCO HISTORICO

Querer construir uma sociedade
justa apenas através do nosso
imbito sindical ¢ um equivoco
histérico. E nio perceber que estd
no espago da cidadania e do Estado
o centro das principais politicas que
podem transformar a vida dos
trabalhadores enquanto classe social
¢ nio como categoria profissional.
Mesmo sabendo ser a luta sindical
a origem dos grandes movimentos
pela igualdade e liberdade, desde

meados do século XIX, nao ¢ o

14 DEBATE SINDICAL

bastante a ela se restringir.

Isso ndao implica o abandono da
agao sindical tradicional, pelo
contrario, essa deve constituir as
fundagoes para a acdo sindical nas
lutas por interesses mais amplos e
estar, com elas, em conexdo direta.
O trabalhador que luta pela
redugio da jornada precisa saber
que estd contribuindo para a
reducio do desemprego nio apenas
em sua empresa ou categoria, mas
em toda a economia. Saber que sua
luta por um saldrio minimo maior,
mesmo que jd tenha um piso
salarial superior na sua categoria,
contribui para diminuir a pobreza,
a exclusio, e aumentar o bem-estar
dos aposentados. E que também
cria condicbes para o aumento
posterior de todos os saldrios,
inclusive o seu préprio.

A dificuldade em
lidar com o tema
do salario minimo
conduz o movimento
sindical a sérias
armadilhas em
relactio @ sva
estratégica maior

O debate recente sobre a
carrecao do saldrio minimo sofre
desta falta de perspectiva mais
ampla. Reproduz o ciclo e o cardrter
das campanhas salariais. Uma vez
por ano, as centrais sindicais se
mobilizam para a correcio do
minimo. Passado o momento,
vitoriosa ou nao a campanha, volta-
se ao cotidiano.

O saldrio minimo nio deve ser

entendido como uma referéncia de
valor a ser corrigida anualmente.
Mas como um valor de uma
sociedade que resiste a desigualdade
inerente ao funcionamento do
mercado capitalista. Nos paises em
que o saldrio minimo representa
uma parcela significativa do PIB
per capita, hd um conjunto de
politicas para ampliar o acesso aos
bens publicos, em quantidade ¢
qualidade. O salirio minimo ¢
simbolo dessa vontade politica de
impedir a exploragio desenfreada e
a exclusio social meticulosa,
calculada.

O saldrio minimo € sim uma
intervencio no funcionamento do
mercado, justamente para impedir
que as leis da acumulagio
capitalista realizem a utopia
conservadora do pauperismo
crescente ¢ de massas submeridas a
exclusdo social e politica.

Nesse senride, o salirio minimo
nio pressupde apenas uma politica
de longo prazo, mas uma outra
visio de sociedade e de Estado. A
sociabilidade construida sobre as
bases da igualdade ¢ solidariedade,
nio pelo mesquinho principio da
diferenga e da competigao. O
Estado como agente regulador do
mercado capitalista, impedindo que
cheguemos ao desmoronamento
societdrio j& conhecido pela
histéria, tdo bem representado pelo
perfodo de 1914 até 1946, quando
a ordem liberal entrou em colapso e
arrastou o mundo para duas guerras
mundiais € uma grande depressio.
A utopia liberal transformou o
mundo em cinzas!

Hid que se por freios a barbdrie
para que algo novo tenha chance de
florescer.

Antonio Prado & economista s&nior do Departamento
Intersindical de Estudos e Estatisticas Sécio-EconGmicos
(Dieese) e professor de economio do PUC/SP
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P O L M I C A

O sindicalismo diante das
prefeituras progressistas

&Y /113 B
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COM A VITORIA DA OPOSICAO DEMOCRATICA E POPULAR NAS ELEICOES DE
PREFEITURAS ESTRATEGICAS DO PAIS, 0 MOVIMENTO SINDICAL TERA, A PARTIR DA
POSSE EM JANEIRO, UM INSTIGANTE DESAFIO PELA FRENTE. COMO SE COMPORTAR

DIANTE DESTES NOVOS PREFEITOS, MUITOS DELES ORIUNDOS DO PROPRIO

SINDICALISMO? COMO GARANTIR A INDISPENSAVEL AUTONOMIA DOS SINDICATOS E,
AO MESMO TEMPO, REFORCAR A UNIDADE DAS FORCAS CONTRARIAS AO GOVERNO

NEOLIBERAL DE FHC? ESTAS E OUTRAS QUESTOES DELICADAS SAO TRATADAS A SEGUIR
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NIVALDO SANTANA

A gestiio dos
prefeitos da
oposicao fraz
para o foco
da discussdo
antigas e justas
reivindicacoes
do sindicalismo,
que espera nova
atitude e novas
prioridades das
administracoes
democraticas

rm

M

Conflitos sindicais em prefi

Sindicalistas enfrentarao dilemas complexos para gerenc

Os analistas politicos chamaram
de “onda vermelha” a espetacular
vitoria das forcas de oposigao nas
elei¢des de outubro passado. O
resultado do pleito fez surgir uma
nova correlagio de forgas politicas
no pais. Embora os porta-vozes
governistas ¢ a imprensa chapa
branca insistam em reduzir o
alcance da vitéria oposicionista, nio
hd como negar a grande derrota de
FHC ¢ dos partidos que dio
SUSIENLACA0 A0 SEU SOVerno —
PSDB, PFL, PMDB, etc.

A vitéria da oposigio nio é um
mero acidente. Ela indica que o
Brasil ingressa em um periodo de
esgotamento do projeto neoliberal.
A conjuntura nacional reclama
novos caminhos e aponta para a
necessidade de uma ampla unidade
das forcas de oposigio. Recompor
essas forgas, organizar e unificar os
movimentos sociais sio tarefas
centrais da atualidade. E o
movimento sindical pode ¢ deve,
pelo seu peso, jogar papel decisivo
para cumprir estes objetivos.

E Sbvio que a posse dos novos
prefeitos de oposigdo trard para o
foco da discussao antigas
reivindicacoes dos movimentos
populares ¢ também do movimento
sindical, que combatem
energicamente o modelo neoliberal
e suas prioridades, sempre voltadas
para o privilégio do capital.
Portanto, ¢ justo que esperem uma
nova atitude e novas prioridades
dos prefeitos eleitos pela oposicao.

LIMITES DOS MUNICIPIOS

Essas expectativas, todavia,
precisam levar em conta que a
autonomia financeira dos
municipios ¢ cada dia menor e que
o poder dos novos administradores

também ¢ limitado. As regras
bdsicas da gestdio municipal estio
condicionadas por rigidas restrigoes
de ordem legal. Os prefeitos terio,
por exemplo, de se defrontar com
os rigores da Lei Complementar
ntimero 101/2000, conhecida
como Lei de Responsabilidade
Fiscal, que estabelece normas
draconianas de finangas publicas,
verdadeiras camisas de forca a
dificultar a execugio de orcamentos
limitados — sem falar no pesado
endividamento da maioria dos
municipios.

Entre outras medidas, a
polémica Lei de Responsabilidade
Fiscal — uma das imposi¢oes do
FMI ao pais — define em 60% da
receita corrente (arrecadacio
tributdria) o limite mdximo para
gastos com pessoal. Ela também
veda expressamente a utilizagio de
receitas de capital (oriundas de
empréstimos, privatizagoes e vendas
de ativos) com pessoal.

Essas limitagGes irio esbarrar
nos pleitos dos servidores e serao
um grande complicador para a
valorizacao salarial e profissional
dos trabalhadores da administragao
municipal. Escapar desta armadilha
ndo serd tarefa fdcil. Uma opgao € a
tentativa de aumentar as receitas,
combater a sonegagio, ampliar a
capacidade arrecadadora e criar
alternarivas de desenvolvimento
econdmico. Estas medidas, em seu
conjunto, podem até aliviar
parcialmente os cofres municipais,
mas ndo o suficiente para reverter o
quadro de aperto or¢amentirio.

Os gastos com pessoal sio
importantes, mas as
municipalidades tém outras
responsabilidades igualmente
importantes. Mesmo municipios
mais ricos, como o de Sao Paulo,
cujos gastos com o funcionalismo



Bl PREFEITURAS

ituras progressistas

giram em torno de 40% da receita,
enfrentario enormes dificuldades
para atender as demandas sindicais.

INDEPENDENCIA SINDICAL

Nesse cendrio de dificuldades,
os sindicalistas enfrentarao dilemas
de razodvel complexidade para
gerenciar os inevitdveis conflitos dos
servidores com os administradores
municipais.

Essas dificuldades sao fruto de
uma heranga pesada. E consenso no
movimento sindical que os
trabalhadores do setor publico sio
os mais penalizados pela escalada
neoliberal em nosso pais. Saldrios
arrochados, beneficios com valores
aviltados e uma seqiiéncia
intermindvel de cortes de direitos
fazem parte do cotidiano dos
servidores publicos em todas as
esferas da administragdo. A reforma
administrativa aprovada no
Congresso Nacional liquidou com
um dos poucos direitos
remanescentes do funcionalismo —
a estabilidade no emprego.

Essa situagdo levou a grande
maioria das entidades dos
servidores ao campo de oposigao.
Os militantes sindicais jogaram
importante papel no processo
eleitoral. Nao ¢ por mera
coincidéncia que muitos vereadores
eleitos — ¢ até prefeitos — sejam
origindrios do funcionalismo.

Passada a campanha eleitoral, o
dirigente sindical que pediu voto ao
prefeito oposicionista eleito volta a
sentar do outro lado da mesa. A
experiéncia tem demonstrado que a
convivéncia de governantes ¢
sindicalistas de esquerda cria
situagdes inusitadas. Os inevitdveis
conflitos entre os servidores e
prefeitos colocam em papéis

jar os inevitaveis conflitos com os novos administradores

diferentes liderangas com opinides
politicas semelhantes.

As contradigdes dai decorrentes,
quando mal resolvidas, acabam
desgastando ou a lideranga sindical
ou o governante progressista. Em
determinadas circunstincias, o
conflito legitimo permite manobras
das forcas direitistas derroradas.
Aproveitando-se das justas e
necessdrias reivindicages dos
servidores, forcas alheias ao
movimento dos servidores
procuram pegar carona nas
mobilizagbes para fragilizar
administragoes progressistas.

Mesmo com as dificuldades, os
sindicalistas conscientes e
combativos ndo podem abrir mio
do direito de greve e de lutar pelos
direitos bdsicos dos servidores. E
papel insubstituivel do sindicato
brigar por saldrio, emprego ¢ outras
reivindicagoes. A independéncia do
movimento sindical ¢ fundamental
e o papel dos dirigentes dos
trabalhadores é lutar, por todos os
meios legitimos, pela satisfagio das
justas demandas dos seus
representados.

A simpatia e o apoio a qualquer
governante nio podem transformar
o sindicalista em guardiao dos
interesses governistas. O militante
sindical precisa ter talento e
sagacidade para avangar na luta sem
artificializar os conflitos. Uma
tdtica justa precisa combinar a
guerra de guerrilhas sindical com os
embates polfticos de fundo, respon-
sdveis por melhorias duradouras nas
condi¢oes de trabalho.

Uma compreensao politica mais
elevada coloca no centro das
preocupacdes do sindicalismo
avangado a luta por um novo
governo, um novo modelo
econdmico — de oposicio e
alternativo ao neoliberalismo em

declinio. Essas mudancas de
profundidade serao gestadas no seio
de um amplo movimento
oposicionista, ao qual centenas de
prefeitos sdo aliados importantes.

O éxito das administracoes
populares é uma condigio
necessiria para, entre outras coisas,
garantir uma situagdo mais favo-
ravel a batalha de 2002. Isto nio
implica subordinar a luta sindical,
mas saber, em cada caso, eleger os
procedimentos mais ajustados.

As administragdes municipais
progressistas cumprem, assim, um
duplo papel: primeiro, precisam
cumprir as plataformas a partir das
quais foram eleitas; segundo, devem
também colaborar com o
movimento de oposigio e respeitar
o movimento sindical.

Nesse cendrio cheio de
vicissitudes, o sindicalista luta pela
melhoria das condigoes de vida e
trabalho dos servidores. Associa essa
batalha com a compreensio de que
os prefeitos nio podem fazer tudo.
Orgamentos estrangulados e
restrigoes legais muitas vezes obri-
gam o prefeito a dizer “nao”. A
contrapartida ¢ o choque de
interesses, nem sempre soluciona-
veis na mesa de negociagio.

Manter-se a frente das entidades
¢ legitimar-se perante as bases com
reivindicagoes nao plenamente
atendidas pode provocar desgastes.
A inteligéncia politica e o instinto
de sobrevivéncia, qualidades inatas
em quadros sindicais capacitados,
saberio encontrar, em cada
momento, o remédio adequado.
Nio existe receita tinica para todos
os males. Afinal de contas, o génio
da humanidade ainda nio
descobriu a panacéia universal.

Nivaldo Sontano & deputodo estadual do PCdoB,/SP,
presidente do Comissdo de Relodes do Trabalho da
Assembléia Legislativa & ex-presidente do Sindicato dos
Trobalhodores em Aguo, Esgoto @ Meio Ambients do
Estado de Sto Paulo (Sintoema)
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MARCELO SERENO

E preciso
estabelecer
um dialogo
respeitoso

entre as partes
(administractio
e sindicatos),
em que 0s
partidos do
campo popular
e democratico
cumprem papel
insubstituivel
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Sindicalismo cutista e prefe

O didlogo deve estar alicergado no respeito a liberdade e

As eleigbes municipais de 2000
foram a maior vitéria da oposicao
ao governo neoliberal. Virios
analistas compararam a vitdria da
oposicao em 2000 ao resultado
obtido pelo MDB em 1974, que
COMeEgoL a eMPUIrar para os
grotoes o partido da ditadura
militar — a Arena.

Os nimeros ndo mentem. As
C}[‘]UH‘N{(—H.'.\ h””]ildilh gﬁ\'r\']'“:“” ].‘i“‘;t d
maioria do eleitorado das grandes
cidades, mais de 19 milhoes contra
cerca de 17 milhdes eleitos pelos
partidos da base governista, Esse
resultado ¢ ainda mais dramadrtico
para o governo se lembrarmos que,
entre as vitdrias da situagio,
estamos contando a prefeitura do
Rio, onde ganhou César Maia, que
jd declarou seu apoio a Ciro
Gomes.

Foi uma vitdria a quente, em
meio a uma retomada da luta
sindical, com mobilizacoes por
melhores saldrios de metalirgicos,
bancirios, petroleiros e outras
categorias, luta contra a privatiza-
¢do do Banespa, e a mobilizagio
conjunta da CUT e da Forga
Sindical pela corre¢io do FGTS.

RAZOES DA VITORIA

Particularmente o PT teve uma
vitéria histérica, elegendo 187
prefeitos em todo pafs,
representando cerca de 14% dos
eleitores de todo pais. No Estado
de Sao Paulo, tornou-se o maior
partido em nimero de votos, com
25% dos votos no Estado. Foi
também o partido com o melhor
resultado nas 62 maiores cidades,
conquistando a prefeitura em 17
delas, e assim passando a governar,
a partir de janeiro, para um
eleitorado de mais de 14 milhoes.

Na opiniao do presidente de
honra do Partido dos Trabalhado-
res, Luis Indcio Lula da Silva, a base
politica da vitéria petista estd na
“competéncia das administragoes
municipais e estaduais sob nossa
responsabilidade; oposicao firme a
grave situagdo economica do pafs,
em que se¢ destacam o desemprego ¢
a falta de seguranca; e a defesa da
ética na politica, com o combate
firme a COrrupein, que Jd se tornou
uma marca registrada dos nossos
governantes e parlamentares”.

Segundo Lula, “o modo petista
de governar veio para ficar. Em
todo lugar em que levamos a
pr'd(]L".i NOssds E}|-”E}(]S£1|H~ [0 Pi'!\"i‘l
logo percebe a diferenga: orgamento
participativo, bolsa-escola, renda
minima, banco do povo, médico de
familia, primeiro emprego € muitas
outras”. Mas o préprio Lula adverte
nesse artigo sobre as “dificuldades
pelas quais passam as prefeituras
brasileiras e do significado da Lei
de Responsabilidade Fiscal”.

E diante desse quadro de vitéria,
mas também de grandes
dificuldades, que devemos debater
qual deve ser a relacio politica que
o sindicalismo deve ter com as
administragbes progressistas.

Primeiro, € preciso estabelecer
um didlogo respeitoso entre as
partes (sindicatos ¢ administra-
¢oes), em que os partidos do campo
democritico e popular cumprem
um papel insubstituivel.

O didlogo deve estar alicercado
no respeito a liberdade e autonomia
sindical, um principio cutista. O
sindicalismo como correia de
transmissao do Estado efou do
partido jd nos deu suficientes
exemplos (Leste Europeu, China e
outros) do quanto ¢é destrutivo para
d (it[‘l{lﬁ.’rilfi;‘l { ITH]-'-I d Lll,'{;,'bd d(_},'\
direitos dos trabalhadores.



Il PREFEITURAS

ituras progressistas

autonomia sindical, que é um principio da CUT

Ao mesmo tempo, ndo podemos
considerar essas relagbes apenas na
otica da representagdo sindical do
funcionalismo e muito menos na
ética do ajuste fiscal, que tenderd,
pelos limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) as
prefeituras, a exercer uma forte
influéncia no modo de governar das
administragoes populares.

O sindicalismo deve cada vez
mais ser um sindicalismo cidadio,

- entendendo a defesa da cidadania
como a defesa dos interesses do
conjunto da classe trabalhadora,
tanto dos setores formais da
economia, como dos trabalhadores
superexplorados do chamado setor
informal, o que muitas vezes s6 ¢
possivel através de politicas
publicas que desmercantilizam as
relacdes de trabalho.

Mas o sucesso das
administragbes populares estd na

RESUMO DA ELEICAO EM 62 CIDADES (*)

B Partido Cidades que Eleitorado que
governa  hoje hoje nas 62 cidades
PSDB | 4 4.565.404
PMDB 13 4.601.554
PFL [] 7.911.018
PPB 4 1.489.572
PTB 2 540.270
PL 2 963,872
PV | 546.737
PSD 0 0
| PTN [ 7.134.821
PSC | 316,777
Total
gover-
nistas 44 28.070.025
PT | 5 2.689.441
i FDT _ 7 2.307.898
PSB 5 21.884.201
PPS 1 444319
PCdaoB 0 0
Tortal
oposigao |8 8.325.859
Total 62 3146.395.884

medida de fazer uma administragio
inovadora, que se diferencie da
poh’tica neoliberal que tem, desde o
comego da década de 90,
procurado desqualificar as politicas
publicas e, por decorréncia, o
funcionalismo publico, apontado
como o bode expiatdrio dos
problemas nacionais.

Nio temos divida do fisiologis-
mo, do compadrismo e do patrimo-
nalismo que sempre foi a marca da
Estado brasileiro. Provavelmente ¢
nas prefeituras (vide os oito anos do
malufismo em Sao Paulo) que a
situagio ¢ pior. Por outro lado, a
esquerda tem demonstrado que ¢
I_‘)OSS]’VEI Fﬂ?.el' uma g(.‘sl,’ﬁ() diﬁ:l'l.‘rlt(:,
inovadora e transparente. O melhor
exemplo nesse campo ¢ o do
orgamento participativo.

Nas politicas de pessoal,
politicas de recursos humanos,
segundo o jargio de administragio

governa Quantas prefeituras Eleitorado
ganhou em 2000 que  gover-
nara

12 3.568.542
10 4.063.195
4 2.849.065
2 ' 558,135
3 4.887.757
| 760.925
0 0
0 0
0 0
| 316777
33 17.004.396
17 14.418.076
4 1.319.613
4 2.483.911
3 907,765
I 262,123
29 19.391.488 l

62 | 36.395.884 |

Fonte: TSE {quadre elaborade por Fernande Rodrigues, articulista da Felha de 5 Paula).

de negdcios, jd é hora de também
inovarmos. O desafio nimero 1
deve ser o de implantar, na pritica,
nas prefeituras populares, o
contetido da Convengio 151 da
OIT que garante o direito de
negociagao aos sindicatos do setor
publico e, simultaneamente,
construir durante os préximos dois
anos uma experiéncia exitosa de
Contrato Coletivo de Trabalho em
algumas administragoes populares.

Nio podemos ter divida de que
o sucesso das administragoes
populares ¢ decisivo para derrotar o
projeto neoliberal no Brasil. Alids,
nas resolugdes sindicais aprovadas
no ultimo Congresso do PT,
afirmdvamos sobre o papel da
relagio partido-sindicato a partir da
observagiao das experiéncias
politico-sindicais na Europa do
pos-guerra:

“Fica muiro claro que as
conquistas feitas na Europa do pds-
guerra estdo extremamente
relacionadas com os sindicatos
fazerem valer sua agenda a partir da
vitoria eleitoral dos partidos de
esquerda e, portanto, a partir da
participagio parrid:iria. Entio, na
verdade, existe uma relagio de
dupla via nisso; ndo é uma relagao
de subordinagio entre o que o
Partido estabelece e o Sindicato
estabelece, mas ¢ uma sinergia,
uma relagio rica em que a agenda
sindical s6 se viabiliza a partir de
construcio de uma relagio de
interdependéncia entre a agao
sindical e a agio partiddria tanto no
terreno institucional, como na lura
de massas’.

E nesse sentido que devemos
enquadrar as relagdes das
prefeituras progressistas e o
sindicalismo nos préximos anos,
com interdependéncia de objetivos
para derrotar o projeto neoliberal
em 2002.

Marcelo Sereno & engenheiro, ex-nfegrante da
executiva nacional do CUT e secretrio sindical nacional
do Partido dos Trabalhadores (PT)
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O movimento

sindicaleo

debate sobre

0 orcamento

Orgar, nas origens da lingua
portuguesa, tanto quer dizer
“navegar a bolina”, ou seja, meter a
proa pelo vento, quanto “esmar,

julgar pela estimativa do nimero ou

quantidade”. Dai, orgamento,
estimativa.

Em bom conhecimento de
causa, O orcamento é a previsiao
das receitas e despesas de um
Estado para um periodo
determinado. Ele é utilizado para
proceder a distribuicio dos
rendimentos em proveito de uns e
em prejuize de outros. A
determinagdo de um orgamento e,
sobretudo, a sua realizagio sio
palco de uma encarnicada luta de
classes entre os exploradores e
entre estes e os explorados.

Em uma conjuntura em que a
pressdo financeira sobre o
orgamento estatal (em todos os
niveis) &€ uma constante, os
defensores do necliberalismo
querem fazer passar como
verdades duas idéias singelas: a
primeira, scbre o carater determi-
nante do orgamento, em prejuizo
de seu cariter de previsio — é o
ponto de vista tecnocratico da Lei
de Responsabilidade Fiscal; a segun-
da, sobre as motivagSes “espurias”
das lutas em torno das rubricas
orcamentdrias e das fontes de
recursos — € a visdo do presidente
da Comissio Mista do Orgcamento.

LICOES DE MARX

Nunca é demais aprender de
novo. Em 1850, Marx, escrevendo
sobre as lutas de classes na Franca,

B o | N 8

JOAO GUIHERME VARGAS NETTO

Pela primeira
vez, centrais
“intrometem-se”
na discussdo
orcamentaria

disse que “a entrega do patriménio
do Estado a alta financa esta
condicionada pelo crescimento
incessante da divida do Estado e
este pelo constante excesso dos
gastos do Estado sobre sua renda,
desproporgio que é simultanea-
mente causa e efeito dos emprés-
timos publicos. Para subtrair-se a
este crescimento da sua divida, o
Estado tem que fazer uma das duas
coisas: ou limitar seus gastos, isto &,
simplificar o organismo
governamental, reduzi-lo, governar
o menos possivel, empregar o
menor nimero possivel de pessoal,
intervir o menos possivel nos
assuntos da sociedade burguesa; ou
procurar fugir as suas dividas e
estabelecer no orgamento um
equilibrio — mesmo que seja
passageiro — langando impostos
extraordinarios sobre os ombros
das classes mais ricas”.

Hoje, no Brasil, os tucanos e seus
aliados tentam seguir a risca o

primeiro caminho e fogem como
do diabo do segundo, procurando
esquecer o que jd propuseram no
proprio parlamento. Ha um quadro
de rigidez orcamentdria tedrica.
Para preservar os interesses da
banca, dos rentistas e da alta
financa internacional, o “por” algo
de interesse das massas significa
“tirar” algo dos trabalhadores, da
classe média, da sociedade.

“INTROMISSAQ” SINDICAL

No entanto, um fato auspicioso
ocorreu em Brasilia, em 19 de
outubro. Dirigentes das trés
maiores centrais sindicais
(fortalecidos pela maré montante
da reativacio sindical unitaria)
apresentaram aos presidentes do
Senado e da Camara as reivindica-
¢coes de aumento real do saldrio
minimo, pagamento integral a todos
os trabalhadores da correcao dos
saldos do FGTS e reajuste salarial
aos servidores. Todas estas trés
reivindicagdes tém clara implicagao
orcamentdria. Pela primeira vez, o
movimento sindical “intrometeu-
se” na discussio do orgamento,
com posicdes claras e definidas.

Mesmo que esta iniciativa
estratégica nio produza desde ja
seus efeitos no orgamento em
discussio, o movimento sindical,
descobrindo o “caminho das
pedras” orcamentario, avanga a
passos largos no cumprimento de
tarefas mais amplas, mais
abrangentes e mais “cidadas”. No
palco orgamentdrio passardo a se
manifestar os legitimos interesses
dos trabalhadores por
investimentos produtivos e sociais
— portanto, por emprego — e
contra a suspeita e vesga avidez
tributdria do Fisco.

Esta & uma verdadeira e efetiva
moderniza¢io do estilo de agio
sindical, muito além do ditado
popular de que do couro sai a
correia.

Joiio Guilherme Vorgos Netto & consultor sindical em

diversas enfidodes de Sdo Poulo
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FHC e 0 desmonte dos
direitos dos trabalhadores

A PEC-623 ¢é arquivada na Cimara Federal, mas o

governo jd promete novas investidas contra a

organizagao sindical
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A Proposta de Emenda
Constitucional (PEC) 623/98,
sobre organizagio sindical, de
iniciativa do Poder Executivo, foi
declarada prejudicada e arquivada
pelo presidente da Camara dos
Deputados, por for¢a da aprovagio,
na Comissio de Constituigio ¢
Justia, do parecer contrdrio a essa
matéria. Esse parecer, apresentado
pela relatora da matéria, depurada
Zulaig Cobra (PSDB/SP), referia-se
a prejudicialidade da PEC 346/96

SERGIO MIRANDA

e suas anexas, entre as quais a PEC
623/98. A PEC 346 tratava da
representagdo classista na Justiga do
Trabalho, matéria jd aprovada na
Camara no bojo da PEC 96, de
1992, que trata da reforma do
Poder Judicidrio. A declaracio de
prejudicialidade da matéria se deu
também em funcio da
promulgacio da Emenda
Constitucional nimero 24, de 9 de
dezembro de 1999, que prevé a
extincio do juizado classista na

Justica do Trabalho.

Como nio houve nenhum
recurso contra a prejudicialidade
dessas propostas, clas foram
arquivadas, o que signiﬁca uma
certa trégua para o movimento
sindical. Mas o governo jd promete
nova investida contra a organizagio
dos trabalhadores. A intengio € a
mesma: reduzir o poder dos
sindicatos, limirando sua
representagdo apenas aos associados;
instituir o sindicato por empresa,
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LEGISLACAQ B DESMONTE SINDICAL

OOUTOR ey SINTD Que
FALA M FEDAGO

para que as negociagoes trabalhistas
sejam feitas de forma pulverizada, o
que ird contribuir ainda mais para
diminuir a for¢a da pressio dos
trabalhadores; por fim, asfixiar
financeiramente as organizagoes de
trabalhadores e desmontar os
direitos coletivos dos assalariados.

UNICIDADE NA MIRA

Nesse rumo, um dos alvos
principais da investida do governo ¢
o principio da unicidade sindical,
inscrito na atual Constituicao
(inciso 11 do artigo 89). O fim da
unicidade, com a possibilidade de
mais de um sindicato poder
representar trabalhadores de uma
mesma categoria em um mesmo
territdrio, numa situagio de crise
econdmica, de recessio e de
desemprego crescente, como a que
hoje vivemos, representard um
golpe mortal na organizagio dos
trabalhadores brasileiros.

A obrigatoriedade do sindicato
tinico ¢ o reconhecimento de que a
realidade das relagoes de trabalho
historicamente evidencia uma
correlagao de forgas desigual entre
capital e trabalho. A unicidade
sindical vem ao encontro desse
reconhecimento. E uma condicao
essencial para que haja algum poder
de pressao dos trabalhadores frente
ao capital.
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Mas o governo FHC aposta
sempre na precarizagio do trabalho,
na quebra do movimento sindical.
Este ¢ o sentido das
medidas jd adotadas pelo
atual governo: trabalho
temporidrio, trabalho
parcial, demissio
voluntdria, banco de
horas, dentncia da
Convengao 158 da OIT,
redugio do FGTS,

implantacio das
comissoes de conciliacio
prévia, fixagao do saldrio
minimo em valores
irrisorios, dristica redugio dos
direitos previdencidrios, com a
institui¢ao do tempo de
contribuicio e do fator
previdencidrio, entre outras
medidas que reduziram os direitos
do trabalho, impuseram limitagoes
ao direito de greve e a livre
organizagio sindical.

Também os servidores publicos
estao sendo alvo de drdsticas
medidas por parte do governo:
foram impostas perdas significativas
em seus direitos prcvidenci:irius e
trabalhistas, como a esrabilidade, a
universalidade do concurso puiblico
€ a isonomia entre as remuneracoes.
O congelamento salarial dos
servidores j4 dura seis anos.

Além disso, o corte de verbas
para as dreas sociais tem levado a
faléncia a satude publica, a
educacio, os servicos de
saneamento e transporte,
prejudicando o conjunto da
populagio e, em especial, os

Um dos principais
alvos do governo é
o principio da
unicidade sindical,
inscrito na atual
Constituicao

trabalhadores. O encarecimento das
tarifas e a perda de qualidade nos
servigos de telefonia e energia
elétrica, setores que estio sendo
privatizados aceleradamente pelo
atual governo, sio o resultado desse
processo de esfacelamento do
patriménio nacional.

MUDANCA DO ARTIGO 7°

O arquivamento dessa proposta
significa apenas que o governo
deverd, com certeza, investir com
mais forga ¢ mais amplamente. Hd
algum tempo o governo vem
ameagando enviar ao Congresso
uma PEC alterando o artigo 7° da
Constitui¢io Federal, para impor a
livre negociagio, pondo fim a toda
a protegao legal dos trabalhadores
brasileiros, alcangada ao longo de
décadas de lutas. Pelas mudancgas
formuladas pelo governo, a
negociagio de direitos trabalhistas,
como 13° saldrio, FGTS e
pagamento de férias, teria que ser
feita exclusivamente entre patroes e
empregados. Proposta apresentada
pelo Ministro do Trabalho e do
Emprego extingue o beneficio do
abono-salarial, previsto pela Lei n°
7.998/90, ¢ a multa de 40% sobre
o Fundo de Garanta por Tempo
de Servigo.

Como se vé&, hd toda uma
agenda contrdria 4 livre organizagao
dos trabalhadores e aos principios
constitucionais da tutela ao
trabalho,  valorizagio do trabalho
humano e aos ditames da justica
social, inseridos em nossa
Constitui¢io como principios
maiores. Caberd aos trabalhadores
organizados e as forgas
progressistas, que se mantém fiéis a
luta em defesa da implantagao da
verdadeira democracia social e
politica em nosso pais, unirem-se
contra mais esse golpe.

Sérgio Miranda & deputodo federol pelo PCdoB/Minas
Gegais e lider do bancoda no Cimara dos Deputodos
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De onde viréo
USS 51 bilhdes?

As contas do pais, que o Plano Real
velo para equilibrar, estao mais
desequilibradas do que nunca
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RAIMUNDO RODRIGUES PEREIRA

Para fechar suas contas neste
ano, o Brasil precisa — estimam os
analistas dos bancos — de cerca de
51 bilhdes de délares. S6 para pagar
juros, remeter lucros, royalties,
dividendos e pagar servigos de
tecnologia ao capital estrangeiro sio
necessarios US$ 28 bilhoes. Os
outros 23 bilhées sio por conta,
basicamente, de amortizagoes do
principal da divida e de despesas
com fretes internacionais e turismo
de brasileiros no exterior.

De onde virdo os 51 bilhdes? Os
banqueiros estimam que cerca de
metade desses recursos — US$ 24
bilhes — entrem no pais como
investimento direto — grande parte,
alids, para a compra de empresas
estatais e particulares brasileiras.
Ainda assim, ficam faltando US$ 27
bilhoes. Parte desse buraco poderia
ser coberto pelo saldo da balanga
comercial brasileira. Antes do Plano
Real, o Brasil tinha um saldo no seu
comércio exterior de 10 a 15
bilhoes de délares todo ano.

Mas o Plano Real destruiu o
saldo da balanca comercial brasileira
e todos os esforgos feitos para fazer o
pais voltar a ser superavitdrio no
comércio externo se frustam desde
1995. Depois de virias propostas

1]

mevakinies,

Chinew/ &

de incentivo as exportagdes, para
este ano estava previsto um
primeiro passo da recuperagio do
saldo, que seria de US$ 4,4 bilhaes.
Com o déficit do comércio externo
do pais na segunda semana de
novembro, o saldo do ano — que jd
era minimo, de cerca de US$ 150
milhdes — tornou-se negativo, em
quase 50 milhdes de ddlares.

ABERTURA DESTRUTIVA

Os pais do Plano Real tinham
uma teoria: diziam que a abertura
do pais aos capitais e a tecnologia
externos iria modernizar nossa
inddstria. Com isso teriamos uma
base econdmica mais avangada,
capaz de fabricar produtos de alta
tecnologia e nossa economia se
tornaria competitiva. Mas isso nio
aconteceu. A industria brasileira
tipica de criagio de tecnologia, a de
mdquinas e bens de capital, disse
recentemente o presidente da
Siemens, Hermann Wever,
transformou-se numa industria
importadora e muitos industriais
viraram, de fato, comerciantes de
bens importados.

Como se fecha, entdo, o buraco

Jraade
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das contas externas? Por “capragbes”
de délares no exterior. O governo
federal paga prémios ao capital
financeiro instalado no pafs para
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ECONOMIA I PASSIVO EXTERNO

Governo cortou o crédito interno e deixou os Estados de chapéu na mdo

que ele vd ao exterior tomar délares
para o pagamento de juros ou
rolagem da divida externa. Da
divida externa do pafs, mais da
metade ¢ de grandes empresas. As
que tém crédito no exterior langam
titulos 14 fora em operagoes
articuladas pelas grandes casas de
investimento instaladas aqui ou de
fora e pagam ou rolam a divida.
Bancos locais, como o Bradesco,
por exemplo, vio ao exterior captar
délares para repassar os créditos
internamente.

Toda a politica monetdria ¢
cambial do governo ¢ determinada
por essa dependéncia. Como as
grandes empresas ainda operam em
reais dentro do pais, o governo
federal oferece titulos com correcio
cambial — assume os riscos das
mudangas de cimbio — para que
clas se protejam das oscilagdes da
moeda nacional em relaciao ao
délar. Aes bancos o governo
oferece, além da protegio cambial,
uma politica de juros internos
suficientemente altos para que eles
tenham um diferencial a ganhar
por tomar dinheiro ld fora.

Um exemplo: no dia 13 de
novembro, o Bradesco fechou uma
operagio de captagio de US$ 150
milhdes em eurobénus no mercado
1I'I[CI'I1;1CEOI’::'LL pﬂrﬂ r(_'ljils.‘iﬂr 4 Seus
clientes. Pagou juros maiores do
que os que pagara por papéis
semelhantes lancados semanas
antes, em virtude da crise financeira
em curso. Mesmo assim fez um
bom negdcio, mais arriscado, mas
mais lucrativo. O empréstimo
externo foi feito a juros de 8% ao
ano — 2,15% mais do que pagam
os titulos do Tesouro americano.
No lancamento anterior o Bradesco
pagara menos: o spread sobre os
papéis do governo dos EUA, como
se diz no jargio do mercado, fora
de 2,05%. Em compensagio, a
deterioragio da situagio financeira
do pais fez com que os juros
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internos subissem. E o Bradesco,
entio, vendeu seus ddlares no
mercado interno, pegou os reais
correspondentes ¢ aplicou em
papéis do governo, a juros mais
alros.

Os jornais fizeram a conra: o
Bradesco aplica seus reais em
titulos como as NBC-Es (Notas do
Banco Central — Especiais), que sio
corrigidos pelo délar, tém dois anos
de vencimento ¢ estao pagando
juros de 10,70% ao ano. Pelo
dinheiro captado no exterior, jd
computado o Imposto de Renda de
15% sobre os juros remetidos, o
Bradesco vai pagar 9,40%. A
diferenga — 1,30%, ou 10,70%
menos 9,40% — ¢ lucro. Todos os
grandes bancos fazem isso. Pouco
antes da operagio do Bradesco, o
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Seis anos depois
do Plano Real,
a dependéncia
ve se pretendia
iminar, & maior
do que nunca

ABN-AMRO emitiu US$ 100
milhoes; o ING Barings, US$ 50

milhoes.

EMPRESTIMOS NO EXTERIOR

As capragoes no exterior,
destinadas essencialmente a rolar a
enorme divida que o Plano Real
criou, vém disfarcadas das mais
diversas formas. A prefeita de Sao
Paulo, Marta Suplicy, por exemplo,
a primeira coisa que fez depois de
eleira foi ir a Washington em busca
de dolares para programas sociais
que ndo precisam de um centavo
em moeda estrangeira.

No caso das empresas e dos
bancos, os empréstimos externos
sdo incentivados pelo governo —
através de titulos cambiais, o
governo garante protegio para os
que tomam empréstimos e os
convertem em reais e ainda oferece
um diferencial de juros para os reais
que nio estiverem aplicados. No
caso dos Estados e Municipios, os
empréstimos externos sio forcados
pelo governo. O governo federal
cortou o crédito interno. Eliminou
por trinta anos o direito
constitucional de os Estados
langarem titulos de divida publica
independentemente. Forgou-os a
pagar, as vezes, mais de 10% de
SEUS Or¢amentos para 0 governo
federal por ano, em nome de
acordos da divida. Com isso, os
empurra, de chapéu na mio, para o
exterior,

Seis anos depois do Real, a
dependéncia que se pretendia
eliminar é maior do que nunca. O
Brasil precisa tomar um outro
rumo, portanto. E as recentes
cleigbes, felizmente, mostram que
esse sentimento tem forte apoio
popular.

Raimundo Rodrigues Pereira & jomalista, editor da
revisto Reparagem



E C O N O M

OSVALDO BERTOLINO

A premiaciio do

A engrenagem bisica de
qualquer sociedade gerada pelas
regras do capitalismo ¢ a relagao
entre capital e trabalho. Desde que
os cldssicos da economia politica
liberal proclamaram um futuro
pleno de liberdade, igualdade e
fraternidade universais, quando o
capital comegava a por sua marca
como alma auténtica do regime que
nascia representando os interesses
da burguesia emergente, hd mais de
200 anos, essa dualidade tem
estado no Amago das relagdes
econdmicas, politicas e sociais.

Nesse periodo, a luta dos
trabalhadores e os ventos que
sopraram das experiéncias
socialistas obrigaram o capitalismo
a entregar parte dos anéis para
manter os dedos. No final da II
Guerra Mundial, firmou-se na
Europa uma espécie de reforma
social que estabeleceu uma norma
de consumo de massa assentada no
fordismo e no Estado keynesiano de
bem-estar social.

No capitulo mais recente dessa
histdria, particularmente nesta
década, esses paradigmas
econdmicos e politicos que
alavancaram o século XX ruiram e a
for¢a do liberalismo volta sob a
ordem de destruir toda protegio
erguida pelos trabalhadores. Para
atingir esse objetivo, o aparato
ideoldgico do capital acena com um
novo projeto para toda a sociedade,
capaz de balancear melhor a relagio
entre capital e trabalho.

FALSA PROMESSA LIBERAL

Essa falsa promessa estd na
esséncia de uma das teses
premiadas pela Academia Real de

Ciéncias da Suécia, que concedeu o
Prémio Nobel de Economia ao
norre-americano James Heckman.
O modelo de Heckman, dizem os
especialistas, é extremamente
técnico e consiste em estimar as
chances do desempregado
conseguir uma nova colocagio ou
qual a probabilidade dele obter um
novo emprego de acordo com a sua
escolaridade.

As propostas de Heckman para
combater o desemprego nio
primam pela originalidade. Elas se
assentam em duas questoes:
investimento em formagio e
“flexibilizacio” das leis trabalhistas.
Heckman aproveitou o fato de
receber a noticia da sua premiagio
no Brasil para fazer ampla
propaganda dessas idéias. Para ele,
existe um grande nimero de
trabalhadores obsoletos acima de
40 anos para os quais s6 resta criar
politicas de subsidios e concentrar
os investimentos educacionais nas
criangas e jovens,

Nio hd, no enranrto, um tnico
setor da economia, em escala
mundial, que mostra a falta de
escolaridade como origem do
desemprego. A énfase na formagao,
nos marcos do neoliberalismo, nio
quer dizer que se estd interessado
em formar cidadaos. Para a nova
divisio do trabalho fundada na
produgio em redes mundiais, o que
interessa ¢ um bom nivel de
adestramento segundo as
necessidades do capital. A
generalizacdo dessa idéia estd
submetendo os sistemas piblicos
de educacio as exigéncias do
mercado e acentuando a
competigdo entre os proprios
trabalhadores.

Quanrto a “desregulamentagao

A

-

Ao conceder o
Prémio Nobel de
Economia a James
Heckman, a Real

Academia de
Ciéncias da Svécia

confirma sua
predilecdo pelos

liberais

do mercado de trabalho”, seus
efeitos no pais de Heckman
mostram bem o que ¢la
proporciona. Um recente estudo do
Instituto de Politica Econémica
(EPI) diz que os homens norte-
americanos trabalham uma média
de 49 horas semanais ¢ as mulheres
42, com férias anuais de apenas
duas semanas. Cerca de 20%
trabalham mais de 50 horas
semanais, contra 13% h4d 15 anos.
Em média, um norte-americano
trabalha 350 horas a mais por ano
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ECONOMIA B PREMIO NOBEL

James Heckman
é um legitimo
representante da
Universidade de
Chicago, recordista
de prémios Nobel
de Economia,
célebre por suas
posicoes liberais

que um europeu e 70 horas a mais
que um japonés. Esse é o preco que
os trabalhadores norte-americanos
estdo pagando pela tese neoliberal
de menos Estado para o trabalho ¢
mais Estado para o capiral.

Na Espanha, desde que as
relagoes de trabalho foram
“flexibilizadas”, a taxa de
desemprego explodiu. Um estudo
recente mostra que em 1977 o
nimero de desempregados era de
620.780. Em 1996, essa
quantidade havia quintuplicado.
Em 1977, o destmpregn era,
predominantemente, de curta
duragdo: quase a metade dos
d::scmprcg‘ados permanecia menos
de seis meses parados e s6 24%
ficavam sem trabalho por muito
tempo. Em 1996, a situagao havia
se inverrido — 61,8% permaneciam
mais de um ano sem emprego. Em
1987, os trabalhadores tempordrios
somavam 1.225,829. Em 1996,
esse nimero pulou para
3.100.789, o que representa 35%
do rtotal dos assalariados. Nesse
mesmo ano, apenas 4% dos
contratos de trabalho celebrados
nao eram tempordrios.

DISCIPULOS BRASILEIROS

Aproveitando a deixa de
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Heckman, os discipulos do
neoliberalismo no Brasil soltaram o
verbo contra a legislagao
trabalhista. O presidente do Banco
Central, Arminio Fraga, disse que
“uma maior flexibilidade nas leis
trabalhistas ¢ fundamental para que
o Brasil possa se beneficiar da nova
economia de mercado”. Almir
Pazzianotto, presidente do TST,
disse que “o envelhecimento da
legislagio deixou nosso pais em
condicbes muito desfavordveis no
contexro mundial”.

Heckman ¢ conhecido como
legitimo representante do
Departamento de Economia da
Universidade de Chicago,
recordista de Prémios Nobel de
Economia, célebre por suas
posigoes liberais. Essa predilecio da
Academia pelos economistas
liberais nao deixa de ser paradoxal.
Suas premiagées, segundo o
testamento do quimico sueco
Alfred Nobel, criador do prémio,
deveriam ser aqueles que, “no ano
anterior, fizeram os maiores

beneficios a espécie humana”.

Em 1997, a Academia premiou
o economista liberal Myron
Scholes, que apresentou ao mundo
o mercado de derivativos, Em
1998, Scholes e seus sécios
quebraram o fundo americano Long
Term Capital Management, um
dos malores escindalos financeiros
dos Estados Unidos. Ele tinha uma
divida de US$ 4 milhdes que foi
coberta gragas a uma “ajudinha” de
14 bancos, coordenados pelo FED,
o banco central norte-americano.

Alfred Nobel, inventor da
dinamite, morreu desgostoso com o
uso de sua criagio como arma de
guerra. Se ele pudcs&.e antever o
resultado das premiagoes da
Academia para a economia, talvez
seu desgosto seria muito maior.

Osvoldo Bertolino & direfor de imprensa do Sindicato
dos Metrovidrios de Sao Paulo & membro do conselho
de redaciio da Jedase Sindical



Trabalho informal vira
regm no puls do Real

Sem encontrar
oportunidades satisfat6rias
de trabalho na economia
formal, milhoes de
brasileiros estao apelando
paraa informalidade, que
acabou se transformando
numa imprudente vilvula
de escape para o problema
do desemprego. Embora
haja controvérsias sobre o
tamanho exato da
economia informal,

e |

0 avanco da
informalidade
reflete as mazelas
das politicas
economica e
social do governo e
pode trazer graves
conseqiiéncias para
0 pais e para as
futuras geracoes
de trabalhadores

CLAUDIO GONZALEZ

3 %

calcula-se que, hoje, pelo
menos 50% da PEA
trabalhe sem carteira
assinada ou & margem da
legislagao trabalhista. Por
trds das muitas faces da
informalidade, encontra-
se um problema comum:
neste tipo de ocupagio, a
rede de protegao social -
conquistada por décadas
de lutas dos trabalhadores

— N30 existe.
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CAPA M TRABALHO INFORMAL

Por sua prépria natureza, a
definigio e quantificagio da
economia informal sao dados para
0s quals os proprios economistas
nio encontram um ponto em
comum. No Brasil, qualquer
percentual entre 15% e 50% pode
ser usado para representar o grau de
participagao da economia informal
no PIB (Produto Interno Bruto).
Tudo depende do especialista que
chegou ao resultado e do mérodo
utilizado para estabelecer esses
parimetros.

As mesmas dificuldades de
cdlculo também sdo encontradas na
hora de mensurar o mercado de
trabalho informal; até porque,
economia informal e trabalho
informal caminham quase sempre
juntos. Hd, porém, alguns
indicativos importantes. Estatisticas
do Ministério do Trabalho, datadas
de julho de 1997, indicam que
apenas 46,3% da populagio
economicamente ativa tinha
emprego com registro em carteira,
enquanto 25,1% trabalhavam sem
registro ¢ 22,9% por conta prépria.

Anronio Prado, economista do
Dieese, analisou os resultados da
pesquisa de emprego do convénio
Seade/Dieese na Grande Sio Paulo,
de dezembro de 1989 a dezembro
1999, e chcguu a dados
preocupantes: o nimero de
trabalhadores sem carteira assinada
e de autdbnomos cresceu 53% nesse
periodo, enquanto o total de
ocupados variou apenas 12%. “E a
medida precisa desse fenémeno de
desconstrucio do mercado formal
de trabalho”, afirma o economista.

“Estao sendo criados, por ano,
em torno de 1,1 milhio de
empregos, quando seriam
necessdrios pelo menos 1,4
milhdo”, estima o socidlogo José
Pastore, assessor da CNI
(Confederacio Nacional da
Industria). Dos postos de trabalho
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criados no dltimo ano, apenas 200
mil sio no mercado formal
enquanto 900 mil vém do mercado
informal. “O grosso deles, 85%, ¢
precdrio, instdvel ¢ nao oferece
protecdes bdsicas”, afirma o
consultor empresarial.
Indﬂpﬁndfn[e da sua I'EE.I
dimensao, percebe-se claramente a
expansio da informalidade segundo
quaisquer critérios. “Isso ndo seria
necessariamente negativo se o
aumento do trabalho informal se
CICSSE num contexto dC eicva;ﬁo dl:)
emprego e da renda no setor
dinimico, o que poderia significar
novas oportunidades de emprego.
Entretanto, no Brasil, o aumento
do trabalho informal tem se dado
num contexto de forte
desestruturacdo do mercado formal,

0 ESTERIOTIPO

Quando se fala em trabalhador
informal, logo vem a cabega a
imagem de um sujeito vendendo
bugigangas na rua. Esta
estereotipagao na figura do cameld
{ambulante, marreteiro, etc.) nio
¢ a toa. De faro, a condigao de
vendedor ambulante concentra
todas as caracteristicas mais
marcantes do trabalhador
informal: nao tem registro, gera
renda mas seu ganho é pouco, a
maioria nao paga imposto, o
trabalho ¢ precirio e is vezes
insalubre e, em geral, trabalha por
conta-prépria.

Além de todo este desamparo
legal, a maioria dos ambulantes
ainda ¢ vitimada pela perseguigao
do poder publico municipal, que
muitas vezes trata a atividade
como caso de policia, reforgando
ainda mais a marginaliza¢do destes
trabalhadores. Para resistir, os

Dos 1,1 milhdo de postos de trabalho criados anvalmente no
pais, 900 mil vém do mercado informal e sdo precarios

reduzindo a sua potencialidade de
expansio e significando uma
compressio da renda geral”, revela
um estudo da CUT.

QUEM SAO 0S INFORMAIS

Este mesmo estudo mostra que
hd uma grande confusio em torno
do significado do trabalho
informal. “Isso ndo se deve a pelejas
metodolégicas entre pesquisadores.
Na verdade, a prépria natureza do
trabalho informal ¢ complexa,
englobando diferentes categorias de
trabalhadores com insercoes
ocupacionais bastante particulares”.

camelés se organizam em
sindicatos de trabalhadores
informais (s em Sao Paulo sio
trés diferentes, fora as associagdes
regionais) que, geralmente, se
limitam a intermediar a relagio
dos ambulantes com os fiscais da
prefeitura.

Mas nem rodos os ambulantes
sdo ilegais. Uma parte deles possui
registro na prefeitura e contribui
para a Previdéncia. O mesmo
acontece com um outro tipo de
trabalhador informal que tomou
conta das ruas das principais
cidades do pafs nos dltimos anos:
os chamados perueiros, que
operam vans ¢ kombis para
transporte de passageiros. S6 em
Sao Paulo eles operam cerca de 15
mil veiculos nos quais trabalham
mais de 30 mil pessoas.



Segundo critérios de informalidade
da Organizagio Internacional do
Trabalho (OIT), toda atividade em
que nio hd distingio entre o
patrimonio préprio e o dinheiro
investido na fonte de renda ¢
informal.

Pode-se também definir o
trabalho informal como aquele
vinculado a estabelecimentos de
natureza nao tipicamente
capitalista. Estes se distinguiriam
pelos baixos niveis de
produtividade e pela pouca
diferenciagio entre capital e
trabalho. O nicleo bdsico seria
formado pelos trabalhadores por
conta propria [pedreiroa
pescadores, pequenos agricultores,
COSILIrCiraS, TnaniClerS. CU:,), mas
também pelos empregadores e
empregados de pequenas firmas
com baixos niveis de produtividade.

Além desses, sao incluidos
também na categoria dos informais
os empregados sem registro que
executam servigos para grandes e
médias empresas, configurando
flagrante desrespeito as leis
trabalhistas, como é o caso dos
béias-frias, funciondrios de
madeireiras, mineiros, etc. Qutro
exemplo bem conhecido sio aqueles
vendedores que ndo detém nenhum
tipo de formalizagio, mas
representam grandes empresas,
formalmente estruturadas — que o
digam a Avon e a Tupperware.

Segundo dados do Sindicato dos
Trabalhadores em Economia
Informal de Sao Paulo, existem 4
milhdes de pessoas no Brasil, com
rendimentos em torno de US$
250, envolvidas com o chamado
marketing porta-a-porta,
distribuindo os mais diversos
produtos, como cosméticos, roupas,
bijuterias, produtos de limpeza e
alimenticios.

H4 ainda um contingente
grande que sobrevive da chamada
“economia clandestina”, em que
nio apenas trabalham sem registro,
como exercem atividades
consideradas ilegais, o que reforga
ainda mais sua exclusio. Estio
neste grupo os trabalhadores

ligados a0 mundo das drogas, os
que trabalham no esquema do jogo
do bicho, profissionais do sexo e os
que mexem com contrabando.

Dois tipos de trabalhadores —
nas duas pontas da pirimide de
distribuicio de renda — nio se
encontram incluidos na definigio
de informais. Os trabalhadores
domésticos (como as faxineiras, por
exemplo), pelo fato de nio estarem
inseridos em uma unidade
econdmica, e os profissionais
liberais (advogados, arquitetos,
artistas, etc.). Estes atuam
mediante contratos de prestacio de
servicos e, geralmente, recolhem
impostos e possuem algum tipo de
cobertura previdencidria.

RAZOES DO CRESCIMENTO

Sdo vdrios os motivos que tém
levado um contingente cada vez
maior de pessoas para o trabalho
informal. Entre os mais evidentes
estio a dificuldade de conseguir
emprego no mercado formal e a
baixa remuneragio oferecida para
quem ndo possui qualificagio
profissional adequada.

As dificuldades para se arrumar
emprego formal sdo agravadas pela
diminuigdo das vagas no setor
dinimico da economia, ocorrida
nesta tltima década. Entre as
causas desta diminuigio estio, além
do ébvio impacto da recessao
economica fomentada pelo governo
FHC, rambém o crescimento de

0 governo
reconhece que
dos 65 milhoes

de trabalhadores

do setor privado,

60% niio estao
cobertos pela

Previdéncia

cooperativas de trabalhadores
(algumas verdadeiras e muiras
fajutas), a reestruturagio
tecnolégica e a iniciativa das
empresas de contratarem mais
prestadores de servigos.

Segundo estudo intitulado
“Globalizacio, desemprego e
destrabalho”, de autoria do
consultor da Informal Informadrica,
Jayme Teixeira Filho, “se o
emprego formal ndo cresce, se
chegam milhoes de novos bragos e
cérebros — e, principalmente,
estdbmagos — ao mercado a cada ano
e se a onda de migracio do setor
produtivo para o setor de servigos
nio dd conta de zerar os débiros
dessa equagao social, parece dificil
encontrar outra safda que ndo a
camelotagem no setor informal.
Ou a miséria.”

DISCURSO NEOLIBERAL

Historicamente, os profissionais
que perdem seus empregos e
entram por uma ou outra via no
mercado informal, dificilmente
voltam a assumir seus postos de
trabalho, mesmo que possuam
alguma qualificagio. De acordo
com Pastore, para quem perde o
emprego na industria, a chance de
voltar a ter carteira assinada no
setor é de uma em quatro. O
Sindicato dos Metaltrgicos do ABC
divulgou pesquisa feita com 1.300
trabalhadores que entraram no
tltimo programa de demissio
voluntdria da Volkswagen e
confirma: apenas 26% deles
pretendem voltar a procurar
emprego na inddstria. A maioria,
51%, pensa em abrir um negdcio
proprio, no comércio ou em
servigos.

Sempre tentando achar um
“lado bom” na sua politica de
desemprego, o governo relativiza o
impacto da informalidade na vida
dos trabalhadores. Em recente
declaragio a imprensa, o ministro
do Trabalho, Francisco Dornelles,
disse que “o emprego informal niao
¢ tao subemprego” como foi no
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passado. Segundo ele, a média
salarial dos informais na regido
metropolitana de Sao Paulo, por
exemplo, ¢ de R$ 600.

Apesar disso, o ministro afirmou
que ¢ preciso estimular as empresas
a trazer seus funciondrios para a
formalidade. “Uma forma ¢
simplificar a legislagio trabalhista e
aumentar o poder de negociagio
entre patrdes e empregados”,
apontou Dornelles, numa alusao ao
projeto governista de flexibilizagio
das leis trabalhistas. Essa opiniao é
compartilhada pela maioria dos
empregadores.

Jd os técnicos do Diecese pensam
diferente. Segundo eles, o incentivo
a geragio de empregos estd muito
mais associado i criacio de um
ambiente propicio ao investimento
produtivo, com taxas de juros
baixas e diretrizes claras de politica
industrial, agricola, cambial e
crediticia, e as politicas ativas de
emprego — como, por exemplo, a
diminuigdo do limite legal de
realizagio de horas extras e redugio
da prépria jornada —, do que 2
eliminagio de encargos sociais e
direitos trabalhistas.

SINDICATOS NA BERLINDA

Durante as comemoragoes do 1°
de Maio deste ano, o entio
presidente da CUT, Vicente Paulo
da Silva, chegou a dizer que “ou o
movimento sindical se preocupa
com a economia informal, ou tende
a desaparecer”. A declaracio de
Vicentinho com certeza foi
motivada pelos dados de uma
pesquisa encomendada pela central,
que constata que a nova geragio
estd chegando ao mercado de
trabalho sem saber para que serve o
sindicato.

Segundo os dados do “Mapa da
[nformalidade em Sao Paulo”, de
cada quatro trabalhadores com até
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17 anos de idade na cidade de Sao
Paulo, apenas um tem
representagio sindical. Os demais
navegam no mar da informalidade,
tendéncia que também pegou em
cheio quem tem mais de 40 anos —
53% desses empregados maduros
esqueceram a carteira de trabalho
no fundo de alguma gaveta, junto
com a carteirinha de associado a
um sindicato.

Quanto mais jovem o
empregado, menos chance ele tem
de ser formal. Conforme vai ficando
mais velho, o mesmo acontece.
Assim, forma-se uma curva que faz
com que as pessoas participem dos
sindicatos, contribuam com a
previdéncia social, paguem
impostos e possuam uma rede de
protecdo legal apenas numa parte
da vida, e ainda assim de forma
inconstante. Essa constatagio estd
provocando um debate acirrado nos
sindicatos. A primeira pergunta que
os dirigentes se fazem é: os
informais podem ser organizados?
Se a resposta for afirmativa, a
proxima questao ¢é: como?

Para responder a essas questoes,
a Agéncia de Desenvolvimento
Soliddrio, da CUT, apresentou um
projeto que pretende utilizar
recursos publicos para financiar
cooperativas, microempresas ¢ auto-
emprego. Outra proposta bastante
aventada por todos ¢ o
investimento na capacitagio
profissional. A importincia desta
iniciativa € inegdvel, mas nem
sempre apresenta resultados
satisfatdrios.

A auxiliar de enfermagem
Rosingela de Sousa e Silva foi uma
das milhares de pessoas que
freqiientou o curso de qualificagio
profissional oferecido pela CGT em
convénio com o FAT e estd
decepcionada. “Fiz o curso hd quase
dois anos, mas continuo
desempregada. Em todo lugar onde
levo meu curriculo, recebo a mesma

resposta: nao temos vagas. Enrtao,
de que adianta estar qualificado se
nio tem emprego?”, questiona
Rosingela.

“BENEFICI0S" QUESTIONAVEIS

Existe uma parcela de
trabalhadores que opta pela
informalidade por vislumbrar af a
possibilidade de melhor
remuneragio do que teria condigdes
de obter no mercado formal, ainda
que para isso se submeta a jornadas
de trabalho mais extensas. Esta é
mais uma das conclusdes tiradas do
“Mapa da Informalidade”. A
pesquisa revela que o rendimento
médio de familias que tém pelo
menos um integrante na atividade
informal supera os ganhos das que
fazem parte do mercado formal.

Isso significa que algumas
caracterfsticas do préprio mercado
de trabalho formal no Brasil —
como baixos saldrios e instabilidade
do vinculo empregaticio — sio, em
parte, responsdveis pela dimensio
do mercado informal. De acordo
com Marcos Antonio Maldonado,
presidente do Sindicato dos
Trabalhadores na Economia
Informal de Sio Paulo, “a maioria
dos trabalhadores informais tem
baixa escolaridade e especializagio.
Nas empresas, eles ganhariam
muito pouco. A idéia de um saldrio
um pouco maior e da isengdo dos
impostos é muito atrativa”.

No entanto, € pouco pmvével
que as vantagens obtidas com
rendimentos imediatos maiores
compensem anos seguidos sem
outros beneficios oriundos da
formalidade, rais como FGTS, 13°
saldrio, planos de saide e subsidios
com alimentagio, transporte, saide
e educagio (alguns deles extensivos
aos familiares). Isso sem contar que
o acesso a crédito financeiro
depende quase sempre de



comprovagio de renda, coisa que os
informais dificilmente tém.

CRISE DA PREVIDENCIA

Além destes inconvenientes, a
exclusio do sistema previdencidrio é
ainda um dos mais graves
problemas decorrentes da
informalidade. O préprio governo
reconhece que dos 65,395 milhoes
de trabalhadores ocupados do setor
privado, 60% (48 milhées) nao
estdo cobertos pela Previdéncia
Social e, portanto, sem direito a
auxilio-doenga ¢ a beneficios
decorrentes de acidentes do
trabalho.

No tocante a aposantadoria,
mesmo que venha a ser registrado
em futuros empregos, ele perderd
para efeito de contagem do tempo
de contribuigao o perfodo de
informalidade. Isso quer dizer que
esse trabalhador terd poucas
chances de aposentar-se, a ndo ser
por velhice, e com o infimo
beneficio de natureza assistencial,
nio contributivo.

Para o préprio ministro
Waldeck Ornélas, “esse é um dado
extremamente preocupante, uma
vez que a Previdéncia ¢ fator de
estabilidade social: se as pessoas ndo
tém seguro social, significa que
trabalhario até a idade mdxima e
nao se aposentarao jamais, indo no
fim da vida pesar sobre os ombros
dos seus dependentes”.

O economista Antonio Prado
afirma que o governo deve mesmo
preocupar-se — € muito — com o
aumento da informalidade, que estd
reduzindo de forma espetacular a
base de tributagio que garante
politicas publicas. “Se a
informalidade continuar crescendo
no mesmo ritmo dos anos 90,
teremos de discutir muito em breve
toda a nossa estrutura tributdria,
que passard a ser insuficiente para o
financiamento de estruturas
fundamentais mantidas pelo
Estado”, afirma.

O governo sabe muito bem o
tamanho da “arapuca” em que os

PERFIL DO
AMBULANTE

O Dieese estima que na
cidade de Sio Paulo haja,
aproximadamente 270 mil
camelés. O ex-policial Paulo
Cezar Mendes Serra, 33 anos,

trabalhou por algum tempo g

(sem carreira assinada, ¢

6bvio) como ajudante do primo
num estabelecimento comercial
que revendia produtos,
principalmente alimenticios, na
regido central da capital. Ele nos
tragou um perfil dos ambulantes
que conheceu.

Segundo seu relaro, a
esmagadora maioria “estd nesta
vida porque nio tem escola” e
como camelds conseguem ganhar
mais do que receberiam em
empregos formais reservados para
pessoas de baixa escolaridade.
Qutros tantos sio ex-
p]'oﬁssionais, tpo ferramenteiros,
que tiveram que apelar para o
trabalho de camelé quando
perderam o emprego.

Paulo diz ainda que conheceu
alguns que nao podem procurar
outro emprego porque nao tém
documentacio em ordem”. Hd
um grande nimero de
aposentados que trabalha na rua
para complementar “a mixaria

trabalhadores e o pais vao se
metendo com a escalada da
informalidade na economia. Ainda
assim, insiste em seguir a cartilha
neoliberal e, para suavizar os efeitos
desta politica, langa mao de
medidas paliativas. Ndo s6 ignora a
necessidade de retomar o
crescimento dos empregos formais,
como reconhece e incentiva a
informalidade.

Para o pesquisador Oswaldo de
Oliveira Tedéfilo, “ao lado de
medidas que promovam o
crescimento da atividade econémica
e fagam reduzir o desemprego, ¢é
necessdrio que haja pmvidéncias,
nio para esmagar a economia

que recebem do Inamps”. Ele
ainda acrescenta alguns outros
petfis de trabalhadores de rua,
como os deficientes fisicos, e diz
que hd até alguns comerciantes
abastados, que terceirizam, com
funciondrios assalariados,
barracas em pontos privilegiados
da cidade.

Hd, porém, um novo tipo de
vendedor literalmente ambulante
que Paulo ndo citou: sdo os
camelés que oferecem seus
produtos em trens, 6nibus e,
ultimamente, até no bem vigiado
metrd paulista. Estima-se que
haja pelo menos 30 mil destes
ambulantes na cidade. Para
facilitar a venda, muitos se dizem
“voluntdrios” de projetos sociais
e outros simplesmente pedem
dinheiro aos passageiros, numa
atitude que extrapola o trabalho
informal e aproxima-se da
mendicincia.

informal, mas para — ao contrdrio
das condicoes vigentes, que de certa
maneira contribuem para que ela se
mantenha a4 margem da lei — dar-
lhe incentivos para que se legalize,
de tal sorte que o grande
contingente de brasileiros ‘sem
carteira assinada’ tenha enfim a
possibilidade de adquirir o minimo
de direitos e renda que uma
economia inclufda entre as dez
mais pujantes do mundo pode
proporcionar-lhes”.

Cliwdio Gonzolez & jomolisto
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O saneamento ambiental vem,
hd algum tempo, ocupando as
manchetes dos principais veiculos
da grande imprensa. As matérias se
pautam em denuncias sobre o
expressivo contingente de excluidos
que nao conseguem acessar 0s
servigos de dgua e esgoto, devido a
estagnagio e esgotamento da
politica empregada ao setor,
notadamente apds a extingao do
Planasa. A crenga de que enterrar
canos nao dd voros, arrelada aos
interesses empresariais e
corporativos dos fornecedores, levou
governantes ¢ gestores do setor a
priorizarem investimentos em
projetos no minimo questiondveis.
Isto porque nao se originavam dos
debates publicos ou audiéncias
abertas para tal fim.

Sabedor de tal falcatruas, o
governo FHC, responsdvel pela
faléncia do Estado brasileiro,
persegue cegamente a cartilha do
FMI que, dentre outras, estabelece
a transferéncia do patrimonio
publico para o setor privado,
especialmente o internacional, sob
a drica da lei de mercado. A
aplicagao de tal receitudrio, no
tocante a0 saneamento, além dos
prejuizos normais da privatizagao,
por conta de sua interface com a
satide publica e qualidade de vida,
merece uma reflexdo da sociedade e
geragao de movimentos de resistén-
cia popular. Isto tudo visando a
manuten¢io da gestdo publica.

Estudos da Organizagao
Mundial da Saide (OMS) indicam
que a cada US$ 1.00 investido em
saneamento, evita-se gastos de US$
5.00 em medicina curativa. A idéia
de privatizar para tornar o setor
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competitivo ¢ falaciosa, jd que este
se enquadra como monopélio
natural (nio comporta mais de um
prestador, ou seja, ndo hd
concorrentes). Outro aspecto a ser
considerado ¢ que a dgua ¢ tda
como um bem publico, de valor
economico em escassez no mundo,
merecedora de uma gestao
responsdvel, publica ¢ democrdrica.

Alguns paises jd experimentam
guerras na disputa de afluentes de
rios, como o recente caso de lsrael e
paises drabes. Por outro lado, o
grande capital, através das gigantes
do setor, de olho na dgua como
mercadoria, vem encampando
regides, ndo apenas para obter lucro
na exploraciao dos servigos, mas
principalmente como detentores do
produto, como reserva estratégica.
Ele estabelece, por conseguinte, seu
valor comercial, elimi-nando com
isso seu cardter social e vital a
humanidade, inclusive como faror
de desenvolvimento ¢ de qualidade
de vida.

A fim de desfazer alguns mitos
que tanto tentam nos impor,
apresentamos algumas informagoes

publico

oficiais dos principais paises
capitalistas:

* Paises com 100% de gestao
publica: Dinamarca, Canadd,
Austria, Grécia, Irlanda, Japio e
Luxemburgo.

* Paifses com mais de 80% de
gestao puiblica: Alemanha, Bélgica,
Finlandia, Itilia, Portugal e Reino
Unido.

* Pafses com mais de 70% de
gestao publica: Franca e Estados
Unidos.

A realidade brasileira no tocante aos
recursos publicos para o setor ¢ a
seguinte:

* FGTS 95/98: desembolso de RS
1,8 bilhdes; retorno de R$ 7,5
bilhoes

* Disponibilidade: 1993 - R$ 164
milhoes; 1998 — R$ 13,6 bilhoes

As resolugoes do Conselho
Monetdrio Nacional (CMN)
proibem a disponibilizagao de
recursos para os servigos publicos e
abrem para o setor privado.
Enquanto isso, 15 milhoes de
brasileiros ndo tém sistema piblico
de dgua, 40 milhdes nao dispoem
de sistema de coleta de esgotos e
92% da populagio reccbe renda
familiar menor que trés saldrios
minimos.

Diante do exposto, nosso
sindicato estd mais convicto de que
o caminho da universalizagio nio ¢
a privatizagao e, sim, o da constru-
¢do de uma politica nacional de
saneamento pautada na equidade,
integragdo, transparéncias,
regulacio e controle social efetivo.

Diretoria do Sindicato dos
Trabalhadores em Agua, Esgoto e
Meio Ambiente do Estado de Sio

Paulo (Sintaema) |




PONTO DE VISTA

Globalizagao ¢ o nome que os
imperialistas deram 2 contra-
ofensiva planetdria que
desencadearam, com inegdvel
sucesso, durante as duas dleimas
décadas. Se o termo se tornou uma
idéia-forca no arsenal da reacio
internacional é porque,
apresentando os interesses
dominantes como se fossem a
expressdo inelutdvel da marcha da
Histdria, desempenha, com
razodvel eficiéncia, sua funcio
mistificadora. Os ingredientes dessa
mistificagio sio sobejamente
conhecidos. Estarfamos numa
época em que, com a instauragdo da
“comunidade internacional”, os
Estados nacionais teriam se tornado
pegas de museu. Os trustes, cartéis
e outros “conglomerados

O termo se tornou
uma idéia-forca no
arsenal da reactio
internacional porque
desempenha, com
razodavel eficiéncia,
sua functio
mistificadora

JOAO QUARTIM DE MORAES

multinacionais”, desvinculados de
qualquer base nacional, guiar-se-
iam apenas pela “racionalidade”
mcrcadolf’)gica, que exige a
privatizagdo, a terceirizagio, a

dolarizacio, a desnacionalizacio,
em suma, o sucateamento do
patrimonio publico, a subordinagio
do interesse coletivo a logica
antropofdgica do capital ¢ a
2 ,

Supressio, mesmo nos paises
imperialistas, de direitos
trabalhistas bdsicos.

A mais indecente mistificagio ¢
a de que hoje viveriamos num
mundo sem muros nem fronteiras.
Além do muro de Berlim, cafram
apenas as barreiras estatais que
limitavam o insacidvel apetite de
lucros e juros do capital financeiro.
Mas para milhdes de proletdrios da
periferia, induzidos a buscar
trabalho nos paises imperialistas
(onde o salirio minimo, de mil
délares em média, ¢ pelo menos
dez vezes maior do que nos paises
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PONTO DE VISTA B GLOBALIZACAO

A mais indecente mistificactio é a de que hoje vivemos num mundo sem

dominados), novos muros foram
erguidos, a medida que o
“enxugamento” neoliberal reduzia
drasticamente a oferta de empregos,
MESMO 0§ MAis Penosos e
insalubres. Essa ¢ a causa do surto
virulento de xenofobia e racismo na
Europa ocidental, cujas burguesias,
depois de haverem sugado, por
décadas a fio, o sangue e o suor dos
trabalhadores imigrantes, tratam
agora de jogd-los para fora, como
laranjas jd espremidas. Contam,
para isso, com a conivéncia
daqueles setores do sindicalismo e
da opiniao publica que, para
defender o emprego (o deles),
trocaram a luta de classes pela caga
ao imigrante.

O “democrata global” Clinton
encontrou solugio ainda mais eficaz
para defender o nivel de emprego
na matriz imperial. Sob o rérulo
“prevention through deterrence”,
mandou reforcar e completar uma
barreira de 3.140 quilémetros
cobrindo a fronteira dos Estados
Unidos com o México. Muros
blindados, patrulhas permanentes,
algumas formadas por fazendeiros
armados (que se divertem, nos fins
de semana, cagando “chicanos” que
!ngraralm atravessar vivos a
fronteira), foram responsidveis,
somente nos trés primeiros anos de
aplicagﬁo do pl'.mu Clinton (94/97)
pela morte de pelo menos 1.185
mexicanos. Yinte e cinco vezes
mais, em média anual, do que os
mortos no Muro de Berlim.

OPERACOES GENOCIDAS

O progresso técnico e
economico, no t,';lpita!ism(a. é
sempre uma faca de dois gumes.
Posta a servigo do “enxugamento”

Sustentar que
os interesses
nacionais estao
ultrapassados
¢ uma excelente
maneira de
servir aos interesses
dos Estados Unidos

neoliberal, uma revolugio
tecnolégica como a do complexo
informdtica-microeletronica, em si
mesma portadora de imensas
perspectivas, acelera a expansio do
desemprego e do subemprego
cronicos, incentivando a degradagio
dos valores éticos e culturais, o ddio
étnico e racial e outras misérias
fisicas e morais, numa dinimica
exatamente oposta aquela para a
qual aponta a doutrina da
“globalizagao”. A industria dos
muros ¢ da xenofobia continuard a
prosperar. Garotos mal saidos da
infancia continuardo a ser
exterminados a tiro de
mertralhadora, como estd ocorrendo
na Palestina ocupada pelo Estado
terrorista israelense, armado e
equipado, com desenvolto cinismo
(“Israel é nosso amigo’, disse Bush,
filho daquele outro que prometeu,
em 1991, “levar o Iraque de volta &
idade da pedra”) pela “democracia”
dos dolares e dos misseis.

A impunidade de que tem
desfrutado as expedicdes coloniais
da OTAN resulta da decisiva
mudanca da correlacio
internacional de forgas provocada

pelo desmantelamento do bloco
soviético. Sem mesmo esperar que
Boris leltsin enterrasse no fétido
lodagal do neoliberalismo os restos
mortais da grande revolugio de
outubro 1917, os valentges do
Pentdgono invadiram o Panamd
com mortiferos bombardeios sobre
a populagio civil, para, logo depois,
despejarem sobre o Iraque um
dilivio de bombas, numa das mais
atrozes operagoes genocidas desde a
guerra do Vietnd. Nio hd hoje pais
que esteja a salvo de um ataque
semelhante, por pouco que
contrarie os interesses dos donos do
mundo.

Nio s6 os povos periféricos
sofreram as conseqiiéncias perversas
da derrocada soviética de 1989-
1991. Enquanto durou o “perigo
comunista’, a burguesia dos paises
imperialistas, principalmente
europeus, aceitou as conquistas
sociais da classe operdria. Mas a
derrota do “inimigo externo”,
permitiu-lhe desencadear, na trilha
aberta, na década anterior, por
Reagan e Thatcher, ataque frontal
ao “capitalismo de bem-estar”. Sem
divida, as sucessivas derrotas
eleitorais sofridas nos dltimos anos
pelos partidos neoliberais europeus
mostraram a for¢ca da mobilizagio
dos trabalhadores em defesa do
emprego e dos direitos sociais. Mas
os partidos social-democratas
vitoriosos pretendem apenas
atenuar, no plano interno, os
efeitos perversos da contra-
revolugio capitalista. No plano
internacional, em nada se
distinguem de seus adversirios da
direita. Defendem os interesses dos
trustes ¢ dos banqueiros europeus e
nio hesitam, quando lhes parece ser
o caso, em ajudar militarmente os
estadunidenses na preservagio dos

Enquanto durou o “perigo comunista”, a burguesia dos paises imper_iuli;tus



muros e sem fronteiras

mecanismos de exploragio que
condenam a miséria boa parte da
humanidade.

IMPOSTURA IDEOLOGICA

Como uma tao grotesca e odiosa
impostura ideologica logrou obter
tanto éxito? O marxismo oferece o
principio de explicagio: as idéias
dominantes sio, normalmente, e
sobretudo em perfodos de refluxo

das esperancas revoluciondrias como

o atual, as idéias das classes
dominantes. A verdade é sempre
revoluciondria, mas a forga de uma
idéia depende muito da forga dos
que a sustentam. A fragilidade dos
dados pseudocientificos em que se
fundamentava a idéia hitleriana da
superioridade racial dos povos
“arianos” nao a impediu de receber
apoio macigo na Alemanha
“civilizada”. A idéia de
“globalizacdo”, até por ndo se
apoiar em doutrinas
intrinsecamente odiosas como o
nazismo, difundiu-se com mais
facilidade. Mas em termos de
poderio militar, de capacidade de
destruicio e de amplitude
territorial, o Eixo nazi-fascista é
pouca coisa se comparado 2
mdquina bélica da OTAN.
Principalmente porque, com a
exce¢do da China, os paises com
firme posigio antiimperialista nao
tém capacidade, diante de uma
agressio no estilo padrio do
Pentdgono e de seus asseclas
europeus, de uma resposta
“dissuasiva” (destruir porta-avides
ou bases fixas de langamento de
misseis). Mesmo que a adquirissem,
correriam o risco de um ataque
nuclear pior que os de Hiroshima e
Nagasaki (em nome, claro, do

“mundo livre” e da “democracia”).
As vezes, entretanto, na fuiria de
morder os paises desobedientes, os
buldogues da OTAN revelam sua
mentalidade genocida. Para
destruir a Sérvia, acusada de
“limpeza étnica” e “libertar”
Kosovo, eles se serviram de duas
armas principais: os misseis
“romahawk” e os helicépteros
blindados "apache”, nomes de duas
etnias indigenas exterminadas nos
Estados Unidos.

A esquerda, nido faltam os que,
embora reconhecendo os aspectos
perversos da nova ordem liberal-
imperial, aceitam caracterizd-la
como “globalizagio”. Imaginam
com isso estar sendo licidos e
modernos. Mas por mais bem-
intencionados que possam ser (e
alguns, de fato, o sio), contribuem,
ao servir-se desse termo, para
ocultar nio somente a
permanéncia, mas também a
furibunda exacerbacio da opressio
imperialista numa situagao

aceitou as conquistas sociais da classe operdria

O antiimperialismo,
inseperdvel da

defesa do patriménio

poblico, deve ocupar

hoje posicdio central

no combate

da esquerda

internacional caracterizada nio
mais pelo predominio do confronto
entre o bloco soviédtico ¢ o
“Ocidente” e sim pelo predominio
do bloco das grandes poténcias
capitalistas cujo brago militar ¢ a
OTAN. Por isso, sustentar que os
interesses nacionais estao
ultrapassados é uma excelente
maneira de servir aos interesses
nacionais dos Estados Unidos. O
antiimperialismo, insepardvel da
defesa do patriménio piblico e das
empresas estatais, deve ocupar hoje,
mais ainda do que ontem, posigao
central na lura dos trabalhadores e
no combate da esquerda.

Jodo Quartim de Moraes é professor do departomento de
filosofia do Unicamp,/SP, membro do conselho editorial
do revisto (ritior Mariszze organizador da coletinea
“Histéria do marxismo no Brasil” (Editora Unicamp)
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Flexibilizacao trabalhista
e Reforma do Judiciario
sao gatos do mesmo saco

Todo o movimento sindical de luta que estd
preocupado com a chamada “flexibilizagio dos direitos”
deve se preocupar da mesma forma com a Reforma do
Judicidrio que volta & pauta, desta vez no Senado. A
Reforma Judicial, j4 aprovada na Cimara dos
Deputados tem por tnico
objetivo cumprir as
orientacoes do documento
Técnico 319 do Banco
Mundial (veja texto no site
do sindicato — hrep://
www.sintrajusc.org.br) e
atender aos interesses do
capital internacional. Para
implementar sem obstdculos
a eliminacio dos direitos
dos trabalhadores do artigo
70 da Constituicio, o
capital precisa enfraquecer a
Justiga e tornd-la ainda mais
dependente dos governos
servis como o de FHC. Por
isso a Reforma do Judicidrio
jd aprovada e atualmente
em tramitagio no Senado,
mantém a nomeagao de
Ministros do Supremo
Tribunal Federal, dos
tribunais superiores e dos
Tribunais Regionais
Federais ¢ do Trabalho pelo
Presidente da Republica.
Recentemente Fernando
Henrique nomeou a ultradireitista Helen Northfleet
para o STF sob protestos dos préprios colegas.

A Reforma do Judicidrio tal como estd visa dar
“seguranca juridica” para os investimentos estrangeiros
no pafs ¢ concentrar o poder da Justiga nas altas cortes
totalmente comprometidas com o projeto econdomico.
O objetivo ¢ cassar o poder dos juizes concursados de

DEMOCRATICA E
INDEPENDENTE

primeira instincia que concedem liminares contra
privatizagoes ou aumentos de peddgios. Outro
problema do capital internacional sdo os passivos
trabalhistas das estatais privatizadas. O governo
prometeu aos compradores de estatais bancar os

JUSTICA

passivos favorecendo ainda
mais os novos donos, mas a
maioria dos juizes do
trabalho tem reconhecido
que a divida referente aos
direitos dos trabalhadores ¢
de responsabilidade das
empresas ¢ nio do governo.
O Judicidrio, portanto, tem
que mudar para atender os
interesses do capital. Este ¢
o contetido da Reforma que
deve ser denunciada e
combatida por todos nos.
O governo quer
implantar uma Justica
neoliberal, ou seja, quer
privarizar a Justica e
desregulamentar os direitos
deixando tudo ao sabor do
“mercado”.
acontecendo através da
terceirizacao dos servicos nos
tribunais, da prdtica de
empregar pretensos
estagidrios para garantir mao
de obra grdtis ou de
baixissimo custo, da
privatizagio das secretarias (cartdrios) das Jusrigas
Estaduais e da introdugao da qualidade toral nos
6rgaos do Judicidrio. O mesmo processo de desmonte
da mdquina piiblica aplicado na Educagao, na Sadde,
na Previdéncia Social, ji vem sendo aplicado no
Judicidrio. Esta luta ndo é s6 nossa ¢ de rodos
os trabalhadores.

Isto vem

Todos juntos contra a Reforma do Judiciario e a flexibilizagdo dos direitos
SINTRAJUSC - FENAJUFE - filiados a CUT
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0 que esta acontecendo

O governo FHC vem
implementando, desde 1994, um
novo modelo agricola subordinado
ao projeto neoliberal. Ele estd
centrado no pressuposto de que
deve ocorrer uma seletividade dos
produtores rurais, permanecendo
no mercado apenas os que sao
capazes de enfrentar a concorréncia
mundial. Essa politica significa a
completa mercantilizagio e
desnacionalizagiao do nosso campo,
entregando seu controle as
multinacionais e inviabilizando a
agricultura familiar.

Em termos prdticos, essa
politica, friamente elaborada e
executada, afeta milhoes de
brasileiros. Ela ¢ responsivel pelo
aumento da exclusio social.
Segundo o IBGE, no periodo de
95/99, cerca de 4,2 milhdes de
brasileiros abandonaram a zona
rural ¢ 906 mil pequenas
propriedades desapareceram. E a
continuar a sua implementagio,
garante o proprio idealizador desse
modelo, o ex-secretdrio executivo
do Ministério da Agricultura,
professor Guilherme Dias, haverd
espago apenas para 10% das
grandes fazendas e 18% dos aruais
pequenos proprietdrios.

A outra conseqiiéncia légica
desse modelo ¢ a continuidade da
concentracio da rerra. De 1992 a
1998, os latifundidrios ampliaram
suas propriedades em 80 milhdes
de hecrares. Basta lembrar o caso da
construtora CR Almeida, que
abocanhou 4 milhoes de hecrares
numa drea continua no Pard,
transformando-se no maior latifun-
dio do mundo. QOutros 1.030
grandes fazendeiros sio donos de

62 milhoes de hectares — 15% da
drea total de imdveis do pafs. Eles
acumularam, nesse mesmo periodo,
20 milhGes de hecrares, segundo
dados do préprio Incra.

Durante 15 anos de luras
intensas, o MST e o sindicalismo
rural conseguiram conquistar cerca
de 12 milhaes de hecrares
desapropriados, pagando com
muitas vidas de companheiros.
Enquanto isso, apenas mil

no campo brasileiro?

Governo adota
uma nova tatica
contra a reforma

agraria que
visa isolar
e derrotar
politicamente
o MST |
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CAMPQO B TATICA DO GOVERNO

Coordenaciio do general Cardoso, chefe da ABIN, no combate ao MST

fazendeiros acumularam
sorrateiramente, através das
benesses do poder piblico e da
politica econémica, uma drea total
de quase o dobro da conquistada
por 350 mil familias. Essa ¢ a prova
maior de que a politica do governo
perpetua e aumenta a desigualdade
social.

RESISTENCIA CRESCENTE

Para o governo e as classes
dominantes, o ideal seria implantar
esse modelo agricola num contexto
social sem sobressalto, com a
coopragdo das representagoes
politicas ¢ sindicais dos agricultores
— sem oposi¢io e resisténcia.

No entanto, durante este ano, os
trabalhadores rurais mostraram
firme determinagio de lutar
contra a ofensiva neoliberal no
campo.

Sdo exemplos desta resisténcia os
protestos em Porto Seguro (BA),
nas comemoragoes oficiais dos 500
anos; as agoes do “Levante no
Campo”, contra os transgénicos ¢ as
importagoes agricolas; as mobiliza-
¢oes de setembro, com o acampa-
mento na fazenda de FHC: e a
participagao ativa das
organizagoes dos trabalhadores
rurais no plebiscito da divida
externa.

Nesse contexto, as lutas de
massas atrapalham a estratégia do
governo de implantar rapidamente
o novo modelo agricola. Por
iss0, as classes dominantes passaram
a adotar uma tdrica neste ano que
visa isolar e derrotar politicamente
o MST. E por que o MST?

Por que ele é um mau exemplo
aos pobres do campo. Légico
que apds a sua derrota, as elites
certamente se voltario contra
todos os demais movimentos
que organizem pobres no
campo.
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ACOES DO GOVERNO

Assim, o Paldcio do Planalto
articulou todas as suas forcas para
desenvolver diversas atividades na
implementacio dessa tdtica. Sob a
coordenacao do general Cardoso,
chete geral da ABIN, o novo servigo
de inteligéncia do governo, virias
medidas tém sido adotadas. As
principais sdo:

1) Campo juridico. Orientou
todos os setores para abrir o maior
niumero possivel de processos, por
qualquer motivo, contra liderangas
do MST. S6 nos ultimos meses jd
sdo mais de 180 processos;

2) Repressao. Articulou as PMs
para operar sistematicamente
contra as ocupagdes. Organizou o
novo DOPS rural - o
departamento de conflitos agrdrios
da Policia Federal, com um
delegado em cada Estado operando
unicamente contra o MST, E
sinalizou aos setores conservadores
do judicidrio e dos latifundidrios
com a impunidade. Resultado: seis
companheiros condenados a oito
anos de prisio e outros dez
assassinados. Na historia do MST,
com excecio dos casos de massacre,
nunca foram mortos tantos
militantes num sé ano.

3) Agdo na imprensa. Articulou
colunistas fiis ao governo ¢ outros
6rgaos suscetiveis s pressoes e aos
recursos de publicidade para
promover uma verdadeira
campanha de desmoralizacao do
MST na opinido publica.
Sintomdrico, o proprio ministro
Jungmann revelou 4 imprensa que
um dos objetivos era produzir
noticias para prejudicar o PT na
campanha eleitoral.

4) Corte de recursos para a
produgdo. O governo imaginava
que a liberagao de créditos para os
assentados ligados ao MST
representaria maior apoio a

organizagao ¢ consolidagio dessa

base social. Por isso, fez de tudo

para evitar que os recursos fossem
liberados antes das eleicoes.

APOIO DA SOCIEDADE

Felizmente, para toda agio hd
uma contradi¢io. E apesar dessa
triste sanha do governo, de mentir
a opinido piblica, os seus resulta-
dos nio afetaram o MST. A eleigio
confirmou a derrota do governo.

FHC esconde da sociedade que
o que produz mais luta e
indignacio ¢ o aumento da pobreza
e da desigualdade social. E o papel
do MST ¢ ¢ serd o de continuar a
organizar essa indignagio.
Felizmente, muitos setores
compreendem e vieram em nossa
defesa, sejam intelecruais,
jornalistas que colocam em risco
seus empregos, parlamentares,
partidos de oposicio, religiosos,
sindicalistas e estudantes.

A luta pela reforma agriria
transformou-se, mais do que nunca,
em luta de classes clara. Qualquer
ocupagio de terras, pressio sobre
prédios puiblicos ou manifestagio
dos sem terras torna-se agora uma
luta contra 0 modelo agricola.

De nossa parte, seguiremos a
luta de sempre, na missao historica
de organizar os trabalhadores.
Ampliaremos nossa aciao, Nao so
contra o latifiindio, mas contra a
ofensiva neoliberal. Somaremos
com todos aqueles que querem
derrotar esse modelo e construir, de
fato, um projeto popular para o
Brasil. A histdria estd do nosso
lado. J4 FHC serd tristemente
lembrado pelos brasileiros, que nio
o suportam mais. Apesar da
propaganda, hd dois anos seu
indice de aceitagdo popular nio
passa dos 19%!

Jofia Pedro Stédile & membro do direcdio nocional do
Mavimento dos Trobathodores Rurais Sem Tema (MST)
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reduciio da jornada
v I

I - A reducio da jornada ou do
tempo semanal de trabalho (sem
reducao de saldrio) tem sido uma
das mais importantes reivindicagoes
do mundo do trabalho, uma vez
que se constitui nuM mecanismo
de contraposi¢io a extragio da
mais-valia realizada pelo capital.
Desde o advento do capitalismo
que a redugio da jornada mostra-se
como central na agao dos
trabalhadores, condigao preliminar
para uma vida emancipada,
conforme escreveu Marx, em 1866,
para o Congresso Internacional dos
Trabalhadores de Genebra.

Desde o advento
do capitalismo, a
reduciio da jornada
mostra-se como
condicéio preliminar
para uma vida
emancipada, conforme
escreveu Marx

RICARDO ANTUNES

I - Nos dias atuais, esta
formulagao ganha ainda mais
concretude, pois se¢ mostra como
um mecanismo importante (ainda
que, quando considerado
isoladamente, bastante limitado)
para tentar minimizar o
desemprego estrutural que aringe
um conjunto enorme de
trabalhadores. Mas, se a proposta
for concebida para além da esfera
da imediatidade, a redugio da
jornada configura-se como um
ponto de partida decisivo, ancorado
no universo da vida cotidiana, para,
por um lado, permitir uma reflexio
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TEORIA M REDUCAO DA JORNADA

Vida desprovida de sentido no trabalho é incompativel com uma vida cheia de -

fundamental sobre o tempo, tempo
de trabalho, autocontrole sobre o
tempo de trabalho ¢ tempo de vida.
E, por outro, ao possibilitar o
afloramento de uma vida dotada de
sentido fora do trabalho.

VIDA CHEIA DE SENTIDO

Através da luta pela redugio da
jornada (ou do tempo) pode-se
articular tanto a agio contra
algumas das formas de opressio e
exploragio do trabalho, como
também as formas contemporineas
do estranhamento/alienagio, que se
realizam fora do mundo produtivo,
na esfera do consumo material e
simbélico, no espago reprodutivo
fora do trabalho (produtivo). Pode-
se articular a agao contra o controle
opressivo no tempo de trabalho ¢
contra o controle opressivo no
tempo de vida. De modo que lutar
pela redugio da jornada implica
lutar pelo controle (e redugio) do
tempo opressivo de trabalho.

[T - Com isso, apresentamos
outra tese que nos parece crucial:
uma vida cheia de sentido fora do
trabalho supde uma vida dotada de
sentido dentro do trabalho. Nio ¢
possivel compatibilizar trabalho
assalariado, fetichizado ¢
estranhado/alienado com tempo
(verdadeiramente) livre. Uma vida
desprovida de sentido no trabalho ¢
incompativel com uma vida cheia
de sentido fora do trabalho. Em
alguma medida, a esfera fora do
trabalho estard maculada pela
desefetivagio que se dd no interior
da vida laborativa.

Como o sistema global do
capital dos nossos dias abrange
também as esferas da vida fora do
trabalho, a desferichizacao da

sociedade do consumo tem como
condi¢io imprescindivel a
desferichizacio no modo de
produgio das coisas. O que torna a
sua conquista muito mais dificil, se
nio se inter-relaciona decisivamente
a agdo pelo tempo livre com a luta
contra a logica do capital e a
vigéncia do trabalho abstrato. Do
contrdrio, acaba-se fazendo ou uma
reivindicagio subordinada & ordem,
onde se cré na possibilidade de
obté-la pela via do consenso ¢ da
interagao, sem rocar nos
fundamentos do sistema, sem ferir
os interesses do capital ou, o que ¢
ainda pior, acaba-se gradativamente
por abandonar as formas de acio
contra o capital e de seus sistema
de metabolismo social, numa prixis
social resignada.

A luta atual pela
reducdo da jornada
e a luta pelo
emprego tornam-se
necessariamente
complementares

Restaria, entdo, a op¢io de
tentar “civiliza-lo”, de realizar a
“utopia do preenchimento”, do
“possivel”, visando conquistar pelo
“consenso” o “tempo livre”, em
plena era do toyotismo, da
acumulacio flexivel, das
desregulamentagoes, das
terceirizagoes, das precarizagoes, do
desemprego estrutural, da
desmontagem do Welfare State, do
culto do mercado, da sociedade

destrutiva dos consumos materiais e
simbalicos, enfim, da
(des)sociabilizagio radical dos
nossos dias. Neste universo, a
(positiva) ampliagao dos espagos
publicos tem como coroldrio a
(também positiva) redugio das
atividades laborativas. Mas seu
limite maior — e que nio ¢ o tinico
— aflora quando se propoe a
restringir, limitar, mas nio
desconstruir e contrapor-se radical
e antagonicamente ao sistema de
metabolismo social

do capital.

T000¢ TRABALAAREME

Desse passo um tanto resignado,
para o convivio com o capital, a
distancia fica pequena. Isso sem
mencionar o fato de que estas
formulagées sio, em grande parte
das vezes, marcadas por um
acentuado eurocentrismo, que nio
reflete (e consequentemente) nio
incorpora analiticamente a
totalidade do trabalho social.
Imaginar estas formulagoes
encontrando vigél:lci;l na Asia,
América Latina, Africa, rio somente
“limitando o desenvolvimento da
razio instrumental” e “ampliando
os espagos publicos” é por certo
uma abstragio desprovida de
qualquer sentido efetivamente
cmancipatorio.

IV - Uma vida cheia de sentido
em todas as esferas do ser social
somente poderd efetivar-se através
da demolicio das barreiras
existentes entre tempo de trabalho
¢ tempo de nio-trabalho, de modo
que, a partir de uma atividade vital
cheia de senrido, aurodererminada,
para além da divisao hierdrquica

Luta pela reductio da jornada deve estar no centro das acoes do trabalho
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. sentido fora do trabalho

que subordina o trabalho ao capital
hoje vigente e, portanto, sob bases
Inteiramente novas, possa se
desenvolver uma nova
sociabilidade. Tecida ¢ criada por
individuos (homens ¢ mulheres)
sociais ¢ livremente associados,
onde ética, arte, filosofia, tempo
verdadeiramente livre e dcio, em
conformidade com as aspiragoes
mais auténticas, suscitadas no
interior da vida cotidiana,
possibilitem as condigoes para a
efetivacao da identidade entre
individuo e género humano, na
mulrilateralidade de suas
dimensoes. Em formas
inteiramente novas de
sociabilidade, em que liberdade ¢
necessidade se realizem
mutuamente. Se o trabalho torna-
se dotado de sentido, serd também
(e decisivamente) através da arte, da
pneela da pintura, da literatura, da
miisica, do tempo livre, do dcio,
que o ser social poderd humanizar-
se e emancipar-se em seu sentido
mais profundo.

Estas consideracoes,
anteriormente feitas, nos permitem
indicar as teses que seguem.

V - A luta pela redugio da
jornada ou tempo de trabalho deve
estar no centro das acdes do mundo
do trabalho hoje, em escala
mundial. Lutar pela reducao do
trabalho visando, no plano mais
imediato, minimizar o brutal
desemprego estrutural que é
consequéncia da légica destrutiva
do capital ¢ de seu sistema. Reduzir
a jornada ou o tempo de trabalho
para que nio prolifere ainda mais a
sociedade dos precarizados ¢ dos
desempregados. A justa consigna
trabalhar menos, para todos
rrabalharem, deve-se, enrtreranto,
adicionar outra nao menos decisiva:

hoje, em escala mundial

produzir o que? E para quem?

VI - O direito ao trabalho ¢
uma reivindicagio necessdria nio
porque se preze e se cultue o
trabalho assalariado,
heterodeterminado, estranhado e
fetichizado (que deve ser
radicalmente eliminado, com o fim
do capital), mas porque estar fora
do rrabalho, no universo do
capitalismo vigente,
particularmente para a massa de
trabalhadores e trabalhadoras (que
totalizam mais do que 2/3 da
humanidade) que vivem no
chamado Terceiro Mundo,
desprovidos completamente de
instrumentos verdadeiros de
seguridade social, significa uma
deseferivagio, des-realizagio,
brutalizacio e desumanizagio ainda
maiores do que aquelas ji
vivenciadas pela classe-que-vive-do-

trabalho.

CONTRA A LOGICA CAPITALISTA

Mas ¢ imperioso acrescentar que
também no chamado Primeiro
Mundo, o desemprego e as formas
precarizadas de trabalho tém sido
cada vez mais intensos, processos
que sc agravam com o
desmoronamento gradativo do
Welfare State. Portanto, também
nestes paises o direito ao emprego,
articulado com a redu¢ao da

jornada e do tempo de trabalho,
torna-se uma reivindicagio capaz de
responder as efetivas reivindicagoes
presentes no cotidiano da classe
trabalhadora.

VII - Esta luta pelo direito ao
trabalho em tempo reduzido e pela
ampliagio do tempo fora do
trabalho (o chamado “tempo
livre™), sem reducio de saldrio — o
que, faga-se um parénteses, ¢ muito
diferente de flexibilizar a jornada,
uma vez que esta se encontra em
sintonia com a logica do capital —
deve estar intimamente articulada a
luta contra o sistema de
membohsmu social do capital que
converte 0o “tempo livre” em tempo
de consumo para o capital, em que
o individuo ¢ impelido a
“capacitar-se” para melhor
“competir” no mercado de
trabalho, ou ainda a exaurir-se num
consumo coisificado e fetichizado,
inteiramente desprovido de
sentido. Portanto, a luta imediata
pela redugao da jornada ou do
tempo de trabalho torna-se
inteiramente compativel com o
direito ao trabalho (em jornada
reduzida e sem reducio de saldrio).
Desse modo, a luta contemporinea
pela redugio da jornada (ou do
tempo) de trabalho ¢ a luta pelo
emprego, ao invés de serem
excludentes, tornam-se
necessariamente complementares.

Ricordo Antunes & professor de sociologio do trabalho na
Unicamp,/SP, autor do livro “0s sentidos da trabalho”
(Editora Boitempo) e coordenador da colecto *Mundo
do Trabalho” (Boitempo)
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“"Nem tudo que reluz é ouro”

Numa jogada de marketing, Fiat é premiada como “a melhor empresa para
se trabalhar” em concurso da revista Exame

Recentemente, a Flat
Automéveis conquistou o titulo de
melhor empresa para se trabalhar
no Brasil, em concurso promovido
pela revista empresarial Exame. A
reportagem estd repleta de
inverdades, que fizeram com que,
inclusive, o Sindicato dos
Metalirgicos de Betim, Igarapé ¢
Bicas distribuisse um manifesto de
dentincia 4 populagio da regido
metropolitana de Belo Horizonte.

Segundo a revista, o julgamento
das empresas ¢ feito pelos préprios
empregados, cuja opiniio tem peso
de 80% - os outros 20% vém das
politicas e prdticas de recursos
humanos. Ai, a primeira grande
surpresa para a diretoria do
sindicato ¢ para muitos
trabalhadores da empresa, alguns
dos quais nos telefonaram
considerando um “abuse” a
premiagio.

Que a Fiat tem coisas positivas,
nio duvidamos. Mas afirmar que
nos quesitos credibilidade dos
chefes; respeito pelas pessoas;
tratamento justo; orgulho e
camaradagem no ambiente de
trabalho, a Fiat é imbativel, nos
parece um grande exagero. Pelo
menos, ndo ¢ o que dizem as
dezenas de cartas de trabalhadores
da Fiat recebidas pelo sindicato,
que denunciam, justamente, a falta
destes quesitos.

O consultor americano do
instituto que promoveu a pesquisa
chega a afirmar que o mais
importante para os trabalhadores
nio sio os saldrios e beneficios.
Apenas para efeito comparativo, a
Fiat gastou, em média, 14 mil

VEs T

wWww.exame.com.br

AS WELHORES EMPRESAS PSS MODE TRABALIAR

' MAMMA

' FIAT

Equipes afinadas, camaradagem, disloge com
o funcionaros ¢ envelvimento dos familiares.
Essa receita faz da montadora de Betim
a melhor cmprosa pors trabalhar o Brasil

délares com cada funciondrio no
ano passado, entre saldrios e
encargos, o que equivale a apenas
]'[‘lL'I:ldL' [I(‘ (.ll_i{,' a vo]ks“’ﬂgt‘n
gastou ¢ a 41% do despendido pela
Ford.

O qué? Entdo, os trabalhadores
da Volks e da Ford sio tdo ingratos
que nio foram capazes de eleger as
empresas onde trabalham, apesar
de ganharem mais? Aqui estd o
segredo do concurso da Exame. Das
100 empresas que concorriam,
dentre as montadoras instaladas no
pals, constava apenas a Fiat.
Trabalhador algum de outras
montadoras foi consultado. Serd
por acaso?

Na verdade, a Fiat nio
concorreu com quem podia
disputar com ela. A Fiat podia até

Revista fez
propaganda da
multinacional
italiana, sem
consultar
trabalhadores
de outras
montadoras
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ganhar, mas, da forma como estd,
este concurso fica, pelo menos
parcialmente, desacreditado. A
Fxame, na realidade, fez
propaganda da empresa ¢ o
cConcurso SCrViu COMmo "‘]Ci(‘] pﬁril
1sto.

FALSIDADE JORNALISTICA

A matéria estd repleta de
inverdades, como a afirmagio de
que “todos os terceirizados
continuam com 0§ mesmos
beneficios”. Nio ¢ o que pensam os
trabalhadores da Comau e,
principalmente, da TNT, empresas
instaladas nos galpoes da
montadora. A revista diz, ainda,
que “os empregados sabem tudo



“SE AFIAT ‘DEIXAR’, EU LEVO
VOCE AO PARQUE, FILHO”

Reproduzimos, a seguir,
trechos de uma carta escrita pela
esposa de um metalidrgico da Fiat.
Ela foi entregue pessoalmente no
sindicato e é assinada com o
pseuddénimo “Uma amiga”, para
evitar represilias:

“Eu, como esposa de um
funcionario da Fiat, venho trazer o
meu apoio a todos que estdo
lutando pelos seus direitos. Uma
pessoa, para ser funcionaria da Fiat,

' nio pode ter nenhum outro
compromisso. Nem mesmo com a
familia. Pois seus funciondrios sé vao
em casa para dormir. Quase moram
na Fiat. Nem nos fins de semana
tém a liberdade de firmar um
compromissc com a familia.
Primeiro, tém que saber se a Fiat
“deixa”. E sempre assim:

— Se a Fiat “deixar”, eu levo vocé
ao parque, filho.

— Se a Fiat “deixar”, nés vamos
passear no zoologico.

“E assim por diante. Quando é
que isso vai acabar? lsso ja passou a
ser invasio de privacidade. Com
toda essa exploracao, (eles) ainda
tém que enfrentar as dificuldades
financeiras, pois o salario mal da
para sobreviver. E tanto trabalho
para nada. E querem que todos
figuem calados. Eu até acho que é

sobre a empresa”. Mentira! Na
prdtica, s6 sabem aquilo que a Fiat
quer que eles saibam.

A ;1ﬁrm:1:;ﬁu mais escandalosa,
entretanto, ¢ a seguinte: “No ano
passado, cada funciondrio embolsou
R$ 2.550, em média, como
Participagao nos Lucros ou
Resultados. Além disso, os 800
funciondrios que tém metas
individuais podem levar mais 2,5
saldrios”. Isto &, claramente, uma

por isso que a Fiat prende tanto
seus funciondrios no trabalho, é
para que a familia toda fique presa
em casa e ndo saia para perceber
melhor o quanto seu salirio é baixo,
o quanto todos estio restritos as
vontades da empresa.

“E isso, meus amigos
trabalhadores, sé prova a pressio, o
desrespeito a que sio submetidos
diariamente os funciondrios desta
fabrica. E ainda tém coragem de
dizer que a escraviddao acabou, ja
era, so falta amarrarem “neguinho”
no tronco e dar chibatadas. Mas isso
eles so fazem usando palavras,
expressdes e olhares ameagadores,
inibindo e pressionando sempre.
Isso com os “pedes”, como sio
classificados.

“E triste ver seu companheiro,
irmdo ou amigo, com lagrimas nos
olhos, repetir as palavras desferidas
pelos chefes no inicio da sua jornada
de trabalho. Eles sdo incapazes de
dizer uma palavra de incentivo,
apoio, respeito. E s6 quem convive
diretamente com alguns desses
funciondrios e tem um pouco de
percepcio enxerga além das
aparéncias, além da mdscara que
cada um vai levando para casa, E I3
se vai a salde, sendo que também
ndo se pode ficar doente. Se fica
doente, o empregado tem mais duas

mentira. Os R$ 2.550 eram o valor
mdximo da PLR, que sé podia ser
alcangado por cerca de 300
trabalhadores com saldrios mais
altos. Mas nem mesmo estes devem
ter ganhado esse prémio.

Para a grande maioria dos
trabalhadores da Fiat, a premiagao
mdxima sé podia atingir R$ 1.250,
que era o valor minimo. Mesmo
assim, nio a alcancou devido a
perda no item qualidade. Ou serd

preocupagdes: uma com a sua satde
perdida e outra de ser mandado
embora, pois a mesma que lhe tirou
a salde ndo lhe quer mais. Sua
produgio caiu e com uma produgio
baixa ndo serve mais para eles.
Deixando toda a familia no prejuizo,
na pior.

“E ai véem com festinhas, falando
em “Familia Fiat”. Familia esta que
eles proprios destroem. Os pais,
ndo sei se por vergonha ou se por
medo de decepcionar a familia,
enfiam uma mascara de felicidade na
‘cara’ e vao com a familia mostrar a
fabrica toda arrumadinha. Mas
saibam que ndo precisa ser um
psicologo para perceber a
insatisfagio, a mentira, a desilusio
no rosto de cada um. S6 os chefes
riem com satisfagio.

“Pois eu acho que esta visita
deveria ser feita com tudo
funcionando, cada funciondrio no
seu posto, ralando, sofrendo, para
que a familia o visse e entendesse
melhor o que quer dizer ser “pedo”
na Fiat. E quem sabe assim a familia
o ajudaria mais na luta por um
salirio digno. E por isso que
devemos nos unir e buscar a
retomada da dignidade e de
melhores condicoes de trabalho e
vida para todos. E que Deus nos

abengoe!

que os trabalhadores que nio
receberam os R$ 2,550 devem
cobrar a diferenca? E os outros 800
funciondrios que teriam direito a
mais 2,5 saldrios? Mas os leitores da
revista nio sabem disso. Nio seria o
caso de esclarecé-los, como manda
o correto exercicio da atividade
jornalistica?

Manoel Cagdio & assessor do Sindicato dos Mefuldrgicos
de Betim, Igorapé & Bicos /MG
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TERCEIRIZACAO

o ano de 1999, acirrou-
se no Judicidrio de
Santa Cararina a
campanha de tentativa
de transferéncia de
determinados setores de servigo
as maos da iniciativa privada.
Nesse ano, enfrentamos a
tentativa de privatizagao dos
cartérios judiciais, na qual o
Tribunal de Justiga retrocedeu
gragas a uma forte campanha de
esclarecimento publico
desenvolvida pela categoria.

No entanto, estamos certos
de que o processo de
terceirizagdes nao foi freado e,
como em outros setores do
servi¢o publico, deve retornar
em breve, visto que jd existem
projetos de terceirizagao para
servigos de seguranga e limpeza.
Nesse contexto, tracamos a
seguir algumas consideragoes
acerca da terceirizacio no servico
publico.

Naio se trata de coincidéncia o
fato de a terceirizacio ter sua
difusio acentuada na tltima
década, em sintonia com a
introducio do modelo neoliberal
no Brasil. Aliado is estratégias
politicas e ideoldgicas, o novo
modelo busca a reconcentragio
da riqueza (uma de suas
principais caracteristicas) através
de uma explora¢io do trabalho
levada a niveis absolutos.

44 DEBATE SINDI CAL

EESTADO

As terceirizagoes e
“quarteirizagoes” (terceirizagao da
terceiriza¢ao) tem papel
estratégico para a garantia da
exploragao absoluta,
essencialmente ao transformar o
trabalhador em peca humana
substituivel.

Uma das justificativas
ideolégicas para a terceirizagio,
mais utilizada no servigo
publico, é a da economia gerada
pela nao incidéncia de encargos
sociais e a substituigao imediata
do trabalhador doente,
acidentado, em férias ou
licenciado. E af que a
terceirizagiao, como estratégia
para maior exploragio do
trabalho, apresenta sua face mais
cruel: a descartabilidade do
trabalhador, convertido em
“engrenagem” substituivel.
Doengas, férias e outros direitos
sdo encarados como “problemas”
de economia que podem ser
solucionados com a terceirizacio.

Qutra consideragio diz
respeito & presenca direta do
Estado, como tomador do
servico terceirizado, na
concentragao de riqueza
proporcionada aos empresdrios
do setor de terceirizagio, gracas
ao lucro. O saldrio do
trabalhador terceirizado
normalmente ¢ fixado em
limites muito abaixo do valor

pago ao trabalhador publico. E,
se o Estado justifica que com
iss0 economiza, sorrateiramente
esconde o lucro exorbitante
obtido pelas empresas
terceirizadoras.

Por exemplo: um operador
de copiadora do servigo publico
federal recebe R$ 392,00 por
més; o mesmo servico realizado
por trabalhador terceirizado
rende a este R$ 197,00 mensais:
o governo desembolsa R$
871,00 por trabalhador para a
empresa terceirizadora. Ainda
que a diferenga fosse apenas entre
os R$ 392,00 e os R$ 197,00, o
governo estaria tirando
R$195,00 de um cidadao
brasileiro para entregar ao
empresariado.

E importante que o
movimento sindical do servigo
publico esteja atento para este
fenémeno que, embora menos
escancarado, abre caminho para
as privatizagoes. Por outro lado,
onde o processo jd ocorreu, €
preciso encontrar alternativas
para que a falta de
homogeneidade das bases criada
pelas terceirizagoes nao venha
ferir gravemente as mobilizacoes
sindicais.

Volnei Rosalen

Diretor do Sinjusc (Sindicato

dos Servidores do Poder Judicidrio
de Santa Catarina)



HISTORI A

A sagu de Zumbi
de Palmares

Os combatentes de Palmares realizaram a maior
tentativa de constituigao de um autogoverno
negro fora do continente africano
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A histéria do Brasil, no periodo
de 1530/1888, foi marcada por
uma acirrada lura de classes. De um
lado, os grandes proprierdrios de
terras escravistas; do outiwy as
massas de escravos. Nesta historia,
destaca-se a luta de Zumbi e dos
combatentes de Palmares. Estes
foram os atores, segundo Clévis
Moura, da maior tentativa de
constituigao de um autogoverno
negro fora do continente africano.
Maior pelo tempo que resistiu, pelo
contingente que abrigou e pela drea
geogrifica que abrangeu.

Desde os primeiros anos do
século XVII, a regido nordestina foi
palco de resisténcia e de fugas de
escravos. Mas fol a partir do inicio
da guerra contra os holandeses
(1630-1654) que 0 mMovimento
adquiriu cardter de massa, com a
formacio de dezenas de mocambos
e a constitui¢io da Republica de
Palmares. Os negros se
aproveitaram bem do conflito entre
os senhores brancos.

O esvaziamento das plantagoes
de agticar causou pénico nos
fazendeiros. Os ocupantes
holandeses enviaram entao duas
expedi¢oes, mas os resultados foram
quase nulos. Nos periodos de
relativa paz, surgiu um comércio
arivo entre a populagio branca da
drea e Palmares, com os negros

AUGUSTO BUONICORE

angariando a simpatia de inimeros
homens livres pobres, que também
sofriam com a dominagio
escravista.

“GUERRA DE GUERRILHAS"

Palmares era constituido por
dezenas de mocambos. Cada um
tinha seu proprio chefe. Durante
os momentos de perigo estes se
reuniam sob o comando de
um rei. O primeiro foi
Ganga-Zumba, lider do
maior mocambo, o do
Macaco. Ele dirigiu as
primeiras baralhas
contra as tropas
escravistas. Entre 1671
e 1678, foram
organizadas mais de
25 expedicoes
punitivas. Mas o
conjunto dessas
Incursoes nao
conseguiu destruir ou
mesmo desorganizar
Palmares, que continuou
a crescer. No seu auge,
chegou a abrigar 50 mil
pessoas.

Os relatdrios oficiais falam
de fugas desordenadas dos escravos
e do fim do quilombo de Palmares.
Na verdade, o que parecia fuga

desordenada, nio passava de uma
bem pensada tdtica de “guerra de
guerrilhas”. Diante da ofensiva das
[ropas escravistas, 0s negros
recuavam € nas martas, que
conheciam muito bem, ﬁl.\;l:igm*:lm
os invasores causando muitas baixas

bies  de
LECTT
Wictor
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HISTORIA B ZUMBI DE PALMARES

¢ obrigando-os a recuar.

Palmares se destacava também
por suas poderosas fortificagoes. O
mocambo do Macaco, capital de
Palmares, era protegido por
paligadas duplas ¢ por diversas
armadilhas mortais, como os fojos
(buracos cobertos por vegetagio no
fundo dos quais armavam-se paus
de ponta), os estrepes (lancas de
madeira em riste, também
escondidas por vegetacao). Nos
altimos dias, era protegido por
uma cerca triplice de mais de 5 mil
metros de comprimento.

Em 1677, Fernando Carrilho,
experiente na luta contra os
quilombos, atacou o mocambo de
Aqualtune, mae do rei Ganga-
Zumba, fazendo com que os
quilombolas se retirassem. Depois,
destruiu o mocambo do Amaro,
obrigando o préprio Ganga-Zumba
a fugir com seus homens.

Em 1678, apesar das vitorias, a
crise econémica impossibilitava o
governo colonial de manter uma
guerra prolongada e custosa contra
Palmares. Isto fez com que buscasse

NAO CONFUNDA:

O ZUMBI.
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uma trégua e oferecesse concessdes
aos palmarinos, fato inédito na
histéria do Brasil colonial. O
governador oferece aos negros o
direito de delimitar um rerritério
para viver em liberdade. Em troca,
cles deveriam entregar as armas e
niao incentivar mais fugas de
escravos. Ganga-Zumba defendeu a
proposta.

Mas os termos do acordo nio
agradaram imimeros lideres de
Palmares, especialmente os mais
novos, com destaque para Zumbi.
Este, comandando o mocambo de
Cucad, continuou sua lura contra
os senhores brancos, ocupando
engenhos e libertando escravos.
Enquanto isto, Ganga-Zumba
perde prestigio e ¢ assassinado. A
partir de entio, Palmares teria um
novo rei: Zumbi.

VIOLENCIA ESCRAVISTA

A desconfianca de Zumbi em
relagio ao “acordo de paz” se
confirmaria quando o Conselho
Ultramarino, principal autoridade
portuguesa para a colonia, rejeitou
a proposta do governador. Para a
metropole ¢ os grandes
proprictdrios da colonia era
inconcebivel a existéncia de um
territério de negros livres no
coracao do Brasil. Este seria uma
ameaga permanente ao sistema
escravista, um exemplo perigoso
para a massa de negros que
permanecia cativa.

A guerra recomega com maior
intensidade. O governo contrata
Domingos Jorge Velho. O paulista
era conhecido pelas arrocidades
cometidas no interior do pais
contra as populagées indigenas. Seu
tltimo ato, antes de marchar para o
terricorio de Palmares, foi a
execugio ¢ decapitagio de mais de
200 indios que se recusaram a
acompanhd-lo na guerra contra os
palmarinos.

No final de 1692, a tropa de

Jorge Velho atacou os mocambos,
mas foi derrotada. Apenas em
1694, quando chegaram numerosos
reforgos, ele conseguiu realizar scu
derradeiro ataque as fortificacoes
palmarinas. Agora eram 3 mil
homens bem armados, que
possuiam canhées. Os projéteis
abriram brechas nas cercas até
entdo inexpugndveis. Em 5 de
fevereiro de 1694, quase sem
municio, Zumbi se retira com sua
gente.

O mocambo estava cercado por
quase todos os lados, menos pelo
que era protegido por um
precipicio. A tentativa de fuga foi
descoberta ¢ as tropas escravistas
atacaram impiedosamente. Mais de
400 pessoas foram mortas naquela
madrugada — uma grande parte foi
atirada do penhasco. Zumbi,
mesmo ferido, conseguiu fugir,
refor¢ando a lenda da sua
imortalidade.

Mais de um ano depois da
destruicio de Palmares, cle
continuava vive ¢ comandava um
pequeno grupo de homens. Mas
um de seus auxiliares foi
aprisionado e, sob tortura, revelou
o esconderijo. Em 20 de novembro
de 1695, o grupo foi surpreendido
¢ resistiu bravamente até o tltimo
homem:.

Zumbi estava morto! Seu corpo
foi decapitado e sua cabega
espetada na praga principal de
Recife. Era um alerta para que os
escravos nunca mais ousassem lucar
contra a ordem escravista. Palmares
foi esmagada, mas nio o sonho de
liberdade. Esta luta pontilharia
toda a histéria do pafs com
centenas de herdis e madrtires.
Gracas 4 luta desses homens e
mulheres escravizados, aliados com
outros elementos progressistas da
sociedade, a abolicao foi,
finalimente, conquistada em 1888.

fugusto Buonicore & historiodor, doutorando em ciéncias
sociis pelo Unicomp,/SP & membro do conselho de
redugtio do Jefoie Sincleal



As lutas sociais
signo do neoliberalismo

O fato novo, que explica tanto a paralisia sindical da ltima
década, quanto a efervescéncia recente dos movimentos
sociais, ¢ a ofensiva neoliberal
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Os movimentos verificados por
ocasiio das comemoracoes relativas
ao 500° aniversdrio do “descobri-
mento” do Brasil — de indios, sem-
terra, negros, estudantes, sindicatos
— surpreenderam todos aqueles que
haviam decretado o fim dos
conflitos sociais, o fim das classes, o
fim da histéria. Mais do que isso,
eles se chocaram com a versio
desenvolvida pela historiografia
dominante no pais no inicio do
século XX acerca da passividade do
“povo brasileiro”, fundada em
mitos como a “democracia racial” e
o “homem cordial”.

ANDREIA GALVAO

O objetivo deste texto ¢
compreender a eclosio desses
movimentos a partir de uma
perspectiva de classe. Nio se trata
de descrevé-los ou de resgatar sua
trajetéria, mas sim de procurar
elementos comuns na luta de
segmentos aparentemente tio
distintos, dispersos ¢
desarticulados. A interpretagio aqui
proposta baseia-se na hipétese de
que ndo se pode explicar a
emergéncia de movimentos sociais
sem considerar, de um lado, os
efeitos da exploragio e da
dominagio capitalista e, de outro, o

impacto da manipulagio feita pela
midia, o papel do pensamento e da
politica neoliberal sobre a atual
correlagio de forgas.

Buscar o vinculo acima
anunciado nio ¢ uma rarefa ficil.
Pois, ao contrdrio do sindicalismo,
considerado parte da
“normalidade” de uma formagio
social capirtalista, ainda que uma
normalidade incomoda e
indesejdvel aos olhos das classes
dominantes, os movimentos
indigenas e de camponeses nio
representariam um elemento “fora
de lugar” nesse contexto? Em
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ENSAIO B LUTAS SOCIAIS

Como o neoliberalismo pode afetar movimentos sociais que parecem tdio -

segundo lugar, como o
neoliberalismo pode afetar
movimentos que parecem (o
distantes de sociedades capitalistas
e “globalizadas™ Em terceiro lugar,
em que medida questoes de ordem
étnica e racial estao relacionadas a
fatores de ordem politico-ideoldgica
ou a posigao dos individuos na
estrutura econémica? A resposta a
essas questoes requer a consideragio
das causas objetivas ¢ subjetivas
dessas lutas, a compreensio de suas
motivagoes conjunturais e seus
determinantes estruturais, a andlise
de seus antecedentes, de suas
reivindicagoes imediatas, de seus
impactos ¢ desdobramentos.

CONTRADICOES ACUMULADAS

[ndios, negros e camponeses
foram, cada um a sua maneira e em
tempos diferentes, atingidos pelo
processo de penetragio das relagoes
de produgio capitalista no campo:
os primeiros com a invasao de suas
terras por fazendeiros, colonos,
garimpeiros; os segundos, com um
processo de aboli¢io que os liberou
do trabalho escravo sem os
incorporar ao regime de
assalariamento, seja no campo ou
nas cidades; os dlumos, com a
industrializagao do campo,
principalmente a partir da segunda
metade do século XX, que expulsou
os trabalhadores agricolas e
concentrou a propriedade rural nas
mios de grandes latifundidrios.

Se esses fatores seculares sao
fruto da acumulagio de
contradigoes nio resolvidas, como
explicar a visibilidade recém-
adquirida por esses movimentos?
Longe de se dever a fatos inéditos, a
intensificagao dessas lutas pode ser

nir

explicada pelo movimento histdrico
e pela dindmica da luta de classes: é
preciso considerar as vitdrias e as
derrotas das classes dominadas,
bem como as contra-ofensivas das
classes dominantes, desencadeadas
através da forca fisica e/ou da
dominagio ideoldgica. Ainda assim,
nao se pode desprezar que fatos
novos se sobrepdem aos antigos,
seja reforgando a situagio de
defensiva das classes dominadas,
seja oferecendo condicbes para a
reacdo e para a superacio das crises.

O fato novo, que explica tanto a
paralisia sindical da dltima década,
quanto a efervescéncia recente dos
movimentos sociais, ¢ o
neoliberalismo. A ideologia
neoliberal afetou o movimento dos
assalariados urbanos ao estimular a
corrida pela competitividade e
produtividade, legitimando a
redugio dos custos do trabalho e
favorecendo as parcerias capital/
trabalho. Convertido em programa
politico, mediante a adogio de
politicas de privatizagio, abertura
dos mercados e estabilizacao
monetiria, o neoliberalismo
contribuiu para o enfraquecimento
do sindicalismo, aumentando a
precarizagao das condigoes de
trabalho e o desemprego.

Mas se o neoliberalismo é um
dos responsdveis pelo refluxo do
movimento sindical — o que, de
resto, nao se limita ao Brasil — isso
nio significa que este esteja
passando por uma crise estrutural e
definitiva. Apesar da difusio de
teses ligadas ao advento da
sociedade “poés-industrial”, que
proclamam o fim do trabalho, o
fim dos sindicatos, dentre outras
afirmacgoes cabalisticas, o
sindicalismo vem dando sinais de
recuperagio desde 1995, quando

Argaine

da greve dos funciondrios publicos
franceses. A ela se seguiram as
eurogreves contra o fechamento da
fibrica da Renault em Vilvorde e as
marchas européias contra o
desemprego, em 1997, apenas para
citar alguns exemplos.

EXPANSAQ DO MST

Por outro lado, ao impor
constrangimentos econdmicos sobre
o orgamento destinado & “questio -
social”, como a seguridade, a
demarcagio de terras indigenas, os

Os conflitos sociais decorrem da luta de dasses e é essa a dimensto
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distantes de sociedades capitalistas e “globalizadas”?

créditos agricolas, a educagao
publica, a moradia popular, o
neoliberalismo repercute sobre as
condicoes de vida e de trabalho de
camponeses, assalariados rurais,
sem-teto, sem-terra, independente-
mente de sua cor ou origem étnica.
Deste modo, afeta um dos mais
antigos problemas sociais
brasileiros, a luta pela terra, posto
que bloqueia as possibilidades de
acomodar os ex-camponeses e
assalariados rurais nas cidades.
Impossibilitados de encontrar um
emprego, MeSmMoO que No setor
informal, estes se juntam ao MST.

‘
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O mesmo acontece com 0s
desempregados urbanos, ao verem
negadas as oportunidades de se
reintegrar a4 empresa ou de serem
“requalificados” e transferidos a
uma outra ocupagio. Nesse
sentido, as conseqiiéncias das
politicas neoliberais acabam
fornecendo uma base social para a
expansio do MST.

As experiéncias e exemplos do
passado, com todos seus avangos e
retrocessos, fizeram das
comemoragoes em torno dos 500
anos do Brasil um momento
propicio para a retomada das lutas

As dramaticas
consequéncias
das politicas

neoliberais acabam
fornecendo uma

base social para a

expansto do MST

socials. Ao mesfo tempo, o MST
realizou a ocupagio de
propriedades rurais, estradas e
prédios publicos — principalmente
os pertencentes ao Ministério da
Fazenda, considerado responsivel
pela restricao de recursos sociais,
supressio de subsidios agricolas e
favorecimento do grande capital
agro-industrial —, na esperanga de
que o governo mudasse o rumo de
sua politica macroecondmica,
intensificasse o processo de
desapropriagio de terras ¢ o
assentamento de familias.

O governo reagiu a essa
convergéncia de manifestagoes
através da censura e da violéncia.
Além disso, tentou aterrorizar a
sociedade brasileira, apresentando
os integrantes do MST como
bandidos, uma ameaca a lei e ao
direito sagrado de propriedade.
Acusados de fascistas, os membros
do movimento foram ameagados
com a reedigio da Lei de Seguranga
Nacional, sob o pretexto de que as
acoes por eles realizadas
constituiam crimes contra a
auroridade do Estado. Para
completar o quadro, a midia langou

que os unifica, a despeito das diferentes aparéncias que possam assumir
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ENSAIO BLUTAS SOCIAIS

0 sindicalismo
atravessa uma
fase de refluxo,
mas nao vive
crise estrutural
e definitiva

uma campanha destinada a

questionar o cardrer democrdtico do

movimento ¢ levantar suspeitas de
corrupgao.

VISOES REDUCIONISTAS

No final do més de abril, uma
nova vaga de protestos veio
perturbar a paz do governo, com a
greve de vdrias categorias de
assalariados: servidores pflblicus
federais (da saade, justica,
previdéncia, professores
universitirios, de escolas técnicas),
caminhoneiros, servidores puiblicos
estaduais, com destaque para os
professores das universidades
paulistas ¢ de ensino médio e
fundamental. Além de aumento
salarial, as categorias em greve
reivindicavam condigoes para
melhorar a qualidade dos servigos
oferecidos a populacio,
denunciando os cortes no
orcamento social, em proveito do
pagamento de juros e encargos
financeiros relativos as dividas
interna ¢ externa. Mais uma vez, a
repressao foi a tonica, aumentando
o desgaste do governo.

As andlises do presidente
Cardoso acerca das greves sao
surpreendentes: “As greves ndo sio
o fim do mundo. Elas fazem parte
da democracia, como na Franca”.
Entretanto, considera que a
acumulacio de movimentos resulta
de uma expressao politica e ndo de
uma tensao social, referindo-se ao
ano eleitoral. Esta “percepgao
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socioldgica” superficial e exdtica
tem uma finalidade precisa: o
estabelecimento de uma ruptura
entre o social e o politico serve para
deslegitimar as diversas formas que
as reagoes populares assumem,
como se elas fossem mera questdo
de rivalidade entre partidos
politicos tendo em vista as eleicoes
municipais.

Essa andlise reducionista
restringe a luta politica ao jogo
eleitoral e a concepgio da politica &
dimensao institucional. Mas o
cardter politico das greves, assim
como das outras manifestagdes aqui
mencionadas, ndo se devem as
|ig;u;6cs com um partido ou outro,
mas ao que elas exprimem: se do
ponto de vista imediato ou
conjuntural elas traduzem a recusa
da politica econdémica do governo,
do ponto de vista estrutural elas
recolocam na ordem do dia a
questio da dominagio e da
exploragio de classe.

Os conflitos socials sdo
consequéncia da luta de classes e é

FUNCIONAR\OS DA USP |

i R cINTUSPARFUSP

badl

essa a dimensdo que os unifica, a
despeito das diferentes aparéncias
que eles possam assumir ¢ das
categorias distintas que eles
mobilizam. As diferencas raciais,
étnicas ¢ de posigoes na estrutura
econdmica podem tornar a agio
coletiva mais dificil, introduzindo
divisdes, confrontagdes, provocando
recuos e fracassos. Mas a percepgio,
muito embora difusa, da natureza
de classe da sociedade capitalista,
que funda e atravessa os
antagonismos sociais, superponc[o—
se as demais diferencas, € o
elemento que permite as classes
dominadas se articular, construir
uma agio comum. Além da
condigao de classe, essas diferentes
categorias partilham uma ideologia
antineoliberal, o que permite
pensar os movimentos por elas
iniciados como o inicio da ruptura
da hegemonia neoliberal no Brasil.

Andréia Galviio & doutorando em cincias sociais
pelo Unicomp/SP e atualmente realiza os seus
estudos na Frango
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A praga do “sindicalés”

A idéia central deste livro ¢ que
a maneira como uma mensagem ¢
transmitida ¢ determinante para a
sua compreensio. A linguagem é o
ponto de partida. Para os aurores, a
mais brilhante idéia politica se
torna estéril se esta nio for transmi-
tida aos interessados. Comunicada
para os que a poderao transformar
em a¢do. A linguagem — falada ou
escrita — € o vefculo dessa
transmissao. Daf a importincia de
falar sobre linguagem.

O ponto de partida da anilise ¢
um mosaico de constatacoes ¢ de
dados que a gente encontra no dia-
a-dia, da esquina de casa aos jornais
que abrimos. A primeira constata-
¢do ¢ que vivemos num pais onde o
jornal é um artigo de luxo. Isso,
11'.-10 somente P(ll’(]llL‘ O SCU CUusto é

proporcionalmente muito mais caro

que para um inglés, um italiano ou
um norte-americano. Mas, por
dezenas de causas socioldgicas,
nosso povo ndo ¢ um povo de
leitores, nem de jornais, nem de
revistas, nem de livros. Somaos, sim,
um povo televisivo. Nio ¢ a toa
que, infelizmente, estd no Brasil o
quarto canal de televisio do mundo
— a malfadada Globo. Ao mesmo
tempo, estamos no 68° lugar em
leitura de jornais, entre os 194
paises da ONU. Esses dados tém
tudo a ver com a linguagem dos
83% que, pelas estatisticas do
governo, nao terminaram seu curso
secunddrio. Quem nio cursou, no
minimo, esses anos de escola tem
uma linguagem diferente dos 17%
que chegaram l4.

A segunda constatagio ¢ que,
entre sindicalistas, fala-se uma
linguagem prépria. Linguagem
muito ttil para quem jd ¢ do ramo.
Mas, quem ainda ndo ¢ da casa,
como fica? Dai a necessidade de
fazer este manual/diciondrio. O
objetivo é escancarar um problema
que todo mundo sabe que existe,
mas que ¢ mais fdcil fazer de conta

Vit Gisemeti, Clmdin Eastiogs o Sorgas Damngues

MANUAL DE
LINGUAGEM
SINDICAL

as sele pragas do

¥

politigués
&
SIN;

Manual de linguagem
sindical.

Yito Giannotti,
Claudia Santiago e
Sérgio Domingues,

Edigées NPC,
Rio de Janeiro, 2000

que nio existe e seguir seu caminho
sem dar bola para a torcida. 56 que
¢ exatamente com essa torcida que
nés queremos falar, dialogar ¢, no
final, chegar a convencer da nossa
politica, das nossas idéias. O passo
inicial ¢ falar a lingua dos milhaes
que queremos informar, formar e
convencer.

A obra ¢ fruto de anos de estudo
sobre a linguagem utilizada pela
classe trabalhadora e as mudancas
que ocorrem a partir do momento
em que um trabalhador se torna
dirigente de uma entidade sindical.
No primeiro momento, esse novo
diretor tem a sensacio de estar em
terra estrangeira. Pouco a pouco
assimila e passa a repetir palavras
antes desconhecidas. Mas, a essa
altura, muitos passos jd foram
dados. O novo dirigente, ou
militante sindical, ji estard falando
uma lingua diferente da dos seus
antigos companheiros.

O livro ndo nega a importincia

da linguagem utilizada pelos
sindicalistas. Sabe que ela serve para
transmitir conceitos politicos
precisos que, muitas vezes,
necessitam exatamente daquela
palavra para serem explicitados. E o
caso de conjuntura, processo historico,
refluxe e tantos outros. Mas esta
constatagio nio resolve o problema.

Na opinido dos autores, a
Hnguzlgcm sindical ¢ a sintese de
uma série de outras linguagens das
quais recebe influéncia direta. Na
capa do livro, eles falam das sete
pragas do apocalipse: economés,
informariqués, intelectualés,
juridiqués, psicologués, politiqués e
a sintese de tudo isso, o sindicalés.
O problema do sindicalés é que
esta lingua s6 ¢ compreendida por
pessoas que fazem parte daquele
grupo especifico: sindicalistas e
ativistas sindicais. Assim como a
lingua dos advogados s6 ¢
compreendida pelos advogados e a
dos economistas pelos economistas.

Eles defendem a tese de que os
dirigentes e jornalistas sindicais, na
comunicagio sindical, devem usar
uma linguagem que seja compreen-
sivel para a maioria do povo
brasileiro. A lingua dos trabalhado-
res que nio ém contato com
economistas, advogados, psicélogos,
ou socidlogos. Que tém como tnica
referéncia a linguagem dos milhoes
¢ milhdes que nao cursaram o
segundo grau. Para mostrar que o
sindicalés, assim como qualquer
outra lingua, pode ser traduzido, os
autores introduziram no texto cerca
de mil palavras e expressoes e seus
respectivos significados. Eles
indicam aos oradores e redatores da
imprensa sindical que pesquisem e
usem sempre palavras que sejam
compreendidas pelo maior niumero
possivel de pessoas.

(loudio Santiago & jomalisto, coordenadora do secretario
de comunicogdo da CUT,/Rio de Juneiro e integrante do
Niicleo Piratininga de Comunicocio (NPC)
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RESENHAS

O sindicalismo brasileiro
vivenciou, nos ultimos 25 anos, um
processo de expansio e crise. Neste
sentido, convém observar que, em
contraposi¢iao ao ascenso do
movimento sindical a partir de
1978, a situacio se inverte na
virada dos anos 1980 para a década
de 90. Desenha-se, a partir dai,
uma situagio que se convencionou
chamar de “crise do sindicalismo”.
Crise que, em suas dimensoes mais
gerais, ¢ marcada por lutas
fortemente defensivas, perda
progressiva de articulagio dos
sindicatos com suas bases e das
organizagoes sindicais entre si,
dificuldades para preservar antigas
conquistas ¢ obter novas,
dificuldades igualmente para
mobilizar os trabalhadores no setor
p['ix-';uin e pliil]iul. lutas
neocorporativas ¢ centradas na
for¢a-de-trabalho empregada,
ficando & sua propria sorte os
trabalhadores temporirios,
terceirizados, da economia informal
ou desempregados.

A crise se consolida com a
i.lnpll'll]l.'l”'L!L‘::_‘U (l;l."i P{J“lik-;l.‘t
neoliberais do governo Fernando
Collor de Mello, cujas acoes
estimularam a reestruturacao
produtiva no pais, com base no
incremento acentuado das novas
lcum]:}gi;ls. A Isto se acrescenta a
abertura comercial e aumento do
desemprego, assim como investidas
contra a legislacio trabalhista para
flexibilizar a for¢a de trabalho,
acentuando sua precarizagio.
Iniciativas que repercutiram
decisivamente sobre o movimento
sindical de trabalhadores. Todos os
setores da forca-de-trabalho sao
afetados, a ponto de transformar a
luta pelo emprego, em nio importa
que condigdes impostas pelo
capital, a bandeira principal
conduzida atualmente pelo
movimento sindical de todo o pais.

A p]'ui-u ndidade das

O novo (e precadrio)
mundo do trabalho.
Giovanni Alves,
Editora Boitempo,
Sao Paulo, 2000

transformagbes que se operaram no
mundo do trabalho se mostrou, no

caso brasileiro, particularmente
evidente em um dos pélos que
constituiu a linha de frente do
movimento Ul‘}cl';‘ii‘iu no final dos
anos 1970, isto é, o setor

automobilistico do ABC paulista. E

a partir deste setor que o livro de
Giovanni Alves, “O novo (e
precirio) mundo do trabalho”,
procura langar um conjunto de
E:]L‘l“k‘”rt).‘i ].1';”"‘] 5C Pt.:l"l.‘\'i“' 05
impactos da reestruturacio
produtiva e a crise do sindicalismo.
Porém, Giovanni Alves nio se
limita a um estudo de caso.
Partindo de uma situagiao concreta,
a crise do sindicalismo no setor
automotivo do ABC ¢ articulada ao
processo mais complexo de
mundializagio do capital.
Utilizando como referencial
analitico o campo marxiano e
marxista, O novo (e precdrio)
mundo do trabalho”™ apresenta trés

gr;mdrs hip(’ltu.ﬁus que sio

exaustivamente desenvolvidas pelo
autor.

A primeira das hipdteses ¢ que,
sobretudo a partir do governo
Collor de Mello, se instaura uma
crise do sindicalismo no Brasil, cujo
“principal sintoma ¢ a crise das
estratégias politicas do ‘novo
sindicalismo™. Esta crise se
expressa pelo “desenvolvimento de
priticas sindicais neocorporativas
de cariz [Jrc}posi[i\:{:“ e em
“debilidades estratégicas de cariz
obreirista das prdticas sindicais de
contestagio a légica do capital na
pru(lu[g'ﬁ.n",

A segunda grande hipérese ¢
que a principal determinag¢io desta
crise, no Brasil, “¢ o
desenvolvimento de um novo
complexo de reestruturagio
produtiva” marcado pela passagem
de um “royotismo restrito” para
um “toyotismo sistémico”. Enfim,
terceira grande hipétese, o
l{J:\"E_]‘ljhl]]l), L'”[.I“d”l('! “”'l‘}]'lli.'['ll[]
predominante do novo complexo
de reestruturagio produrival...]
tende a instaurar, pelo

obscurecimento da perspectiva de
{:IHSSLH uma nova L}l[j[l.ll-ﬂ d'd
subjetividade operdria pela l6gica
do capital”.

Com propriedade, “O novo (e
precirio) mundo do trabalho”
dg]-tgil p(isllli\-'illnt:nll..' (9] (_Ii\"llrsl).\i
esforgos que tém sido desenvolvidos
por diversos pesquisadores para
compreender a “crise do
sindicalismo” em suas dimensoes
universals ¢ em suas L'Hpcc.'iﬁn:.'id;idus
logo que se trata de analisar o caso
brasileiro. Um trabalho de I\(.)IL‘ELU e
que, seguramente, se tornard obra
de referéncia no tratamento do
problema.

Ariovaldo de Oliveira Santos & professor do deportomento
de ciéneios sociois da Universidode Estaduol de Londring,/
PR e autor do livie “Marx, Engels e o poliico na Prmeia
Intemaciona’” (Editora UEL, no prelo)






Saudacao ao CES

O Sindicato dos Professores de Campinas e Regido satda
o Centro de Estudos Sindicais, na comemoracio do 15°
aniversario de sua existéncia. Cada vez mais o
movimento sindical necessita da formacao de seus
militantes e da conquista de novos quadros. Sem duvida,
o CES desempenha um papel fundamental neste sentido.

Os cursos de formagao, as palestras, os semindrios, a
Revista Debate Sindical constituem-se em instrumentos
importantes para o avanco da luta politica e sindical. E
necessario que os sindicalistas que lutam efetivamente na
defesa dos interesses dos trabalhadores, atribuam a
importancia devida a formagdo politica e sindical.
Cada vez mais, precisamos aprofundar o estudo sobre a
complexa realidade que vivemos para a obtengao de
respostas conseqiientes que permitam barrar o avango do
neoliberalismo e avancar na conquista do socialismo.

A

[/ \\

SINDICATO DOS PROFESSORES DE CAMPINAS E REGIAO

FILIADO A CONTEE, FEPESP e CUT

Av. Prof* Ana Maria Silvestre Adade, n° 100 Pq. Das Universidades

Campinas/SP - CEP 13086-130 - Tel/Fax (19) 3256 5022
Home page: http:www.sinprocampinas.com.br
e-mail: sinprocps@mpc.com.br




DICAS

FILMES

MANOEL RANGEL

0 pussado pelos olhos do presente

Freqiientemente o cinema ¢
chamado a ocupar-se do passado
para justificar o presente. Um caso
tipico de reconstrugio histérica
guiada pelas necessidades do
presente foi a invengiao do Wersten
americano. Nesse género de filmes,
o penoso processo de construgao da
nagio e suas guerras de expansio, o
banditismo ¢ a rapinageni, foram
higienizados para modelar o papel
internacional dos EUA. Qutro caso
foi o esforgo do cinema soviético de
Eisenstein, que foi buscar em
Alexandre Nevski, heréi nacional
russo, um modelo para a resisténcia
popular a invasdo hitlerista da
URSS.

O cinema de Eisenstein ¢ o
Wersten sio significativos porque
mesmo possuindo claro sentido
politico imediato, nao contradiziam
nem o significado maior do
episddio histérico, nem a sua
resultante para o momento dos
filmes. Os dois filmes que
comentamos abaixo também se
langam ao passado para falar ao
presente.

BUENA VISTA SOCIAL CLUB
(WIM WENDERS, 1999)

Ainda que nio seja um filme de
reconstirui¢io histérica, Buena
Vista opera na mesma chave, jd que
sua matéria é o passado cultural de
Cuba ¢ dos cubanos. Qs muisicos
da velha guarda, personagens do
documentidrio, sio levados a tragar
um paralelo entre sua vida de
glérias antes da revolucio e seus
dias sombrios sob a revolugio.

Entre encontros para gravar o
disco, entrevistas, apresentagoes por

toda a Furopa, a sensacio que vai
sendo construida por Wim
Wenders ¢ de uma Cuba dificil e
madrasta dos seus melhores filhos.
Enrtretanto a bela musica, a
sobrevivéncia daqueles musicos
extraordindrios jd velhinhos e a
cultura musical dos novos a
valorizd-los resistem ao tom
predominantemente anti-Cuba
socialista que exala do filme.

BRAVA GENTE BRASILEIRA
(LUCIA MURAT, 2000)

Passado em fins do século XVII,
o filme se detém no esforco
portugués de manter sob seu
controle terras do oeste brasileiro.
Entre o objerivo porrugués e o
interesse espanhol estao os indios
Guaicurus, guerreiros e orgulhosus.
de cultura forte, adaptados ao
esforgo de guerra continua contra a
assimilagio branca.

O filme ensaia demonstrar os
caminhos tortuosos da criacio de
um povo novo, sem julgamentos
morais. Mas, num relance, entram
em cena os 300 anos de Brasil e se
promove uma releitura
multicultural da histéria. Os
Guaicurus tém um episédio
historicamente possivel disposto no
filme de forma a subverter o
significado principal do encontro ¢
confronto entre as culturas
indigena e portuguesa. O discurso
de encomenda grita ¢ o material do
filme se contorce sob a pressio do
discurso politicamente correto.

Manoel Rangel & cineasta e diretor adjunto da revista de
dnema “Singgse " Comeio eletrinico: rongneto@usp.br

INTERNET

GIOVANNI ALVES

0 poder da Rede

A Internet é uma nova midia
que permite o acesso a uma série de
informagoes sobre a presenca
sindical dos trabalhadores no
mundo capitalista. Entretanto, ela
¢ importante nao apenas por isso.
Ela mesma ¢ um instrumento
fundamental para a construgao de
redes de solidariedade contra a
exploracio e o poder do capital
rransnacional, organizando agoes de
apoio a luta de categorias de
assalariados e de trabalhadores em
virios lugares do “globo”.

LABOURNET
www.labournet.org

O site da Labournet, a rede de
solidariedade internacional do
trabalho, surgiu em novembro de
1995 no decorrer da greve dos
portudrios de Liverpool (Inglater-
ra). Através dele, organizaram-se
agbes internacionais de apoio e
solidariedade aos grevistas. Nele
pode-se encontrar uma série de
informacdes sobre a luta sindical
dos trabalhadores em diversos
paises capitalistas. Em inglés.

ESPACO SINDICAL

www.lutasindical.cib.net

Site do projeto “Espaco
Sindical”, um campo de debate
critico, independente, aberto,
pluralista, comprometido com a
resisténcia a ofensiva neoliberal e
com a construgao de um
movimento social anticapitalista.
Seu objetivo ¢é divu]gﬂr eventos,
links e publicagbes dedicados 2
reflexdo critica sobre os caminhos
do sindicalismo no Brasil € no
mundo. Estd ainda em construcio.
Em portugués.

Giovanni Alves & doutor em ciéncios sociais
& piofessor da Unesp,/Marflio.
Correio eletrnico: giovanni. alves@uol.com.be
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) E POSSIVEL CAMINHAR SO...
POREM, AS CLASSES TRABALHADORAS SABEM QUE AS GRANDES
CAMINHADAS REQUEREM COMPANHEIROS.

Entidade Sindical: Instrumento indispensavel para caminharmes juntos.

| Federacao Interestadual dos Trabalhadores em
F l T E E | Estabelecimentos de Ensino

Tel: {3] ) 3272-4747 Professores ¢ Auxiliares de Administragio Escolar - Fundada em 15/10/1955 - Filiada & CONTEE e a CUT
Fax: (31)3272-2272 Sede: Rua Tamoios, 200 — 15* andar — Ed. Bandeirantes — Cep 30120-050 - Belo Horizonte - MG — Brasil
INTERNET: ENDERECO: fitee @ gold.com.br  PAGINA: www.gold.com.br/~fitee/

Os trabalhadores brasileiros possuem um rico passado de

~ ﬁ, lutas. Um passado e um presente repletos de experiéncias que nos
iy possibilitam assumir, num patamar superior, a constru¢ao deum

- | sindicalismo unitério, combativo, independente e classista. E por
- participar desta experiéncia que os professores e os auxiliares de

ol ?E administracdo escolar tém bons motivos para comemorar 0s 43

anos (15.10.55 - 15.10.2000) de fundagio da FITEE.

A partir daretomada em 1985, com uma estrutura cada vez
mais vinculada aos trabalhadores que representam, a FITEE e seus
Sindicatos filiados buscam ser instrumentos presentes no dia-a-dia
chamando os trabalhadores para a luta. E é na luta, tomando iniciativa
e participando efetivamente dela, que pode-se fazer histdria,
aprendendo com os erros e acertos.

FITEE - 45 ANOS DE FUNDACAO
15 ANOS DE RETOMADA

Em lutacontraoneoliberalismo € o individualismo e para que as entidades sindicais transformem-se emeficazes
instrumentos de mobilizagdo, organizacio e luta da categoria.

"SAUDACOES A QUEM TEM CORAGEM"

(Cazuza)



Publicacio académica e informativa trimestral
dos professores da PUC-SP

Circula nos meses de marco, junho, setembro e dezembro

PUBLICAGAD ACADEMICA E INFORMATIVA

APROPUC-SP

Associagdo dos Professores
da PUC-SP

Rua Monte Alegre, 984, Sala
P-70 CEP 05014-001

Fones: 3872 2685, 3670 8209

pucviva.revista@terra.com.br
WWWw.apropuc.org.br

(em constru¢ao)

0 tridngulo do Atldntico:
Américalatina EUA e Europa




Trabalhador
brasileiro

vive no pior
dos mundos

Flexibilizar, alterar, modernizar...,
ndo importa o termo usado pelo
governo para acabar com o artigo
7° da Constituicdo Federal, que
trata dos direitos dos
trabalhadores. E a liquidagao de
direitos duramente conquistados e,
mais uma vez, o trator neoliberal
vem com tudo em cima das classes
menos favorecidas. Estas,
temerosas em perder o emprego,
tendem a abrir mao dos direitos
que, segundo a proposta, deixariam
de ser obrigatorios e passariam a
ser negociados com os
empregadores. Jd vimos este filme
antes. O enredo mostra a raposa
tomando conta das galinhas. Todas
sio devoradas no final.

Ansioso em flexibilizar, alterar e
modernizar, o governo quer ver o
fim do artigo 7° aprovado no
Congresso Nacional o mais rapido
possivel. Esta pressa faz parte dos
compromissos firmados com o
FMI. Sob este aspecto, a
Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) perderia a validade. Os
direitos seriam entio negociados
por meio de convengao ou acordo
coletivo de trabalho. Férias de 30
dias, por exemplo, poderiam ser
reduzidas ou extintas, se o
sindicato concordar.

AVANCA BRASIL?

Ora, sindicato sério e auténtico nio
negocia retirada de direitos e sim a
conquista deles. Dai, a evidéncia de
que a medida quer aniquilar os
trabalhadores. Como sabemos,

58 rcsrcsmerc
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Governo quer
acabar com o
artigo 7° da
Constituictio

existem os sindicatos de cartorio,
preocupados apenas em recolher
impostos sindicais. Pior, existem
aqueles que sio controlados pelos
empregadores. E ai que mora o
perigo.

O governo alega ainda que a
perda dos direitos individuais dos
trabalhadores vai criar empregos.
Nio vai. Pelo contririo, reduzira
renda, além dos direitos. Segundo o
economista Marcio Pochmann, os
dados da Organiza¢io de
Cooperacao de Desenvolvimento
Econémico (OCDE), que
representa os 29 paises mais
desenvolvidos, mostram que o que
ocorre € exatamente o inverso.
Isto &, nem no primeiro mundo a
reducio de encargos sociais
aumentou o nimero de vagas.

De acordo com os objetivos do
governo, os trabalhadores estario
condenados a viver no pior dos
mundos. Avanca Brasil! E assim que
0 pais segue rumo ao
desenvolvimento, a custo do
sangue e do suor de seu povo, que
ja nao tem para onde ir. Avanca

Brasil! Seja para flexibilizar, alterar,
modernizar..., ora, 0 que importa a
palavra? Vale o objetivo, custe o
que custar e doa a quem doer. Os
trabalhadores gemem.

A BRIGA DO FGTS

A ofensiva neoliberal nio se da
apenas nesta esfera da flexibilizagao.
S6 ndo viu quem ndo quis. A briga
dos trabalhadores pela corregio do
FGTS se constituiria, como se
constituiu, num verdadeiro cabo de
guerra. De um lado os
trabalhadores, exigindo o
pagamento; do outro, o governo,
protelando o calote, assumindo
uma espécie de “devo, nio nego,
pago quando puder”.

Este devedor vai tocando a
questio com descaso, indiferente
até mesmo a decisio do Supremo
Tribunal Federal (STF). Este, por
unanimidade, reconheceu o direito
dos trabalhadores as correcdes:
16,64% e 44,80%, referentes aos
planos Verdo e Collor |,
respectivamente.

Articulado, o governo esperou
passar as elei¢des municipais e
chamou para si a responsabilidade e
a decisdo de beneficiar os trabalha-
dores lesados, impondo seu “como
pagar’ e seu “quando pagar”. Mas
nao ha mais o que negociar. O
acordiao numero 226-855-7 do
STF tem de ser cumprido ja!

E, conforme deliberagio da 3°
Plenaria Nacional de Dirigentes da
Coordenagao Confederativa dos
Trabalhadores (CCT), em Brasilia,
cabe as legitimas entidades sindicais
“afastar de cena os oportunistas e
ocupar o palco com iniciativas
rapidas, efetivas e verdadeiras e
ampliar o nimero de iniciativas,
difundindo e garantindo o direito
que acaba de ser restabelecido pela
decisio do STF”.

Paulo Luconio & presidente da Federactio dos
Comercidrios do Estado de Sao Paulo e da Unido
Sindicol Independente (USI) e conselheiro consulfivo do
Instituto da Gidadania
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A Universidade Publi
niversi ica
mais perto de voce.
A UEG cresce, levando o ensino superior gratuito
de qualidade para o inferior do Estado de Goids,
regionalizando e viabilizando a educacéo de
forma democrética. Sao 28 unidades e 9 pélos
com cursos constituidos de forma a atender as
necessidades locais de cada regido.
A Universidade Estadual de Goids é um processo
COrajoso, UM Compromisso com o
desenvolvimento de Goids. A materializacéo de
um sonho de uma luta que durou 16 anos.
Programas como o Universidade para os
Trabalhadores da Educacéo e o Projeto
Vaga-Lume garantem a qualidade de vida e
incluséo social, além de acelerar o processo de
erradicacdéo do analfabetismo de nosso Estado,
em constante parceria com a Secretaria do
Estado de Ciéncia e Tecnologia. E 0 Governo de
Goids inaugurando um novo tempo, garantindo
a oferta e a qualidade de ensino através da UEG.




